Guidiho

VAL N
\\ é \/ \/:'j;":\
ok )\ X jf'?‘ss
Y alnil)
D | GE““&E;Q * |
= Acta sesion Extraordinaria 52-2025 4 s il N
M 17 setiembre 2025 4"/

EXTRAORDINARIA N° 52-2025 =22

Acta numero cincuenta y dos correspondiente a la sesién extraordinaria celebrada por el
Concejo Municipal de Abangares a las dieciocho horas del diecisiete de setiembre del aifio
dos mil veinticinco; en la sala de sesiones de la Municipalidad de Abangares, presidida por
la sefior:; José Gerardo Cruz Rodriguez (UP), Regidor Propietario; y Presidente del Concejo
Municipal con la asistencia de los siguientes miembros: Lidieth Matarrita Morales (PLN)
Regidora Propietaria; Gilberto Sequeira Vega (PLN) Regidor Propietario; Alberto Blanco
Sanchez (PUSC) Regidor Propietario; Cinthia Maria Gamboa Noguera (UP) regidora
suplente; Yadira Bolafios, (PLN) regidora suplente; José Ignacio Gutiérrez Alvarez (PLN)
Regidor Suplente; Alay Alfaro Villalobos (PUSC) regidor suplente; Christian Gerardo Cruz
Bejarano Sindico Propietario Dist I; Nuria Garcia Madrigal Sindica Suplente, Dist II, Andrés
Alpizar Guido Sindico Propietario, Dist III, Jorge Enrique Gomez Jiménez Sindico
Propietario, Dist IV; Elizabeth Izaba Gémez Sindica Suplente Dist IV Javier Bogantes Castro
Alcalde Municipal, y Ana Cecilia Barrantes Bonilla, secretaria del Concejo Municipal.
Ausentes con justificaciones: Carlos Yohan Cordoba Guzman (cc. Johan) (UP) Regidor
Propietario; por trabajo, Jimmy Hong Mico (UP) regidor suplente por encontrarse fuera del
pais, Jorge Luis Vindas Fernandez Sindico Propietario Dist II, salud, Daniela Chaves Villeda
Sindica Suplente, Dist III por trabajo

Ausentes sin Justificaciones:

CAPITULO 1.

Lectura de agenda y Aprobacion del orden del dia:
Articulo 1°: Quien preside presenta:
I.  Lecturay aprobacion de orden del dia.
II.  Comprobacion del Quérum y Oracion
[II. PUNTO UNICO: Presupuesto Ordinario 2026
IV.  Cierre.

CAPITULO II.

Comprobacion del Quorum y oracion

Articulo 1°: Quien preside indica “Vamos a comprobar el foro, don Alberto.” Cada regidor
indica su nombre “Alberto Blanco, Gerardo Cruz. Lidieth Matarrita. Gilberto Sequeira.”
Quien preside indica “No, es que no vino yo. Ah, si, si. Ok, no esta presente el regidor
Cordoba. Entra a sustituir la sefiorita Cintia Gamboa. Cintia Gamboa.” de ésta forma se
cuenta con quérum completo de cinco regidores: cuatro propietarios y una suplente en
sustitucion. SE cuenta ademas con la presencia de los sindicos propietarios de los de los
distritos de Las Juntas, San Juan y Colorado y la sindica suplente de La Sierra

CAPITULO IIL
PUNTO UNICO: Presupuesto Ordinario 2026

Articulo 1°: Quien preside indica “Vamos a continuar con el punto tunico. Debo informarles
que hemos tenido una mesa de trabajo hoy para analizar profundamente el presupuesto. Y
vamos a presentarlo para que lo votemos o no. Si gustan vamos a hacer un pequefio receso
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de unos minutos para que si tienen alguna consulta o alguna duda la hagamos en este
momento. Entonces vamos con el receso un momentito. Perdon, perdén, ya paso el tiempo.
Ya volvemos a la sesién, sin embargo, hay que pedir otros recesos de unos siete minutos.
Vamos a terminar el receso y ya volvemos a la sesién. Entonces vamos a continuar con la
agenda, don Javier.” El Alcalde expone: Bueno, muchisimas gracias por todo el esfuerzo que
hemos venido realizando para llevar a cabo este presupuesto ordinario que ha llevado
muchisimo trabajo, Andri y Lucrecia han trabajado, tienen ya varios, casi que un mes y resto
de estar con este presupuesto y les ha sacado sdbado, domingo, noches y de todo y bueno, ya
gracias a Dios ya lo revisamos el gran esfuerzo que ha hecho el Concejo hoy en esta mesa de
trabajo que se realizo casi tres horas este presupuesto pues la idea es sacarlo adelante con
cuatro acuerdos que ahora lo vamos a leer y el presupuesto total consolidado entre Colorado
y Abangares es de cinco mil ochocientos cuarenta y nueve millones seiscientos treinta y dos
mil cero noventa y cinco colones con treinta y cuatro céntimos” El Alcalde presenta el
Presupuesto Ordinario para el 2026 de la Municipalidad de Abangares de la siguiente forma:

Municipalidad de Abangares

;2026
PROGRAMA I: DIRECCION Y ADMINISTRACION GENERAL

Ch

ODS 17. Fortalecer los| Promoer  la iencia, | Op ini F i
medios de inplementacion transparencia e innovacion en general legales de
y revitaizar ka Alanzal la gestion rrunicipal. funcionarios
| DESARROLLO b 38 Pagos
1.1 Mmdal para el Desarrolof ECONOMICO LOCAL {administrativos. 38 100 |@272 541 651,62| @272 541 651,62] €545 083 303,23
Sosterible reafizados
ODS 17. Fortalecer los| Promoer  la Op Admini Corrpra de
medios de implementacion transparencia e innovacion en general papeleria, articulos | 12 meses
y revtlizar l Alenza ta gestion municipal. de mpieza, de
Mundial para el Desarrolio] DESARROLLO meteriales de operacion
1.2 Sogernible INSTITUCIONAL oficina para kbores|  dela 12 100 | @50777500,00 | €50777 500,00| €101 555 000,00
i
ODS 17. Fortalecer los| Promover  fa Op ini Corpra de 100% de fos|
medios de implementacion transparencia e innovacion en general papeleria, articulos vohicdos
y revitaizar b Alianza) la gestion municipal. de Empieza, unicipales
Mundial para el Desarroloj meterizles de dela
Sostenible DESARROLLO oficina para lebores | , . -~ 3
13 INSTITUCIONA adirivicra® Mg 100 100 @4625000,00 | @4625000,00 €9 250 000,00
mantenimie
nto
adecuado
ODS 17. Fortalecer los| Promover  la Op ini Proyecios de
medios de implementacion fransparencia e innovacion en general inversion y
y reviaizar la Afienzal la gestion murnicipal adquisicion de 12 meses
Mundial para el Desarrolo| DESARROLLO bienes preexd: de asesoria
14 Sostenible INSTITUCIONAL & biaries dideree legel 12 100 €9000000,00 | @9000 000,00 €18 000 000,00
diversos propios de | cortratada
la adrinistracion.
ODS 17. Fortakecer los| a Op Adrrin Proyectos de
medios de implementacion ransparencia e innovacion en general inversion y
y revitaizar kb Afanza la gestion municipal. quisicic Senicio
Mundial para el Desarrolo| DESARROLLO bienes preedstentes| Plataforma
15 Soetarible INSTITUCIONAL o bienes duraderos | SICOP 12 100 ©5100000,00 | @5 100 000,00 €10 200 000,00
dnverscs propios de |  recibido
fa administracion.
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ODS 17. Fortalecer los| Promover la  eficiencia,|Operaivo[A én_ |Proyectos d iy
medios de implementacion| |rensparencia e innovacién en| general adquisicion de bienes
y reiteizer la Aianza la gesién municipal. preexisienies o bienes duraderos Senicio
Mundial para €l Desarrolo| DESARROLLO diversos propios de fa Prataforma
8 |soskritle INSTITUCIONAL admiisiacien. sicop | 2 100 | €5000000,00 | €5000000,00 | - 10000 000,00
recibido
ODS 17. Fortlecer los| Promover iencia,|Operafivo |A ién_ |Compra de papeleria, articulos de | 520 metros
medios de implementacién| ransparencia e innavacion en general mpieza, iales de oficina dradk
y reiteizar la Alianza| DESARROLLO la gesién municipal. para labores administraivas de
1.7 Mundial para e Desarmolo|INSTITUCIONAL imie 520 100 €2500 000,00 | €2500 000,00 €5 000 000,00
Sosteriible nto
realizado
ODS 17. Fortalecer los| Promover  ha Opr A 1_ |Proy o iony
medios de implementacién| rmq;arauaenménm general adquisicion de bienes 2
y reitaizer la Aanza la gesion municipal. preeusuﬂsohmdndems des;?;so
Mundial para ¢ Desarolo| DESARROLLO dela
18 |ostenible INSTITUCIONAL admiri skacion. de 12 100 | €10750000,00 | €10750000,00| €21 500 000,00
mantenimie
nto
ODS 17. Fortalecer los| Pr a Operafy itn_ |Proyectos deimersiény
medios de implementacién| transparencia e innovacién en general adquisicion de bienes
y reitaizar la Alanza la geston municipal. preaxistentes o bienes duraderos | 400 de los|
Mundial para e Desarrolo| DESARROLLO diversos propios dela
19 1 072 81 7
| ible INSTITUCIONAL admiristracion. re&a:sdos 4 00 ©6072812,87 | €6072812,8] €12 145 625,74
ODS 17. Fortlecer los| Pror fa iencia, | Operafivo | A ién_ | Proyecios dei ion'y
medios de implementacion| ransparencia e innovacién en general adq.lsum debienes Planta
y reitaizar la Alianzal DESARROLLO la gesion municipal. obienss 4 e
110 |}aindial para ¢ Desamolo|INSTITUCIONAL Giversos propios dela ectrica | 1 100 | €125000000 | €125000000 | €2500 000,00
00S 17. Fortaecer los [ la Operay ion_ |Proyectos deinversitny
medios de i transparencia e innovacion en general adquisicién de bienes
y rewﬂza’ la Afanzal la gesion municipal. pressistentes o bienes duraderos arioy
Nundial para € Dx 0| DESARROLLO diversos propios deta ‘Chﬁ‘
i8] Sostenible INSTITUGIONAL ST €quipo 21 100 5500 000,00 | 5500 000,00 €11 000 000,00
0DS 17. Fortalecer los| Promover  la jencia, | Operafvo |A _ |Adquisicién d
medios de implementacion| transperencia e innovacion en| general de computo y vehiculos parata
y reitsizar la Aianzal pESARROLLO la gesion municipal. adminisiracion. 9 equipos
112 Mundial pera €l INSTITUCIONAL comprados 9 100 €9 285 000,00 | 9285 000,00 €18 570 000,00
[Sostenible
0DS 17. Fortalecer los| Promover  ha iencia, | Operafvo |A ion_ |Adquisicion de inaria, equipo
medios de implementacién) Fransparencia e innovacion en general de cénw!oy vehiculos parafa
y reitaizer la AianzaDE o la gesion municipal. adminisiracion. 5 senicios
1.13 Wﬂdmdm‘ms‘nm”ml |rencadosy| 5 100 | @1152200000 | €11522000,00| €23 044 000,00
Sostenible aplicados
0DS 17. Fortdlecer los Pr a Op A = entes y/o de
medios de implementacion| rangarencia e innovacion en| general capital que se realizen a enfidades
y reitizar la Aanza la gesion municipal piibicas o privadas segin el
Mundial para el Desarroloj bloque de legalidad. Ejemplos:
Sostenible |Porentzje del 1B paraduntasde | oo o
Educacién, Consejo de o
Rehebiitacién, Comité Canfonal de srpc(
DESARROLLO Deportes, asi como Aportes
1.14 INSTITUCIONAL \olntarios ala Comisién Nacional me,:‘% 40 100 @55 426 43054 | @55426 43054 |  €110852 861,08
de Emergencias (arficulo 37 de la as
Ley n.® 7914), Aporiss a dos
Federaciones, Ligas, Uniones por
cuota de afifacion, Apories ala
Onuz Roja Costarricense,
| Asociaciones de desarrollo, elc.
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ARO; 2026
PROGRAMAI; DIRECCION Y ADMINISTRACION GENERAL

2 oD ol 5 i Objetivo Actividad Division de Actividad dadde) o ovista | ™ highlo pevato
edid alcanzar
o6digo 0 0 U
0DS 17. Fortakecer los Pomover  la  eficiencia,|Operativo| Auditaria_lntema| Prestaciones Legales
medios de implementacién| transparencia e innovacién en
v [t 2 o, [, BRas | g5 | o0 | eoototoorm | eoototoars | er0snzioss
| Sostenible
0DS 17. Forfakeer los| Promover  fa  efici Operativo|Auditaria_Intema| Prestaciones Legales
medios de implementacién| transparencia e innovacion en
116 M;‘:ﬁ: ahmmmo& e gestcn musicipal. infomes| 5 | yo0 | gs0000000 | €50000000 | €100000000
Sostenible
0DS 11. Lograr que las Foldecer | identidad,|Operativo|Administracida_ |F iones legales de
ciudades y los| mofivacién y desempenio del general |funcionarios administrativos.
ient h personal municipal @ raws dey
sean inclusivos, sequros, la mejora de las condciones
resifentes de lrabdjo, fa provsicn de; s
1y ) sostenites i :‘;‘";";mm‘”ﬁ o " n ppds | 12 | 100 |0169192380.40 | G16010230049|  €338384 76087
fomento del trabajo en equipo, 4 mﬂd
& un ambienk
faboral productivo y eficiente
(CNDC).
0DS 11. Lograr que las Ingresos.  Generar  nuevas|Operativo | Adi itn_ |F iones legales de
ciudades y los| fuentes de  ingreso Y general funcionarios administrativos.
asentamientos  humanos b la idad
sean inchisivos, SequIcs, 5 medante ha implementacién de
o (S it R e lirein | Pendere, | 3 | 100 | @271800508 | @271060500 | G454 2008
gesfion financiera y
promuevan fa cufura del pagoj
oportuno (CMDC).
00S 11. Lograr que las] Implementar  contrdl intemno. | Operalh inistracién_ i i ylode
iudade: y los Mejorar fas acciones para| general capital que se realizan a enfidades
ient confrdlar y evaluar fa gestién pibicas o privadas segin el
sean inclusivos, Sequrcs, |muricipal (CMDC). blogue de legalidad. Berplos:
resifentes Parentae del 1B, para:Juntas de
y sostenibles Educacién, Cansgjo de
Rehabiltacién, Camité Cantonal de
119 prskiiveent riomsam st P Tl g 0 | @SSO | @S0 | 6121263
de Emergencias (articulo 37 de fa
Ley n.° 7914), Aportes a
Federaciones, Ligas, Unianes por
cucta de afifacion, Aportes ala
Cnz Roja Costarricense,
jaciones de lo, elc.
0DS 11. Lograr que las| |implementar  control interno. {Operativ Auditaria_intemna| Coniratacién de senvicios
ciudades y fos Mejorar las acciones para profesionales o de apoyo
ent contrdar y eluar fa gestién
120 [seon inchshos, sequros DR - muiipl (CHEC). wames | 5 | w0 | enresns | oo | 65 s
resifientes
y sostenibles
0 100% 0 587 0
0
o “ OLIDADO PR P O TOTIPR
20 100% DIFER
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ARO PLAN: 2026
PROGRAMA I SERVICIOS MUNICIPALES

Division de

PRODUCTO Ehivitios

Descripcian de Ia meta

y oDS S, Gnr h } Mejorar :Iinule Ejecutar lcs recursos > o amgunrdu,
disponibiidad y la gestién caidad y cobertura de los|remuneraciones  al personal  del
sostenible de! agua y € senicios comunales senicio de acueducto.
caneamiento para lodos  |SERVICIOS ACUEDUCTOS_E_ caldad o 26 Pagos
21 MUNICIPALES HIDRANTES candad deles ceakaatios 26 |100| €89 584 408,61 | €89 564 408,61 | 179128 817,22
fuentes de agua
potable y sus
alrededares
ODS 6. Garantizar la Mejorar  conlinuemente  la|Brindar e senicio de agua potable en|Operalivo
disponibiidad y la gesién caidad y cobertura de los|forma continua a 2,374 usuarios del Conexién,
sostenible del agua y ellgepvicios [senicios comunales sistema de  ecueducto  municipel ACUEDUCTOS_E medddn' 8760 horas con
_E_ Yy i
22 |saneamientoparatodds  |yupyciPALES durante el afio. HIDRANTES srantenkmiono senicio de agua | 8760 |100| €33 635 847,37 €33 695847,37 | €67 391 694,74
del acueducto potable
ODS 6. Garanlizar la Mejorar  continuamente Il Renowar las fcencias del software|Operafivo
disponibiidad y la gestién cafidad y coberiura de los|para apicacién en dispositivo mowl| Conexidn,
ble del agua y clos ici Hand Held AQUA PRO y de sendciol ACUEDUCTOS_E_| meddény 2 senvicios
23 | aneamientopara todos  |MUNICIPALES de mensajeria efectrénica. HIDRANTES mantenimiento torigos 2 |100| 146400000 | €1464000,00 [ €2 928 000,00
del acueducto
0DS 6. Carantizar la Mejorar i un Operafivo
Gisponibiidad y la gesitn caidad y cobertura de y al 100% de los P— m}m‘;‘:lw
7 i ,
24 [sncamictopars s “loemacios < o “ ACUEDUCTOS E_| medeitny | deproduccita dall -5 1409| 11 000 000,00 | €11000 000,00 | €22000 000,00
: MUNICIPALES : HIDRANTES mantenimiento | Acueduclo con ! = 4
del acueduclo | mantenimiento
adecuado
ODS 6. Garantizar la Mejorar i senicio de a|Operativo
disponibiidad y la gestitn cafidad y de pi te: Salvaguardar,
sostenible del agua y €l senvicios comunales y tesieros de la Universiodad de Costa "W!'H’HW
saneamientopar 035 o crnicios e eeapesnis 0 iy ACUEDUCTOS_E T | \4pesonss
continua isponil , ¢ Y| _E_
25 MUNCIPALES o ur oy o HIDRANTES cantidad de las atendidas durante | 144 |100] €1000000,00 | €1000 000,00 €2 000 000,00
del recurso hidrico en dafio
cantén de Abangares, bajo la figura| fuentes de agua
ds Convenio de Coopereacién (144 potabley sus
personas). elrededares
ODS 6. Garantizar la Mejorar  continuemente  la|Realzar los pagos correspandientes|Operafivo
disponibifdad y la geslién caidad y cobertura de los|por conceplo de Inferés |
26 |sosteritle del agua y el proiorgs  |senicios comunales amorizacién de presamo @ ACEDUCTRE Conservciinde|  4Pagce | 4 |100| 609586402 | €3095686402 | 6191372504
saneamiento para todos iniituciones  publicas  financieras)
?;acuemdo)
0DS 6. Garanfizar I Mejorar  coninuamente  la|Realzar 4 analisis microbidégicos|Operafivo Salvaguardar,
disponibiidad y la gesién cafidad y de les para gar la cadad del mantener o
sostenible del agua y el senicio icipal de agua mejorar la 4 andisis
saneamiento para todos SERVICIOS ACUEDUCTOS_E_ cafdad o 5
27 MUNICIPALES HIDRANTES cantidad de las nict:::?;:os 4 |100] €2400000,00 | €2 400000,00 4 800 000,00
fuentes de agua r
potable y sus
arededares
ODS 6. Garantizar la Mejorar  continuemente  B|Compra de 6 hidrantes completos|Msjora
disponibifdad y la gestién caidad y coberura de fos|para indelacién y renovacién en| Comr & T
ible del agua y el i 1 Municipal. ay es
B | e dos " ACUEDUCTOS_E_ 6 |00 €5750000,00 | €575000000 | 11500000,00
san o para MUNICIPALES HIDI de hidrantes iridos J
ODS 6. Garantizar la Mejorar  continuamente  lal (Adquirir 3 bombas de agua para uso|Msora Conexién,
disponibiidad y la gestién|geenycy cafidad y cobertura de los|del Ds de Acueduto para UE E meddm‘ do
20 |sotenitie del agua y el nerammues |senicios comunl o de agua MUECTORE | maddey [ | 3 [105] S12000507 EE00000 | 3000 00000
saneamiento para lodos potable. del acueduclo
ODS 6. Garantizar la Mejorar  confinuementz  B|Adquiir un equipo de cémputo de|Operafivo Conesitn,
disponibifdad y la gesliéniSeRVICIOS cafdad y cobertura de los|para la infraestructura tecnoiégica del ACUEDUCTOS_E_| meddiény 1 camputadora
210 |sosterible del agua ¥ €| MUNCIPALES i 1 D de Mosates | megeinionts | careraca 1 |100| €75000000 | €750000,00 | €1500000,00
saneamiento para todos del acueducto
ODS 6. Carantizar fa Mejorar _ continuemente  laAdquirir 2 reidjes mercadores para € |Operativo Coneyién,
disponiblidad y la gesithiservicios caidad y cobertura de los|mejorar y automatizar control  d<| ACUEDUCTOS_E. meddtn'y 2reldjes
241 [sostenitle del agua y ellpunCIPALES  |SeTMcios ! ia de ios  ddl RORATES | rartenintent |, TerCadores | 2.00% 1100¢ - €250.090.00 €25000000 | €500 000,00
saneariento para todos C de delacusducto |  COTPTa0s
ODS 6. Garantizar la Mejorar  coninuemente  la|Compra e instalacién de 2 antenas)Operafivo
dsponibiidad y la gesien) cafidad y cobertura de los|como enlace de fa red de o & "C:\dzﬂg. 2 entenas para
sostenibie del agua y € ici entre la  planta DUCTOS_E_ b i
242 o ey “ungcIPALES s § & sciis o WORANTES ™| mantenimiento wmw;trc;:sm 2 |100| €225000000 | €2250000,00 | €4 500 000,00
Departamento de Acueducto. del acueduclo
ODS 6. Garantizar la Mejorar ind: i a la planiajOperaivo
|disponibifdad y Ja gestién servicios cafdad y coberty de de egua para W & loa ——
sostenibie del agua y el senicios comunales la calidad constente del  agual UEDUCTOS_E_ Serveci
213 camcamiento para (0dos MUMCIPALES e icskaih, ke operacitn conoun HIDRANTES Infraesuckira 9217 9217 |100| €5600000,00 | @5600000,00 | €11 200 000,00
segura de os equipos.
ODS 6. Garantizar la Mejorar  continuamente B Adauirir un vehiculo ipo camién (4x4),{Operatvo R
disponibiidad y la gestién sericios caidad y cobertura de losidoble cabina, diesel  para d — = "c:‘d;”‘:‘ {vehictlo
214 |sostenibie del agua ¥ el senicios comunales Acueducto Municipal. DUCTOS_E_ Sy 1 |100| @25 880 000,00 | €26 880 000,00 | €53 760 000,00
|saneamiento para todos MUNICIPALES HIDRANTES xm:::;m; comprado
a c
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ANO PLAN: 2028
PROGRAMA Il: SERVICIOS MUNICIPALES

PRODUCTO.
Dascripeion de la meta

Servicios sarviclos

0DS 11. Lograr que las| Nejorar ca\inuumda la: recursos T de Operafivo
ciudades y fos| calidad y cobertura de los|remuneraciones a persanal  del metesiales
senvcios camunales Cementerio. s stro:
sean inclusivos, segquros, i
SERVICIOS asociados &l 26 Pagos
215 re:)i::;;kj MUNICIPALES CEMENTERIOS mantenimiento realizados 26 [100| €4045595,60 | 404559560 | @€8091191,19
Y del cementerio-
Adminisiracién
del cementerio
0DS 11. Logar que las| Nejorar i fos recursos para reafizar| Operafivo Compra de
ciudades y los| calidad y cobertura de los hs labores operativas del senvcio de meteriales y
asentamientos  humanos| en un érea de 10000 suministros 10000 metros
sean inclusvos, SEQUICS,(seenicios mosumhdos. asociados el cuadrados
216 MUNICIPALES C S 8 tendidos en el 10000 |100| @4 544 404,41 | €4 544 404,41 €9 088 808,81
¥ sostenibles del cementerio- cementerio
Adminisiracién
del cementerio
ODS 11. Loger que las| Mejorer  coninuemente  la|Renover el senvicio de rrmsa}eds‘OperEivo Comgea de
ciudades y los| calidad y coberfura de para fos meleriales y
senvicios carunges senicio de Cementerio. suminisiros 2 Cuentas de
sean Inclusivos, Segurcs,| seryICIos asociados mensaj
jeria
217 reds::\u;hs MUNICIPALES CEMENTERIOS mantenimiento electronica 2 [100] @50000,00 €50 000,00 €100 000,00
y:sogen del cementerio- | renovedos
Adminigracién
. del cementerio
ODS 11. Logar que las) Mejorar  coninuamente  la|Becutar los recursos de|Operativo
ciudades y los! caidad y cobertura de los|remuneraciones @l personal  del|
senvicios carunales Ecomuseo Minero. EDUCATIVOS_CUL|
sean inclusivos, seguros,|SERVICIOS TURALES_DEFOR 26 Pagos
218 | e sifentes MUNICIPALES TVOS_RECREATI | TU1S™ rolizados: || 2 [\09|:65666210.20.0 800021020} en132420,52
y sostenibles VoS
ODS 11. Logar que las Mejorar  coninuemente  la| Suministrar los recursos para realizar| Operafivo
cludades y fos| cafidad y cobertura de los|las lebores operafivas en el Ecomuseo
senicios camunales Minero. EDUCATIVOS_CUL| 9000 metros
seen inclusivos, seguros,|SERVICIOS TURALES_DEPOR . cuadrados de érea
219 | restentes MUNICIPALES Tvos RecReAT | TS |G Eeamuseo | 9000 [100] €49500000 | €495000.00 | €990000,00
y sostenibles vos Minero atendidas
ODS 11. Lograr que las| Mejorar  contnuemente  la|Renovar el senvicio de mensajeria|Operafivo
ciudades y los] caidad y cobertura de los|electrénica para  funcionario  del
i ervcios  |Sorios camundles |senicio de Educativos y Cuturales mé‘s"%s-m 1 Q”z‘;;”
P TURALES_DEFOR mensajeria
220 [sean inclusivos, seguros,| CIPALES TIVOS_RECREATI Turismo tockronica 1 |100| €25000,00 €25 000,00 €50 000,00
y sostenibles vos renovada
©DS 11. Lograr que las Mejorer  coninuemente  la|Promover la edtensién  culurel, la Mejora Financiemiento
y los| cafdad y cobertura de los|educacién, recreacién y deporte en de echvidades,
h senvicios camunales los distrilos del Centon de Abengares. programas y 4 distritos con
sean inclusivos, seguros, proyectos eclos de
resifentes EDUCATIVOS_CUL|  cuturales | | PROPEELCREe
y sostenibles POLITICA TURALES_DEPOR| (lalieres de ’
221 SOCIAL LOCAL TIVOS_RECREAT | merimba, danza, edx:a::, 4 [100] €750 000,00 €750 000,00 €1 500 000,00
vos musica popdar, [ "CTeaRe Y
teafro, canto,
celebracién del | SeCUados
cantanatoy
dros)
ODS 11. Lograr que las Mejorar labores de de|Operativo
ciudades y fos| calidad y cobertura de los|850 metros cuadrados en b parada de|
senvicios camunales buses municipal.
sean inclusivos, seguros,
resifentes Gastos 850 metros
y sostenibles SERVICIOS ESTACIONAMIENT| b cuadrados de la
2.2 MUNICIPALES 05 _TERMNALES | 24TNEION0S | oy g puses | ©%0 |10 €25 40,001 €25430.00 | #470900,00
atendidos
0DS 11. Lograr que las| Mejorar  confinuamente  la|Becutar los recursos de|Operaiivo Mangjo de
ciudades y los| cafidad y cobertura de los|remuneraciones @  persanal  del residuos
senvicios comunales senicio de Recoleccién de Residuos) ardinesios, de
sean inclusvos, SEQUIOS,) Soidos. mango especial
resifientes Y peigrosos;
y sostenibles reciclaje,
separaciény
SERVICIOS GESTION_RESIDU|  velarizacién 26 Pagos
223 MUNICIPALES 0S_SoLIDOS (segin lo reaizados 26 |100| €18 821 347,58 | €18 821347,58 | €37 642 695,16
definido en el
articulo 6 de la
Leypara b
Gestion Integral
de Residuos n.*
8839y su
I{ 1to)

.




sean inclusivos, seguros,
resifentes
y sostenibles

|reaizar la recdeccién de 2500

[toneladas  de  residuos sdlidos
ordinarios Yy sy tratamiento )|
disposicién final
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PRODUCTO
Descripeion de la meta

Suministrar  los  recursos para)

Konto ptavmc

€150 000 000,00

ODS 11. Lograr que Ias
:mdades y

sean inclusivos, Seguros,

y sostenibles

Mejorar
caidad y cobertura de b
senicios

recursos
reaiza' la recda:dm de \30000
de residuos i

y argénicos durante € afio.

0S_SolIDOS

GESTION_RESIDU|  valarizacién

€8 557 304,84

ODS 11. Lograr que las
ciudades Yy

sean inclusivos, Seguros,
resifentss
y sostenibles

caidad y ccbertura de os)
senicios

Mejorar  cantinuamente h]m un adecuado

manternimiento  prevenfivo Y,
1 100% de los vehicuk

y equipo de produccién dd
senicio  de ion
Residuos.

0S_ScllDOS

GESTIoN_RESIDU|  valorizacién

€7 700 000,00

227

ODS 11. Lograr cque Ias
ciudades y

sean inclusivos, seguros,
resifentss
y sostenibles

Mejorar  continuamente  la)

Renovar & sevdodevmnsqeria

del servlc(o de ngoaeec.m de
Residuos.

0S_SolIDOS

GESTION_RESIDU|  vaborizacién

€100 000,00

228

DS 9. Conslruir|

promover la

y sostenible y famentar
la innovacién

Atender emergencias que
presenten en la red \ial)
cantonal

se|Eecutar el Fondo Institucional

para atender posibles emergancias)
en el Cantén (Ley 8114).

suminisros y

atencieny
respuesta.

equipos para

€4 500 000,00

oDS 11. char que las|
los|

Promover  la eficiencia,

Hecutar Jos  recursos  d2
personal

y sostenibles.

Las Juntas del cantén de
durante el afio.

de Abangares durante el afio.

ciudades e al de
la gestién municipal. Ingenierfa y Calastro.
Inchush oRDE? GESTIGN_CONTRO e
22 [sem lnchisos, segrcs, SHLOONTRO| Pmihondt 3270385775 | €65 597 715,40
y sostenibles
ODS 11. Lograr que Ias F la ficienci: s recursos para
cludados y Sp e las lzbares
la gestién municipal. ingsnieria y catastro.
sean Inclushos, Seguros, L
20 | dientss L_URBANO orbana 1420 000,00
y sostenibies
ODS 11. Lograr que las] Epcutar los recursos de|Ejecutar os rsos  del
ciudades y los} a persanal al personal del|
senicio de Aszo de Vias. senicio de Aseo de Vias. Linpieza de
inclusi LIMPIEZA_VIAS,
sean inclusivos, sequrcs, O ioos | cardény cafio €34631 148,45 | €6936226,80
i s - de Vias
ODS 11. Lograr que las fos recursos par i Yos recurscs para da|
r.waads y dar ccbertura a 10,176 metros|ccbertra a 10,176 metros Eneales)
Eneales de zonas de pretacién| de zonas de prestacién dal sendciof Linpieza de
2ap Feen inclusives, seguros, del senicio da Asso de Vias|de Aseo de Vias Pitiicas ubicados| uneiEza vins_si| LTPEER
resifentes Pubicas ubicados en e dstilolen € distito Las Juntas del cantén TICS_PUBLICGS | Sr9nY ceo $8250000,00
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PRODUCTO
Descripcidn de lameta

Judibu

1 Semestre

If Semestre

Honto pievis‘o

i T s
Renovar € senicio de mensajeria
Serios G endcio dejel senkc ramobsdew Limpiezade | & CUTas o
; SERVICIOS o as. LIMPIEZA_VIAS_SI menssieria
233 |sean Inchushos, 2guros,[JNCIPALES |ASe0 d Vss o8 LIS | corddaycano | SRR 6 |100| ©15000000 | €15000000 | €200 000,00
- de vias o
y sostenibles
DS 9. Consiruir| Mejorar a las calles|Operafvo
caidad y coberira de los|adoquinadas del casco urbano de .
promover la emvicos senicios comunales Las Junias MANTENIMIENTO V;ﬂmmem 32"‘9"05&
industrializacion  inclusival 0
234 et [MUNCIPALES ACERASS mwsm m‘.’“w"“y m""“m“f‘“mm %2 |100| @26442237 | €26442237 | 52884474
la innovacién - calies wbanas reaizado
ODS 11. Lograr que las) Mejorar  coninuamente  la|Ejecutar  Jos  recursos  de|Operafivo Limpieza
|cludades  y caidad y cobertra de los|remuneraciones @l personal del o008
senicios comunales senvicio de Parques. MANTENIMIENTO_ de zonas verdes
25 |20 IncLsiics, seguros, m%?iss Pm_m y obras de ok 2 |100| @78s721956 | e7887 21986 | e15774 430,11
y sostenibles B _OFNKTO omakidelos
parques-
Fumigaciones
ODS 11. Logrer que las| Mcjorer  coninuamente  la[Suminisirar los recursos para dar|Operafivo
ciudades y los caidad y coberira de los|coberira a 6565  mevos Limpiezay 6565 mekros
ser de éreas de parques Y| MANTENMIENTO, | Mmentenimiento e
sean inclusivos, seguros, SERVICIOS zonas verdes atendidos durante €l PARQUES, ZONAS de zonas verdes Wohs 06
2.3 |resientes MUNCIPALES afio. VERDES (¢ y obras de erdes 6565 |100| €1287780,45 | £1287780,45 | €2 575560,89
y sostenibles - n omabodelos | Y228
_ORNATO atendidos durente
Fumigaciones el afio
ODS 11. Lograr que las| Meorar  confinuamente  la|Renovar e senvicio de mensajeria| Operaivo
ciudades Yy los| calidad y coberra de para los
senicios comunales del senicio de Parques.
sean Inclusivos, Seguros, odep Urrvlafly
resientes MANTENMIENTO_ | ToIETIENS | 4 Guentas de
gy [fisestenities s PARUES ZNAS| yobrasde | DR | 4 |0l e2500000 | €2500000 | 5000000
~ _ORWATO omabdelos | ongados
parques-
Fumigaciones
ODS 11. Lograr que las| Mejorar la|Gecuter  los  recursos  de|Operaivo
ciudades y fos] caidad y cobertra de los|remuneraciones a personal del detodoel
senicios 2 ip personal
sean inclusivos, Seguros, Vinculado a estas
eteries SERVICIOS MERCADOS_PLAZ eanidios
sostenibles ! clos 25 pagos
238 [y MUNCIPALES AS FERAS | biscosparael | redizades: | 2 [100[E3TBZIOT2 | EITAATINIZ| 74074
funcionaniento
operaivo de las
instalaciones
(agua,
ODS 11. Logrer que las| Mejorer  coninuamente  la|Suministo de los recursos para la| Operafivo
ciudades y los| calidad Yy de jecucion de las P
de de 600 mefos defododl
sean inclusivos, seguros, cuadrados de las instalaciones del P
resifentes Mercado Municipal.
y:sosenibies desenicios | 600 metros
SERVICIOS MERCADOS_P bési ¢ |cuadrados
229 MUNCIPALES ASFER:TSLAZ fincionentonto delmer::d:ea 600 |100| €255063352 | €255063352 | €5 101267,04
operafivo de las |municipal atendida
instataciones
(agua,
dectricidad,
telecomunicacio
= =
0DS 11. Lograr que fas Mejorar  confinuamente  la|Renover el senvicio de mensajerial Cperatvo
ciudades Yy los| calidad y coberbra de ica para los jonari detodod
senicios comunales del senvicio de Mercado.
sean Inclusivos, seguros,
resttentes \vincutado a estas
Y. sosknibles desenfcios | 1 Cuentas de
SERVICIOS MERCADOS i mensajeri
240 MUNCIPALES e Pt e rmn | Secvoica | 1 |1®| szom00 | €500 | es00000
operafivo de fas renovados
instalaciones
(agua,
electicidad,
telecomunicacio
nes)
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PROGRAMAI: SERVICIOS HUNICIPALES

Area PRODUCTO Monto previsto
bttt Descripeion da fa meta
q;mmdadylagesim
|sostenible del agua y € Gesitn Ambiental.
saneamiento para todos ejecucién de
educacién
PROTECCION ME |  ambiental- 26 Pagos
.41 AMBIENTE DIO_AMBIENTE | Reforestacién y reclizados 26 |100| €14 800 400,79 | €14 809 400,79 | €29 618 801,58
sembra de
érboles -
Proteccién de
recursos
naturales.
ODS 6. Carenfizer la Mejorar i los recursos para|Operafivo Formutacion,
|disponibiidad y la gesitn cﬂdadyooberlmdelosr&im’laslab«esopetﬂvasa\
soskerible del agua y € senicios comunales los procesos de gesion ambiental. coordinacién y
saneanriento para todos gecucion de
educacién 100% de las
PROTECCION ME |  ambienta- achvidades
2.42 AMBIENTE DIO_AMBIENTE | Reforestacién'y ordinerias 35 |100| @1235000,00 | €1235000,00 | €2 470 000,00
siembra de realizadas
arboles -
Proteccién de
recursos
natureles.
ODS 4. Carenifizer unaj Flevar la condicion de Mda de|Ejecucién de los recursos de|Operativo
educacién  inclusiva Y hsperswasmedadode‘wndmesywosd Gastosdela
243 |cquR de, el YOI wiheretAlad sociel pesenl e, Frooeee de SERVICIS 501 oncina dela 2Pogcs | 26 |1oof e1040025250 | €10409 2250 | €20810 505,10
de aprendizaje W
todos
ODS 10. Reducir la Elover la condicion de vida de|Alender duranie e afio laste‘aﬁw 100% de las
dosgualdadenbspa!sasmnm las personas en estado soclales de la p SERVICIOS_SOCH Gastos de la achi
244 |y enfre efos SOCIAL LOCAL \uinerabidad social del cantén de Abangares, mediante| ALES Oficina de la ordinaias 200 |100| €1030000,00 | €1030000,00 | €2 080 000,00
los proyecios y  acividades| Mujer
das el Proceso de Desarrolo| fealizadas
ODS 10. Reducir Ia Supenvisar € do| Asegur la delfMejora
desigualdad en los palses) y del|CECUDI  Abangares con  Una)
y entre efos programa de fa Red de Cuido | maticua al menos de 72p Todolo
menores de edad durante el afio. m" 72 personas
POLITICA SERVICIOS_SOCH menores de edad
2.45 SOCIAL LOCAL ALES Cuidoy atendidos en el 72 |100| €56592 000,00 | €56692 000,00 [ €113 184 000,00
\nfandl CECUDI
(CECUDI)
ODS 3. Garenfizar unal Promorer la parfcipacion activa|Coordinacién de festivaies y Mejora Financiamiento
\ida sena y promover € mwummmmmmem de actividades,
bienestar de todos a todas| ipo aisicasqzerd:qmmmﬁqlecdebtmymmla programasy
las edades pro de los nifios, jovenes y|riqueza de la cuttura local, proyectos
aduttos (CMDC). imitando a la comunidad a EDUCATIVOS_CUL|  cufturales
246 gTALCtocAL prricper (0.2 Tlvos_nss'cRsAn m;vrba.d::za. p?;;'“mvadas 6 |100| €21011998,14 | €21011990.14 | €42 023 896,28
VoS musica poputar,
tearo, can'o,
celebracion del
cantonalo y
ofros)
oDS 16.Proteger, Garanizar a los cuidadanos del|Brindar de manera eficientes y|Operativo Manejo de
restablecer y promover € gistrio de Colorado los servicios|eficaz los diferentes seniciosde residuos
uso sostenible de los] ip ( ion én de redduos a Ia| ordinarios, de
residuos, aseo de Vias y|poblacién del diskito de Colorado mangjo especial
gestonar perques de omatos) (CMDC). |(CMDC). y peligrosos;
sosteniblemente los| reciclaje,
bosques, luchar confra laj separecitny Semenas en
deserfficacion, defener e GESTION_RESIDU|  velorizacién atencion de fa
247 Imﬂ'irhdegadadmdemmENrE 05._SoLIDOS (seginlo prestacion de 52 |100| €33815759,40 | €33815759,40 | €67 631 518,80
las femas y detener la) definido en el senicios
pérdida de biodiversided articuo 6 de la
Ley parala
Geslién Integral
de Redduosn.®
8839y su
r
oosnt_ogmrq:ehs Gesfonard I8 cdaboracion| Dotar de equipo para fa atencién| Operaivo
udades e dferentes niveles delde  emergencia onar | ciones
e DR e = ey
sean inclusivos, seguros,|POUT (qubsmamentsies  y  nolPlen de Gesin de  Resgol |/ L e atendidos en
248 |seon fnck SOCIAL LOCAL e P el CENCIAS, CANTO ezpt::‘:a casode 10 |100| €50000000 | €50000000 | €1000000,00
y sostenibles gesitn integrada del riesgo) NALES respuesta, | emergenchs
(CMDC).
oDS 11. Logartmelas Pago de prestamo  de|Realizar los pagos|Operaivo
cludades y - - pal (CMDC). ntes por conceplo de|
asentamientos rumnos SARROLLC présamo  pera  compra e
249 |sean inclusivos, seguros,|ECONOMICO maqineia municipd para R ESIW P‘ma‘ M‘fm 12 |100| €7 40000000 | €7400000,00 | €14 800 000,00
resiientss LOCAL gestén vial distital (GMDC). 7 =
: y sodenibles




Gudiby

Acta sesion Extraordinaria 52- 2025

W@W 17 setiembre 2025

ARO PLAN: 2026
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Monlo previsto

PRODUCTO
Deseripcion de la meta

Unidad de

i
1 Serviclos | servicios hecida

Objetivo

ODS 11. Logrer que Ias Contretacion de sencios de|Reafzar la conbratacion de un
|ciudades y peritsje parala en para que
los \alores de las propiedades|realice 16 avaluos de propledades
sean inclsivos, Seguros,| del digito de Colaradofen el distrito de Colorado (CMDC).
|resientes DESARROLLO (CMDC). 7.
y sostenibles |_CONTRO| i Cantidad de
250 EOOmMLm [ole] L_URBANO \itedia, evakios reaizados 16 |100{ €2 450000,00 | €2450000,00 | €4 900 000,00
0DS 15.Proteger, alos i de manera i y|Operativo
restablecer y promover el digrio de Colorado el los senicio de
uso sostenible de los| de Aseos de Vias y silios|Aseos de Vias a la poblacién del
Publicos (CMDC). distrito de Colorado (CMDC). Seman
gestionar Limpleza de as en
los| LIMPIEZA_VIAS_SI atencion de la
251 es, luchar contra TIOS_PuBLICOS corﬁw“y.(;mo prestacion de 52 |100} €2857697,11 | €2857697,11 €5715394,21
desertificacion, detener e| senicios
invertir la degradacién de
las fierras y detener la
pérdida de biodiversidad
ODS 11. Logrer que las| Construccion de 60 metros de|Construir de aceras y cordon dejMora
ciudades y los| acera y cordén de cafio en|cafio para pramover espacios mas|
Barrio las Flores (CMDC). seguros y
sean inclsivos, seguros, (CMDC). 9 Insumos para
resifentes MANTEMMENTO_| programas de
252 |y sostenibles et ACERAS_CAMING | capacitacién en | M9 neS | g5 |100| @1650000,00 | €1850000.00 | €3700000,00
IOSAL S CALLES temas de eonstruidos
educacién vial
0DS 15.Proteger,. alos de manera eficientes y|Operativo
restablecer y promover €l disrio de Colorado €l senvicio|eficaz los diferentes senicio de
uso sostenible de  los| de parques de ornalos parques y omato a la poblacién
gestionar del ddtito de do MANTENIMIENTO_| Mantenimiento Semanas en
253 ! e il Gl e | el | 52 |100] @sstiossa0 | esortaisa0 | erasemao
bosques, luchar contra la ORNATO de parques seniclos
desertificacion, detener e =
invertir la degradacién de
las tierras y detener la
dida de biodiversidad
0DS 15.Proteger, Ofrecer a € dishilo i apoyo a las gemcnes Operafivo Farmutacién,
restablecer y promoser el Cclorado, la gestion les para fa pi organizacién,
uso sodenible de los| para promover el usos|medio ambiente en sus zi{arem:s coordinacién y
de los (cMDC). 12 ejecucion de
Igestionar teretres y marinos i educacién
los| (CMDC). PROTECCION_ME ambiental- actividades
254 bosques, luchar contra la DIO. y| » 12 100} @9 406587,87 | €9406587,67 | €18813 17573
desertificacion, detener e siembra de
invertir la degradacion de érboles -
las tierras y detener la Proteccién de
pérdida de biodiversidad recursos
naturales.
ODS 11. Logrer que las Mqallhsewddudddd*ﬁo. Continuidad del senicio de elquiler|Operativo
ciudades y 20 cémaras de \viglancia de|
DESARROLLO SEGURIDAD_VIG | Adquisicion de
255 [Bseniamientos  humBnos|cogugy ey [comnal P sequidad ea .8l dintlo, Comioitil LANCIA CANTONA| ~ comaras do | Pagos reatizados | 12 [100| €3400000,00 | €3400000,00 | €6:800000,00
sean inclsivos, Seguros, LOCAL seguras Yy al (CMDC). L igiancia v
la  deincuencia y  l[13 :
y sostenibles recuperacién de los cios)
ODS 3. Geranfizar unal Fartalecer el bienestar de todas|Brindar ayudas a los familas de|Operativo
vida sana y promover el hspevsmasdeldsri(odemasosreculsosenusode
|bienestar de todos a todas Colorado, con los de un familas, a
las edades programas de ayudas socialladulos mayores, dotacion  de| —
o @'&f’c (CMDC). becas pre I:en:ede escasos SEW"‘\”L";-W . u"‘l’:‘f’;fias ayudas 40 |100| €707500000 | ©7075000,00 | €14 150 000,00
estudantes y  efencion  de SrAT0ateS

1
{ l £600 611 200, 15!(800 6511 200,15] €1 201 222 400,29|

i
| i
i TAL CONSOLIDADO PRES!

Metas de Objetivo deMejora t i DIFERENCIA

Metas de Objetivo Operativos
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Uddiuu

00S 9.  Constuir Recibir, apicar y administrer|Sumininistrer  los Recursos  de
|infraestructuras s recursos,  equipos| mmmndm a  persond  de]
resifentes, promover la y acfivos qu structy LEY 8114-Gastos
TR o RAESTRUCTUR garer o oo V‘"’""""“m"""* Pmmcfﬁfgﬁ""—m— sodisisale DPans | 75 i erzm0eo 15509 | 1B CB00GREM | €268 181018
b inovacién de| opersfibda
curay Gessén Vial
05 9. Conshulf Reciir, apicar y advinisrar| Suminiistrer los recursos para B
s recursos,  equipos,|gesién administatva y cperaliva del
resiientes, promover fa materiales y  actvos que| DIGVM como parte del programa de| LEY 8114-Gastos 100% del

32 | abo y s RAESTRUGILS I ¢ @ cm":":rt “ P:."ﬂd:, pmcrcosm_mesn"m_vm_ asodm : m:; 100 [100] esoss018720 | ceoes018730 | @101 0037460

b innoracien Departamerto delaio (03.01.01). e ruinario gecutaco
Infracsiucturay Gesion Viel

05 9. Constu Reciir, apicar y adminisirar| Brindar un adecuado mantermimiento)

infraesiucturas s recursos,  equipos,|preventio y comectvo @l 100% de los 100% delos

|resitentes, promover la |metsrisles y ectvos queliehicuos  municipales el LEYS114Casos | Enicuos

a3 [ndustiaizacien inchsva| NFRAESTRUCTUR | oranicen el ¢pfimo) Departamerto Wiraestuctura y Gessén PROYECTOS_GESTIN VIAL_| ~_ oo o | MOl |7 iogl gs5000000,00 | 5500000000 | €110 030.000,00
y sostenible y fomentar funcicnariento G Vial durant ¢l 210 (03.01.01). CANTORAL operatiidad DIGVH con ¥
la innoacion de| martenimiento

hiraestucturay Gesion Vial adecvado
0DS 9. Consiuir| Rechbir, apicar y administrar|Cancelar amartizacién e intereses del
infraestruchuras bs  recursos,  equipos|péstamo  de  proyectos  de 100% de los
resitentes, promover la meteriales y  activos  que|infraestructura ial (03.01.01). R

34 ;“““‘"‘;‘“‘ﬁ ekt CFRAESTRICIUR |greiens_ I "magmﬁ“’“-"w— asociadosa "‘g‘m‘“ 4 |10 gss501 16040 | consurtensn | erot cazs2080

b inoacién Departamerto & opardiidad | o penimiento
|nfraesucturay Gestén Vil adecuado
00S 9. Constuir Realzar pago de prestaciones legakes a
L funcionario  del qumm de} LEY 8114-Gastos
35 rnsilmla,pmvwﬁh m\pmssmcm« Infraesructura y Gestin Vial Municipal PROYECTOS_GESTIoN VIAL_ asociadosa b 100%depagos |, |io0l ¢7500000,00 | ©750000000 15 000 000,00
(©3.01.01). CANTONAL e reaizados g
y sostenile y fomentar e
b innoracion
00S 9.  Consfuir Fecutar  acciones demlzar:onuadeanarael
infraestuctiras b imiento y[uso en el
resilentes, promover la mejoramiento constarte de k) de ha red val cantonal (03.01.01).

16 |ndustizizacion inchshal NFRAESTRUCTUR lred el - canondl y 02 PROVECTOS_GESTI VAL | v g(reomos. | o2 | { |100| 7400000000 | €74 00000000 | €143 000000,00
y sostenible y fomentar modidad equtaiiva en bos| CANTONAL comprada g
la innovacion dsrilos de Las Junfas, Laj

Sierray San Juan.
00S 9. Constuir] Becutar  acciones  de|Ejecubr ¢ pan de mantenimiento
infraestuctras panificacitn, manterimiento y|ruinario para caminos del dstrito Las B0 md2
resifentes, promover la meioramieto consarte de lalJurtas (03.01.02). asfatado con

37 6n inclusiva '}:F““Wm e v canbond y e PROIECIOR.CE ST VIAL | | e vvetravial | espesor veriatie | 350 [100] 8063061187 | 082051187 | €161 08102374
ysos:nbbyfmmmr modlidad equitsiva en o) con cobbcacion da
b innoracién s e Las Juntas, La acentarita

Semay Sen Juan.
©0S 9. Conswul| Heculr  accones  Ge|Eecubr @ pan de manenimientol
infraestucturas planifcacién, mantenimiento y|ndinario para caminos del dishib Laj
resitentes, promover la |meoramiento consiante de la| Siema (03.01.03).
industiaizaclén inclsval red vid canonal y el xzﬂa
sastenibie y fomentar modidad equitia e los| a con
38 ey IFRAESTRUCTUR | fon: do Las duias, L o Eccmmos_esnon_vm_ Infraestuckiravial | espesor vaizbloy| 300 |100] €81673476,63 | 9167347668 | €183 4695335
Sierray San Juan. Mwm:ma
val
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Honto previsto

_LUdi6,

0DS 9. Consinur
infraestruciuras imiento y io para camines del distrito San|
es, promover fa consante de laf Juan (03.01.04).
39 |indushigizacién inclusiva mESTR.‘C’IUR red vid cenlond y de Mejora PROYECT&S'_hﬂW_VIAL_ Infraesiruciuravial |1,8 Km de bacheo| 1,8 |100] €68030511,87 | €63020 511,87 €436 061 023,74
y sostenible y fomentar modidad equitaiva en  los|
lainnovacién disritos de Las Junias, La
Sierra y San Juan.
0DS 9. Construir Epcutar  acciones  de| Bjecutar proyecto Mejoramiento de los|Mejora
infraesiructuras planificaci i inos 507-076 (enl nia nacional
promaer la mejoramiento condante de laf18bar B nawe del oNido), 5-07-025)
[industriaiizacién inclusival red Vi canfond y def(ent cale 12 y calle 78 La Pama,
y sostenible y fomentar movidad equitativa en los|rente bar b nave del chido-canal de
lainnovacion distitos de Las Junfas, Lalriego), y 507-015 (calles ubanas- 3,9 Km mejorados |
310 [ PTAESTRUCTUR | iea y on dan. cundientes asentaniento Lajas) de b O e | enloscaminos | 39 |100] €101364 41952 | C101304 41952 | - €02728 83004
red \ial cantonal del dishito de Las] 07-078y 5-07-025
Juntas, Abangares, Quanacaste; para
f reactivecién econémica de fa zona y
promocitn  del dvsam:lo socid Y|
omi d
roductivo 0301
0DS 9. Consinir, Ejecular  acciones deCuﬂwaouasymmpaladaMeiOta
infraestructuras ificaci i y|mayor alapobhumcm 129 melros
resifentes, promower la condante de de)
a1t [indusiazacitn incusialp o0 fed vl cancnd y de|desplzannierto (03.01.06). PROVECTOS CESTN VAL | sosnchravial | 4% | 19 100] 013000000 | e1300m® | €270 00000
y sosterible y fomentar moiidad equtaiva en ks "2“
lainnoacién distritos de las Junias, la
Sierra y San Juan.
ODS 11. Lograr que las) Mejorar  continuamente  la|Consiruir 55 melros ineales de lapia| Mejora
cudades  y  los| caidad y cobertra de loslinstalada en el cosado esle del ——
asentamientos  humanos|SERVICIOS senicios Ce o (Proyecto  C PROYECTOS_INVERSIN_CO
312 sean inclusivos, seguros; MUNICIPALES (@020 MNAL OTROS :p.l?;t_adosde 55 1100 €1080000,00 | €1060000,00 €2 160 000,00
resifentes
sostenibles
0DS 11. Lograr que las Mejorar  confinuamente  la|Construccien de Centro  de|Mejora Consruccién, | 100% Ceniro d2
ciudades y los calidad y cobertura de los|Capacitacitn y Gestidn Integral de adicién ylo Capacitacion y
asentamientos  humanos|SERVICIOS senicios comunales. Residuos ~ Stidos  Municipales| PROYECTOS_INVERSIoN_CO| mejoramiento de Gestion de
313 |cean inchisos, seguros, MUNICIPALES (Proyecto Recokcritn MNAL affdosde | ReshosSodos| 1 |100|<E127000000 £ @12700 00000;] €25 50000000
resifentes Residuos)(03.02.03) propiedad Mumicipales
y sostenibles munic | efecufado
ODS 11. Lograr que las| Mejorar  confinuamente  Ja|Comprasr e inslaler pala delantera para) Mejora
ciudades y los} caidad y coberlura de los|chapulin (Proyecto Limpieza Vias) p—
i humanos| senicios comunales. 03.02.04 era
R el @ PROVECTOSIMVERSALCO]  orhos | paachagun | 1 (100] €4E000000 | GAGOEO0 | €930000000
|resifentes instalada
y sostenibles
0DS 11. Lograr que las| Mejorar  continuamente  fa| Realizar mejoras en ¢l Sstema de riego| Mejora i —
ciudades y los| caidad y cobertura de los|del parque centrel en un érea de 400 . iw?soond
asentamientos  humanas| senicios comunaes. melros  cuadrados,  primera  etapal Ambito =
sean incls\os, sequros, (Proyecto Parques)(03.02.05) cutraly recr edwo“
resifentes i
315 |y sosteribles s i P;“:";("’”j 1 |100] 115000000 | e11s000000 | €230000000
deportivas publicas,
polideporfivos,
parquesinfaniles,
kioscos, entre dlros.
oDS 9. Consuir| Se cotard con os  recursos|
. a2 3
resifenes, promoerh | NFRAESTRUCTUR | Desarallode fa |Seneios, Metss y Suminisros, PROVECTOS GESTIt AL | LEY 8114 Gaslos | Remuneracicncs
316 | jaizacitn incusivalA VIAL ura del distrito y  Canisi Bienes| Operaivo CATOML | asoeiado_sala pagadas durante | 12 |100] €134674 250,83 | 13467425083 | €269 348 501,65
y sostenible y fomentar Duraderos, Transferencias Carientes, operaliidad dafios
lainnovacién Amortizaciones (CMOC).
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Municipalidad de Abangares

ARO PLAN: 2078
PROGRAMA Ii: INVERSIONES

! Area Estratégica PRODUCTO | susanupos | Undadde | predsta Hortd jeva
{ P Descripeion de fa meta | medda |
1 Semestre i Semestre
resifentes, promover RAESTRUCTUR ly Suminisiros (CHDC).
347 |industiafzacidn inclisia :‘m Operafivo CNTTONAL | Ifresruckura ial | Pagos reaizados 12 [100| €8604225,00 ; €17 208.450,00
y sostenibie y fomentar
b innovacicn
DS 0. Conshuirl imiento peniddico de [Meramiento ds fa superificie de ruedo
infraestucturas los caminos del distrito. o al menos 50 km los caminos rurales|
resifentes, promover de acuerdo con @ plan quinquenal y)
i dystiafzacicn inclusiva|INFRAESTRUCTUR it PROYECTOS_GESTIN_VIAL, . Kilometros
348 [ndusiaizacicn mcustal disposiciones de la Junla Vial Para lof Operatvo v P Infraesrochiravial | 1 |100| eoro0oss067 | co700084967 | €54019699,33
y sostenitie y fomentar (A VIAL cual se uiifzara maquinaria alyida vl CATONAL nlervenidos i b
h innavacién la maquinaria, vehicdos y equpol
muricipal (CHOC).
oDS 0. Constur [Mlender emergendiapor  [Alender 2 menos 1.0 km de Jos)
[infraestucturas eventos naturales caminos afectidos por  evenlos)
resifentes, romover b | INFRAESTRUCTUR naturales: Inundacianes, damumbes o PROYECTOS_GESTIGN_VIAL Klomeyos
319 [iductiatzacicn inclusialAVIAL citares (CMDC). Operafivo AT, Infreestuchuravidl | Pl | 1|00 €064 05557 | €034 055,57 €198 11,45
y sostenibie y fomentar
l innovacién
oDS 0. Consirur| Mantenimiento de caminos 3.45 kim de bos carinos con
[infraestucturas en tierra. poco fransito son superficie de ruedo)
resifetes, promaer B HINFRAESTRUCTUR en femra para su rehabiltacién e PROYECTOS_GESTION VIAL . e
3 [ingysratzacion inchusialAVIAL bencicio de os usuarios (CHOC). | OPerefo cNTOAL vid nte 1 |100] @60541150 | @605411,50 €1210 623,00
y sostenible y fomentar
b inovacicn
0DS 9. Conslnr Mantenmiento de caminos |Martener habfado 0.6 km de caminos
infaestucturas en concrelo con superficie da ruedo en concreb of
resifentes, promover b STRUCTUR similar (CMOC). ROYECTOS_GESTI Kilomet
0T Skidiesipela W e {owoc) Opeaio|PROTECTOS STV il | it | 1 1) caoiToon | eAwTs® | emeago
y sostenible y fomentar
b innovacién
00S 9. Consini] Sequidad vial paralos  [Seflaizacidn Verfcal y Horizontal de
infraesiucturas usuarios menos 5 km para los caminos del]
resifentes, promaver B |y Diirito (CHOC). .
32 [irasiateaicn nchsin) Amm&st WCTR Operativo muscrgﬁm&sm_vm_ sesneuravid | TS | ool gastsom | eouison® | e E0iATs
y sostenible y fomentar interveni
b innovacicn
00 9. Conshu Mejoramiento de la Mejoramiento de  superficie de ruedol
infraesiuciuras |superficie de ruedo del |de al menos 3000 m2 para el camino 5-
resifentes, promever B “TUR |camino 5-07-150 07150 con recapeteo de mezch ) .
3 | omeees “&m caming ctilica (CHDC). Operativo inecmsm_[({: STALVAL | paructravia | 7082 ’;:"“‘ 1 |10 er7essatngs | erressasnss | ewssrosnn
y sostenitie y fomentar
l innovacién
DS 9.  Conelni| Construcdén del proedo |Constuir edficaciones en un &rea de) i
infaestuchras Centro de Formadién 507,32 m2 y obras exteiores con érea c‘::;m“ ;:"
resifentes, promover Técnicade Colorado |2 607,452 (CHDC). T
indshialzacién inclusiva DESARROLLO | provECTOS INVERSIaN CO| T Mekros cuadrados
324 |0 eniieyfomentr |INSTITUCIONAL Operalivo WAL edifcios dasaanes | e ) 100100 0600 856 065,46 | 060685698548 | 133374397091
i comunales, cenros
b innoacién 4
de enseanza,
cnicas (EBAIS).

Metas de Objetivos de Mejora

Metas de Objetrvos Operativos
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MUNICIPALIDAD DE ABANGARES
PRESUPUESTO ORDINARIO PARA EL PERIODO 2026
JUSTIFICACION DE INGRESOS
ESTIMACION DE INGRESOS

Impuesto bienes inmuebles Ley

1.1.2.1.01.00.0.0.000 7729

¢390.000.000.00

Municipalidad de Abangares: De acuerdo con el documento N.° O.B.I-009-2025, que
se adjunta, se proyecta una recaudacion de ¢306.239.524,70

El monto incluido en este documento presupuestario se basa en la estimacion del
promedio de ingresos de los iiltimos cuatro aiios, asi como en la recaudacion registrada a
julio de 2025. Para el proximo afio, se implementara una gestion de cobro mas intensiva,
dado que este impuesto presenta un alto indice de morosidad.

Concejo Municipal Distrito de Colorado: Cabe mencionar, que el Departamento de
Administracién Tributaria, tenia congelada la plaza por asunto de nombramiento, y partir
del 2025 ya se nombro, se estan presentando proyecto para la buena gestion para el afio
2026.

Se considera mejorar la recaudacion de pendiente de cobro a un 15%.

2020 2021 2022 2023 2024 2025/30/06
81.748.230,00 87.415.436,75 109.267.692,61 | 89.930.186,09 99.896.286,68 56.759.301,91

L

Impuestos especificos sobre la

1.1.3.2.01.02.0.0.000 explotacién de recursos ¢60.000.000.00

7 naturales y minerales
La estimaciéon de ingreso del Impuestos especificos sobre la explotacion de recursos
naturales, Codigo de Mineria N° 6797 Coleccién de leyes y decretos del Aiio 1982 Semestre:
2 Tomo: 1 Pagina: 121, articulo 40, se hace de acuerdo al promedio de los Glltimos 5 afios.
Ademas, se justifica de acuerdo N° 003-2017 de sesion extraordinaria N° 01-2017 del 11 de
enero del 2017 de la empresa Cementera ubicada en el distrito y el acuerdo de CMDC.0237-
2017.

Impuestos especificos sobre la
1.1.3.2.01.05.0.0.000 construccion ¢30.500.000.00

Municipalidad de Abangares: Se estima un ingreso promedio de los ultimos 4 afios y
los ingresos a julio del 2025.

Concejo Municipal Distrito de Colorado: este ingreso se ha mantenido constante en
los afios debido al faltarte del recurso hidrico en algunos sectores. Segin estudio para el

G &
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afio 2026, se espera que amplian los permisos de capacidad hidrica, para asi aumentar los
permisos de construccion la construccion.

Otros impuestos especificos sobre la
1.1.3.2.01.09.0.0.000 produccion y consumo de bienes ¢11.500.000.00

Se estima este ingreso referente a cobro de los hidrantes de acuerdo al consumo de agua
promedio de los ultimos 4 afios y los ingresos a julio 2025.

Imp. Especifica a los servicios de
diversién y esparcimiento.
Se estima un ingreso promedio de los tltimos 4 afios y los ingresos a julio del 2025.

1.1.3.2.02.03.0.0.0.0 ¢2.300.000.00

11330108000 | Tevetes Municpales ¢375.000.000.00
Municipalidad de Abangares: Corresponde a la estimacion de los ingresos de las patentes
municipales segin el detalle de las patentes activas a la fecha, aportado mediante oficio
OF.PAT.103-2025 las cuales ascienden a ¢302.132.733.36

CATEGORIA CANTIDAD TRIMESTRE ANUAL
PATENTES COMERCIALES 238 48,628,067.02 194,512,268.08
PATENTES SERVICIOS 264 14,295,285.98 57,181,143.92
PATENTES INDUSTRIA 20 12,609,830.34 50,439,321.36
TOTAL 522 75,533,183.34 302,132,733.36

Ademas del comportamiento mostrado durante los ultimos 4 afios y los ingresos a julio 2025.
Durante los tltimos tres meses la encargada de patentes a.i. en coordinacion con el inspector
municipal, ha ejecutado labores de campo. Dichas acciones han consistido en visitas a los
contribuyentes morosos y en la aplicacion de previsiones frente a incumplimientos de la ley,
lo cual ha generado resultados positivos que se reflejan en la recaudacion, por lo cual se
espera reducir la morosidad en este tributo.

Concejo Municipal Distrito de Colorado: La estimacion del ingreso por Patentes
Municipales Ley N° 7368, publicado en la N° Gaceta 236 del 10/12/1993, y la estimacion de
acuerdo al comportamiento de los tiltimos

5 afios, sin embargo, el porcentaje es mas alto de lo estimado, debido a que la declaracion
por el afio 2025 de la empresa CEMPRO, que es la empresa que mas impacta en los ingresos
por patente, fue por ¢64,773.126.52, por lo tanto se considera, estimacion mas baja del
promedio segun el comportamiento de los 5 afios anteriores

y considerando un porcentaje de un 50% del pendiente de cobro que la 30/06/2025 por ¢al1,
325,974 .45.
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2020 2021 2022 2023 2024

82.309.346,90 | 166.246.772,70 | 261.021.103,79 | 90.546.853,53 161.540.751,79
CATEGORIA CANTIDAD |TRIMESTRE ANUAL
PATENTES COMERCIALES 120 5,954,429.34 23,817,717.36
PATENTES SERVICIOS 25 2,232,159.32 8,928,637.28
PATENTES INDUSTRIA 1 16,193,281.50 64,773,126.00
Total Patentes 146 24,379,870.16 97,519,480.64

Otras Licencias profesionales.
1.1.3.3.01.09.0.0.0 Comerciales y otros permisos ¢42.050.000.00

Municipalidad de Abangares: Corresponde a la estimacion de los ingresos de las licencias
de licores segun el detalle de las patentes activas a la fecha, aportado mediante oficio
OF.PAT.103-2025, por un monto de ¢35.050.000.00.

CATEGORIALIC. LICORES CANTIDAD TRIMESTRE ANUAL
LICORERA (A)-4 1 693,300.00 2,773,200.00
BAR (B1)-1 3 346,650.00 1,386,600.00
BAR (B1)-1D 6 288,875.00 1,155,500.00
BAR C/ACTIVIDAD BAILABLE (B2)-1 6 477,606.67 1,910,426.68
RESTAURANTE ( C )-1 10 1,155,500.00 4,622,000.00
RESTAURANTE ( C)-1D 20 808,850.00 3,235,400.00
MINISUPER (D1)-1 47 2,368,775.00 9,475,100.00
SUPERMERCADO (D2)-3 7 2,449,660.00 9,798,640.00
HOTELES <15 (E1A)-1 1 115,550.00 462,200.00
HOTELES <15 (E1A)-1D 1 57,775.00 231,100.00

TOTAL 102 8,762,541.67 35,050,166.68

Ademés del comportamiento mostrado durante los ultimos 4 afios y los ingresos a julio 2025.

Se adjunta documento

Concejo Municipal Distrito de Colorado: La estimacion de ingreso del Impuestos Ley de

Regulacion y Comercializacion de bebidas con contenido alcoholico N° 9047 N° Gaceta:
152 del: 08/08/2012  Alcance: 109 y su reglamento seglin sus categorias, dicha

estimacion se basa en 25 licencias de licores en el distrito, por un monto de ¢57,775.00 y la

recuperacion del 50% del pendiente de cobro.
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1.1.4.2.09.00.0.0.000 | Otros impuestos a las exportaciones | ¢20 000 000,00

La estimacién del impuesto a las exportaciones de la empresa Cementera del Distrito de
Colorado Ley N° 5420 y N°6171 Coleccion de leyes y decretos del Afio: 1973 Semestre: 2
Tomo: 4 Pagina: 1509, se basa en el promedio de los tiltimos tres afios, se estima un 50%
menos que el periodo 2025, debido a que el impuesto ha venido en decrecimiento en
comparacion con los ltimos 5 afios. Y considerando que los ingresos al 30/06/2025 suman
¢11,031,884.00

2020 2021 2022 2023 2024
77.252.479,00 | 125.527.410,00 | 64.713.038,00 63.518.003,00 | 25.582.970,72

1.1.9.1.01.00.0.0.000 Timbres municipales ¢28.000.000.00

La ostimacion se realiza de acuerdo al comportamiento de los ultimos 4 afios
y los ingresos a julio 2025

Timbres pro parques nacionales

1.1.9.1.02.00.0.0.000 ¢8.740.000.00

Este renglon se estima el 2% sobre el ingreso de patentes municipales.

1.3.1.1.05.00.0.0.000 Venta de agua ¢386.000.000.00

Segun el oficio OAMA-338-2025, presentado por la encargada del acueducto municipal, se
elabor6 la proyeccion de ingresos con base en los registros del ultimo afio, considerando la
cantidad de abonados y los consumos promedio. Las tarifas aprobadas fueron publicadas en
la Gaceta # 197 del 25 de octubre del 2018. Dado el pendiente de cobro que presenta este
tributo, se estan aplicando suspensiones del servicio a los contribuyentes con atrasos en el
pago, por lo que se estima una recuperacion aproximada del 15% de la morosidad. Se adjunta
el documento correspondiente..

1.3.1.2.04.01.0.0.000 Alquiler ~ de edificios €} 14 00,000.00
instalaciones

Se presupuesta el monto correspondiente al alquiler de los nueve locales activos en el
mercado municipal

17
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1.3.1.2.05.02.0.0.000 Servicio de instalacion y| g 993 600.00
derivacion de agua

Segun el oficio OAMA-338-2025, presentado por la encargada del acueducto municipal. Se
estima un ingreso promedio de los ultimos cuatro afios y los ingresos a julio del 2025.

1.3.1.2.05.03.0.0.000 Servicio de cementerio ¢18.000.00.00
La tarifa para cementerio fue publicada en la Gaceta #197 del 25 de octubre del
2018.

De acuerdo a los registros del sistema DECSIS se realiza la estimacion:

TOTAL

CONTRIBUYENTES TOTAL SERVICIOS - TARIFA ESTIMADO ANUAL
944 2348 7,950.00 18,666,600.00
Ademas, se considera el ingreso promedio de los altimos cuatro afios y los ingresos a julio
del 2025.
Servicios de saneamento
1.3.1.2.05.04.0.0.000 ambiental Cédigo Municipal N°|  ¢467.856.450.44
7794

Municipalidad de Abangares: Las tarifas aprobadas para las tasas en los servicios
de aseo de vias y sitios piblicos y recoleccion de basura, fueron publicadas en la
Gaceta # 198 del 14 de octubre del 2016.

La tarifa para mantenimiento de parques y areas verdes fue publicada en la Gaceta
#197 del 25 de octubre del 2018.

Segin documento OF.MOD-004-2025 con el detalle de los registros del sistema
DECSIS que se detallan a continuacion:

1. Servicio de Recoleccion de residuos Articulo 74 del Codigo Municipal

Servicios Tarifa mensual Total anual
4135 residenciales 4.699.36 233.182.243.20
336 comercio 1 11.748.39 47.369.508.48
10 comercio 2 35.245.17 4.229.420.40
TOTAL 284.781.172.08

2. Servicio de Aseo de Vias y Sitios Pablicos. Articulo 74 del Cédigo Municipal
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Metros lineales Tasa por metro lineal Total anual

9.7717.60 ¢808.74 ¢94.890.434.69

3. Mantenimiento de parques y obras de ornato. Articulo 74 del Codigo Municipal.
Las tarifas aprobadas fueron publicadas en la Gaceta # 197 del 25 de octubre del

2018
Prop x dist Imponible Factor Total anual
5520 116.997.023.964.33 0.000225 ¢26.324.330.39

Se realiza una estimacion del promedio de los tltimos 4 afios y los ingresos a julio del

2025.

Concejo Municipal Distrito de Colorado: Servicios de saneamiento ambiental Codigo
Municipal N° 7794, se estima de acuerdo a la cantidad de servicios de recoleccion seglin su
categoria, mas una recuperacion de hasta un 15% del pendiente de cobro del servicio,
porcentaje basado en el plan operativo de la administracion tributaria. Ademas, segan ultima
tarifa publicada el 04/07/2024 que rige a partir del I1I trimestre del periodo 2024 y aprobada
en sesion ordinaria N° 15-2024, capitulo VII, articulo 6% celebrada el dia ocho de abril del

afio 2024.
SERVICIOS DE RECOLECION DE RESIDUOS
CANTIDAD DE |TIPO DE TARIFA UNITARIA
SERVICIOS SERVICIOS POR TRIMESTRE COBRO TRIMES L COBRO ANUAL
o925 RESIDENCIAL 9.075,94 8.395.244,50 33.580.978,00
20 COMERCIAL 1] 9.075,94 181.518,80 726.075,20
27 COMERCIAL 2| 18.151,88 72.607,52 290.430,08
15 COMERCIAL 3 22.689,85 340.347,75 1.361.391,00
2 COMERCIAL 4] 45.379,70 90.759,40 363.037,60
i 8 ESPECIAL 1.343.239,11 1.343.239,11 5.372.956,44

TOTAL ANUAL PUESTO AL COBRO

41..694.868,32

MOROSIDAD AL 31/12/2024

223.008.425,95

RECUPERACION DEL PENDIENTE DE COBRO 15%

33.451.264,00

TOTAL A ESTIMAR

75.146.132,32

El servicio de aseos de vias y de saneamiento ambiental Codigo Municipal N° 7794, se estima
un promedio de los ltimos cinco afios. Segn ultima tarifa publicada el 22/05/2015
GACETA N° 98. Ademas, recuperar un 5% del pendiente de cobro.

9
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INGRESOS POR LIMPIEZA DE VIAS Y SITIOS PUBLICOS
PERIODOS TOTAL
2020 3.059.312,60
2021 3.470.776,03
2022 4.114.344,70
2023 3.637.534,26
2024 4.474.581,26
TOTAL ANOS ANTERIORES 18.756.548,85
PROMEDIO DE ANOS ANTERIORES 3.751.309,77
MORORSIDAD AL 31/12/2024 17.327.527,19
15% DE MOROSIDAD 2.599.129,08
TOTAL A ESTIMAR 6.350.438,85

Se estima el ingreso por mantenimiento de parque y obras de ornato. Publicada en la Gacela
N° 8- del 15 —enero 2020. Aprobada en acta ordinaria N° 01-2020 capitulo II, articulo 3°
celebrada el seis de enero 2020. Con base al valor de las propiedades del distrito del 0.02%
tal como lo indica la tarifa aprobada.

CALCULO DE TASA SERVICIOS PARQUES Y OBRAS DE ORNATO
TOTAL BASE IMPONIBLE ANO 2025 51.954.674.448,00
FACTOR ANUAL DE PROPIEDAD 0,00024013
CALCULO DEL COBRO PARA EL ANO 2026 12.475.875,98
Tasa por millon anual 240,13
Tasa por millon trimestral 60,30
Puesta al cobro al 31/12/2024 12.475.875,88
Morosidad 14.420.022,82
recuperacion de morosidad 20% 2.884.004,56

15.359.880,44
1.3.1.2.05.09.0.0.000 Otros servicios comunitarios ¢113.184.000.00

A solicitud del Instituto Mixto de Ayuda Social (IMAS), mediante el documento IMAS-
DDS-DBF-0385-2025, se presupuesta la suma de ¢113.184.000,00 destinada a cubrir la
atencioén de las familias cuyos nifios y nifias requieran el servicio en un Centro de Cuido y
Desarrollo Infantil (CECUDI). El permiso de funcionamiento autoriza la atencion de 72
menores, con un desembolso mensual de ¢131.000,00 por cada uno.

1.3.1.2.09.04.0.0.000 Servicios culturales y recreativos ¢1.200.000.00
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La estimacién se realiza de acuerdo al comportamiento de los tltimos 4 afios y los ingresos
a julio del 2025.

1.3.1.2.09.09.0.0.000 Venta de otros servicios ¢500.00000 |
Se estima de acuerdos al ingreso de los @iltimos 5 afios y primer semestre al 2025

1.3.1.3.01.01.1.0.000 Derecho de estacionamiento y) 4479 990,00
terminales

El ingreso presupuestado corresponde a los contribuyentes registrados.

1.3.1.3.02.09.1.0.000 Derecho de cementerio ¢3.600.000.00
La tarifa para cementerio fue publicada en la Gaceta #197 del 25 de octubre del
2018.

Segin documento OF.MOD-004-2025 con el detalle de los registros del sistema
DECSIS que se detallan a continuacion:

TOTAL
CONTRIBUYENTES TOTAL SERVICIOS TARIFA ESTIMADO ANUAL

944 2348 1,550.00 3,639,400.00

Ademas, se estima segtin comportamiento mostrado durante los Gltimos 4 aiios, y los ingresos
a julio 2025

Intereses sobre titulos valores de
‘ 1.3.2.3.01.06.0.0.000 Instituciones Piblicas Financieras ¢10.000.000.00

Se estima el ingreso por titulos valores por certificados a plazo, de recursos por superavit de
afios anteriores e ingresos corrientes del periodo que se pueden invertir a corto plazo.

1.3.2.3.03.01.0.0.000 Intereses sobre cuentas corrientes) 3 609 000,00
en bancos estatales

" Municipalidad de Abangares: Se estima el ingreso de acuerdo al promedio de los ingresos
del promedio de los ultimos
4 afios, y los ingresos a julio 2025
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Concejo Municipal Distrito de Colorado: Se estima el ingreso de acuerdos al promedio de

los ingresos del promedio de los tiltimos cinco afios.

1.3.3.1.09.09.0.0.000 Multas varias ¢2.000.000.00

Municipalidad de Abangares: La estimacion se realiza de acuerdo al comportamiento de
los Giltimos 4 afios y los ingresos a julio 2024.

Concejo Municipal Distrito de Colorado: Se estima de acuerdos al ingreso de los ultimos
5 afios y primer semestre al 2025

1.3.4.1.00.00.0.0.000 Intereses moratorios por atraso en

¢31.300.000,00

pago de impuesto

Municipalidad de Abangares: Los afios anteriores al 2022, no se reflejaba recaudacion
porque estaba incluido dentro del mismo impuesto que generaba el atraso. Se incluye el
estudio integral de ingresos donde refleja la recaudacion de los afios 2023,2024 y los ingresos
a julio 2025.

Concejo Municipal Distrito de Colorado: Ingreso por atraso en el pago de impuestos de
bienes inmuebles y otros, se estima segin los ingresos de los ltimos cinco afios.

1.3.4.2.00.00.0.0.000

Intereses moratorios por atraso en

pago de bienes y servicios ¢26.100.000,00

Municipalidad de Abangares: Los afios anteriores al 2022, no se reflejaba recaudacion
porque estaba incluido dentro del mismo impuesto que generaba el atraso. Se incluye el
estudio integral de ingresos donde refleja la recaudacion de los afios 2023,2024 y los ingresos
a julio 2025.

Concejo Municipal Distrito de Colorado: Ingreso por atraso en el pago de los diferentes
servicios se estima segun los ingresos de los wiltimos cinco afios.

1.3.9.1.00.00.0.0.000 Reintegros y devoluciones ¢1.000.000,00

 Se incluye el ingreso correspondiente a unos arreglos de pagos sobre deudas no tributarias.

1.4.1.1.01.00.0.000 Policia ( ley 9829- Impuesto al| ¢497.872.508.00

Ministerio de Gobernacién y

cemento)

Se estima un ingreso de acuerdo a la modificacién de la ley 9829, gaceta 112 del 16-05-
2020, alcance 116, articulo 8°, donde corresponden el 25% para nuestro canton.
Distribuidos 60% para Abangares y 40% para el Concejo Municipal Distrito de Colorado.

AUDITORIA
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1.4.1.3.00.00.0.0.00 ;
Empresariales

Corresponde al aporte del IFAM sobre los licores nacionales y extranjeros segun
oficio DAH-UF-C-MU-0165-2025

Transferencias de capital del gobierno
2.4.1.1.00.00.0.0.00 | central ¢1.746.274.996.25

Corresponde a la transferencia de gobierno central de los recursos provenientes de
la ley 8114 y ley 9329 por un monto ¢ 1.736.941.658.00

Ademés, se incluye la transferencia del Ministerio de Gobernacion y Policia
impuesto al aeropuerto, Ley 8316, el cual regula los derechos de salida del territorio
nacional desde el 26 de setiembre del 2002, publicada en el alcance N*77en la gaceta
N°115 del 24/06/2025 por un monto de ¢ 9.333.338.25 para el Concejo Municipal
Distrito de Colorado

Transferencias de capital de
instituciones  descentralizadas ~ no|¢162.711.915.97

2.4.1.3.00.00.0.0.00 :
empresariales

Corresponde al aporte del IFAM sobre impuesto al ruedo pendiente de girar al 31-
12-2024 por un monto de ¢528.844.74

Se incluye ingreso proveniente de recursos del INDER por un monto de
¢162.711.915.97. Se aporta certificacion INDER-GG-AF -CERT-0005-2025 donde
indican que mediante modificacion N° 4-2025 aprobaron los recursos a favor de la
Municipalidad de Abangares. Mediante convenio de cooperacion entre ambas
instituciones aprobado por acuerdo de la Junta Directiva del Instituto de Desarrollo
Rural, sesion extraordinaria # 41 del 05 de noviembre del 2024 y acuerdo tomado
por el Concejo Municipal de la Municipalidad de Abangares # 221-2024 en la sesion
ordinaria #43-2024, capitulo IV, articulo 1 celebrada el 18 de julio del 2024, para el
proyecto Mejoramiento de los Caminos 5-07-078 (Ent.Ruta Nacional 18-Bar La
Nave del Olvido), 5-07-025 (Ent. Calle 12 y Calle 78 La Palma, frente Bar la Nave
del Olvido-canal de riego), y 5-07-015 (Calles urbanas-Cuadrantes Asentamiento
Lajas) de lared vial cantonal del distrito de Las Juntas, Abangares, Guanacaste; para
la reactivaciéon econdmica de la zona y promocion del desarrollo social y econdmico,
potenciando el desarrollo productivo. El INDER, como institucion descentralizada
no empresarial y basada en articulo 50 de la constitucion politica que dice “El estado
procurara, el mayor bienestar a todos los habitantes del pais, organizando y
estimulando la produccion el més adecuado de las riquezas. Adjunto convenio.
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3.3.2.00.00.0.0.00

Superavit especifico ¢1.382.913 .970.917

Se incluye parte del resultado de la liquidacion presupuestaria del afio 2024
correspondiente al Acueducto Municipal por la suma de ¢ 59.200.000.00.

Concejo Municipal Distrito de Colorado: Se estima de recursos de superavit
especifico tanto de ingresos acumulados de la ley 5420 Impuesto al 1% a las
exportaciones de fecha 16/01/1974, en su articulo 12, inciso b)., correspondiente
destinado para edificar un INA, por un monto de ¢ 705.713.970,91

Y el aporte del INDER, por ¢618, 000,000.00, para la construccion del Centro de
formacién técnica del INA en el Distrito de Colorado.

Estos fondos ya fueron incluidos en los presupuestos ordinarios 2025 y en el
presupuesto extraordinario N° 01-2025, se esta considerando incluirlo para el afio
2026, ya que todavia se encuentran en tramites algunos permisos, como el permiso
de la disponibilidad de agua, esto porque cuando se inscribio la propiedad tenia que
su fin era para pasto, se tiene que cambiar la finalidad, razon por la cual no dan los
tiempos para adjudicar, para continuar con el proyecto y de acuerdo a la ley de
contratacion administrativa. El objetivo es iniciando el afio 2026, esté todo listo para
adjudicar la obra.

MUNICIPALIDAD DE ABANGARES

PRESUPUESTO ORDINARIO PARA EL PERIODO 2026
JUSTIFICACION DE EGRESOS
Segun oficio RRHH-082-2025, se indica que los salarios e incentivos salariales para el afio
2026, se toma como fuente de célculo el salario compuesto de los funcionarios que forman
parte de la Municipalidad de Abangares antes del 10 de marzo del 2023 y se considera salario
global transitorio aprobado en sesion ordinaria N°30-2023, acuerdo N° 141-2023 para los
funcionarios que forman o formaran parte de esta institucién después de la entrada en
vigencia de la Ley Marco Empleo Publico.
Para el calculo de los salarios de los funcionarios que sean parte de la Municipalidad de
Abangares después del 10 de marzo del 2023 (inclusive) se considera salario global
transitorio, esto debido a que la Municipalidad esta tomando las medidas para realizar los
procedimientos necesarios para establecer el salario global de la Municipalidad de Abangares
acorde a la ley Marco Empleo Piblico, pero a la actualidad atn no se posee aprobada dicha
escala salarial.

PROGRAMA I:

En este programa se incluyen los gastos pertenecientes a las actividades: administracion
general y auditoria interna,
MUNICIPALIDAD DE ABANGARES

REMUNERACIONES:
Sueldos fijos: Corresponde al pago del personal fijo en el area administrativa. No se incluyen
aumentos salariales.
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Horas extras: Este rubro corresponde al pago de horas extra del personal administrativo que
labora fuera de la jornada ordinaria. Se proyecta un monto para cubrir las horas que deba
laborar la secretaria del Concejo Municipal, quien asiste a las sesiones (aproximadamente 6
0 7 al mes), asi como para el encargado de TI, responsable de operar el sistema de grabacion
y transmision de dichas sesiones. Ademas, se contempla un presupuesto para atender
eventuales necesidades de otros funcionarios administrativos.

Suplencias: Para los puestos con vacaciones acumuladas o por incapacidad prolongada.
Dietas: Pago a regidores y sindicos por asistir a las sesiones del Concejo Municipal. Se da
contenido para el pago de 76 sesiones. Se incluye un 5% de incremento segun lo establecido
en el Codigo Municipal, articulo 30.

Retribucién por afios servidos: Se incluye en el calculo de salarios y presupuesto 2026 lo
correspondiente a anualidades, esto debido como medida de prevencion ya que ain no se
cuenta con el salario Global aprobado de la Municipalidad de Abangares, por lo que se
desconoce si los salarios actuales de los funcionarios de esta institucion se encontraran por
encima de dicha escala esto sustentado en fuente legal:

Ley N°9635 “Fortalecimiento de las Finanzas Publicas”, Titulo ITT modificacion de la Ley
N° 2166. Ley de salarios de la Administracion Publica.

Alcance N°38 “Reglamento de la Ley N°9635, Capitulo IV “Sobre incentivos, benéficos,
compensaciones y otras disposiciones Generales de Orden Salarial, articulo 14 anualidades
Debido a que la Convencion Colectiva de Trabajo de la Municipalidad de Abangares en su
articulo 44 se calcula un 5% de retribucion por afios servidos al personal municipal, dicho
monto se respalda en criterio de Abogada Municipal OFIC.OAL:023-2025 en
interpretacion de Resolucion de Expediente 19-002620-0007-CO.

Para los afios 2021 al 2025 se calcula la anualidad al 5% siendo que antes la administracion
reconocia porcentajes al 1.94% profesionales y 2.54% a no profesionales, esto segtn lo
resuelto en su interpretacion la abogada municipal en su criterio OFIC-OAL:023-2025 en
interpretacion de Resolucion de Expediente 19-002620-0007-CO.

Restriccién al ejercicio liberal de la profesion: Corresponde al pago del 65% de prohibicion
para los puestos de: proveeduria, contador, asesora legal.

Décimo tercer mes: Corresponde a los renglones de remuneraciones basicas, eventuales e
incentivos salariales.

Salario escolar: Corresponde al 8.33% del salario percibido el afio anterior del personal
municipal, segiin acuerdo del Concejo N° CMA-0565-2014. Se adjunta documento.

Otros incentivos salariales: Incluye el reconocimiento de carrera administrativa al ingeniero
encargado de Tecnologias de informacion.

Cargas Sociales: Incluye un 14.83% para la C.C.S.S., 0.50% para el Banco Popular, 3%
aporte al Régimen Obligatorio de Pension Complementaria y un 1.50% para el Fondo de
Capitalizacién Laboral. Transferencia a la Asociacion Solidarista de Empleados de la

Municipalidad de Abangares de un 533% como adelanto al auxilio de cesantia de sus
afiliados.

CONCEJO MUNICIPAL DISTRITO DE COLORADO
REMUNERACIONES:
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Se incluye contenido presupuestario para cubrir los salarios compuestos y sus componentes
salariales y salarios globales aprobado por Concejo Municipal de Colorado, mediante
acuerdo 0389-2023, en la sesién extraordinaria #23-2023 del 07 de setiembre del 2024 con
sus componentes salariales, dos servicios especiales: uno para todo el afio el cual es un
funcionario, como asistente de la administracion, de confianza de la intendencia, y la otra
contratacién es una persona que se quiere contratar durante tres meses, dos veces al afio,
para personal de apoyo a la administracion tributaria esto con el fin de que haga las
notificaciones en los meses previo a los cierres trimestral y cobros a las comunidades,
amparados en el articulo 46 de la Ley Marco de Empleo Piiblico y las Normas Técnicas sobre
Presupuesto Piiblico y articulo 127 del Codigo Municipal. El pago de prohibicion segin ley,
horas extras de la secretaria del Concejo Municipal, cargas sociales, décimo tercer mes,
aguinaldo escolar y otros incentivos salariales de los empleados de la Administracion General
antes de la entrada en vigencia de la ley de empleo piiblico, ademas el contenido para el pago
de dieta a los concejales municipales de segin ley 8173.

Se recalifica la plaza de auxiliar contable TM1B a Técnico de Recursos Humanos TM2B,
por la necesidad que tiene la institucion de contar con una persona encargada del recurso
humano en la institucion y ademas basados en la Ley Marco de Empleo Publico y las Normas
Técnicas sobre Presupuesto Piiblico y estudio realizado por la unién de gobierno locales en
la actualizacién del manual de clase de puestos y el estudio de cargas de trabajo y se utilizo
]a metodologia para la fijacion del salario global de la UNGL.

También se reasigna la plaza de Administrador Tributario Profesional Municipal 2 a
Profesional Municipal 3 determinado en estudio realizado por la unién de gobierno locales
en la actualizacion del manual de clase de puestos y el estudio de cargas de trabajo, ya que
es un cargo que tiene asignado profesionales en el area, utilizando la metodologia para la
fijacion del salario global de la UNGL.

MUNICIPALIDAD DE ABANGARES

SERVICIOS:

Se presupuesta gastos para servicios basicos como electricidad, correos (notificaciones de
cobros), telecomunicaciones (telefonia e internet), informacion (publicaciones de
reglamentos y otros), impresion, encuadernacion y oftros, comisiones y gastos por servicios
financieros (comisiones por pago con tarjetas de crédito, comercio electronico, conectividad,
trasferencia a otros bancos), pago de servicio de transferencia electronica de informacion
(incluye pago a SICOP), se da contenido para servicios juridicos (asesor del concejo
municipal y alcalde, servicio de ciencias economicas y sociales (contratacion de servicios
diversos, que permitan atender los requerimientos minimos para concluir la implementacion
de las Normas Internacionales de Contabilidad para el Sector Piblico (NICSP), servicios
generales (servicios miscelaneos del edificio, confeccion sellos, limpieza de drenajes,
revisién y recarga de extintores entre otros), otros servicios de gestion y apoyo (revision
técnica automotriz obligatoria, emision de certificaciones del Registro Publico para tramites
internos de los funcionarios), transporte y viaticos dentro del pais (para administracion, asi
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como al departamento de auditoria), seguros de riesgos de los trabajadores y poéliza de los
vehiculos, actividades de capacitacion (cursos de forma virtual o presencial que gestione el
departamento de recursos humanos o autorice la alcaldia al personal institucional),
mantenimiento de edificios y locales ( para el edificio principal y el ascensor ),
mantenimiento y reparacion de equipo de transportes ( mantenimiento de los vehiculos
asignados a la administracion), mantenimiento y reparacion de equipo de comunicacion
(central telefonica y otros). mantenimiento y reparacion de equipo y mobiliario de oficina
(para las impresoras y aires acondicionados y relojes marcadores) mantenimiento y
reparacion de equipo de computo y sistemas de informacion (para el pago del soporte del
sistema DECSIS, incidencias adiciones, mantenimiento de las impresoras), otros impuestos
(pago de marchamos).

CONCEJO MUNICIPAL DISTRITO DE COLORADO

SERVICIOS:

Se incluye contenido presupuestario para el pago de los servicios basicos de Luz, Agua y
Teléfono, servicio de correo, Internet, servicios comerciales y financieros, servicios juridicos,
servicios en ciencias econdmicas y sociales para asesoria externa, vidticos y transportes,
seguro, capacitacion y protocolo, gastos de representacion, reparaciones de equipo de
comunicacién, de transporte, equipo y mobiliario, mantenimiento del sistema ingresos-
egreso para el buen servicio a los contribuyentes y la eficiencia en la operatividad.

MUNICIPALIDAD DE ABANGARES
MATERIALES Y SUMINISTROS:

Compra de combustibles y lubricantes ( para los vehiculos de la administracion), productos
farmacéuticos (compra de medicamentos basicos para el botiquin de primeros auxilios),
tintas, pinturas y diluyentes (tonner para fotocopiadoras, pintura para el edificio municipal,
alimentos y bebidas ( atencion en actividades realizadas por alcaldia o concejo municipal,
entre ellas, sesiones solemnes, celebraciones patrias, atencién a personas en distintas
reuniones con las autoridades de la institucion) se da contenido materiales y productos de
uso en la construccién y mantenimiento para eventuales necesidades por alguna reparacion
en el edificio con personal de la institucion, repuestos y accesorios (en caso de necesitar los
vehiculos del departamento), ttiles y materiales de oficina y computo boligrafos,
engrapadoras, grapas, perforadoras, cintas adhesivas, articulos que se requieran para realizar
labores de oficina), productos de papel (papel bond, papel higiénico, toallas de papel), textiles
y vestuarios (banderas y otros), Gtiles y materiales de limpieza (bolsas plésticas, escobas,
desinfectante, jabon de todo tipo, palo de piso, mecha para piso, todo lo que se requiere para
el aseo general del edificio municipal y otros ftiles, materiales y suministros ( todos los
materiales anteriores suministros necesarios para realizar las actividades operativas de la
administracion municipal.
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CONCEJO MUNICIPAL DISTRITO DE COLORADO

MATERIALES Y SUMINISTROS:

Se incluye para la compra de productos quimicos conexos como el combustible, repuestos y
accesorios para el mantenimiento de los vehiculos municipales, Productos de papel, carton e
impresos, ttiles y materiales de oficina y computo, utiles materiales de limpieza.

MUNICIPALIDAD DE ABANGARES

INTERESES Y COMISIONES:

Se presupuesta el monto correspondiente para cancelar los intereses sobre el préstamo
operacion # 25-3-30896054 proyecto “Acondicionamiento de cuarto de servidor y
adquisicion de software integral de la Municipalidad de Abangares™”

CONCEJO MUNICIPAL DISTRITO DE COLORADO

INTERESES Y COMISIONES:

Se incluye intereses para tender compromisos de préstamo con el Banco Popular y Desarrollo
comunal operacion N°025-017-559038-5.

MUNICIPALIDAD DE ABANGARES

BIENES DURADEROS:

Se incluye recursos la compra de una planta eléctrica debido al constante suspension del
fluido eléctrico, para equipo de comunicacion (teléfonos), equipo y mobiliario de oficina para
compra de mobiliario de la sala de sesiones y de los distintos departamentos que requieren
hacer cambio por el deterioro de los actuales, ademas de do relojes marcadores, equipo y
programas de computo para la infraestructura tecnologica de la institucion. Ademas de pago
de licencias (firewall, Oracle, certificado de seguridad para los pagos de impuestos por la
plataforma de conectividad de la institucion, mejoras en el sistema DECSIS con la
implementacién de la Ley Marco Empleo Publico y otros modulos necesarios para la mejor
atencién del contribuyente), pago de los correos electronicos del personal municipal.

MUNICIPALIDAD DE ABANGARES

TRANSFERENCIAS CORRIENTES:

En cuanto a los porcentajes a distribuir del impuesto sobre bienes inmuebles, son los
siguientes:

_ Juntas de Educacién (10%) ¢ 27.000.000.00
_ Junta Administrativa del Registro Nacional (2%) 5.400.000.00
Ministerio de Hacienda (1 %) 2.700.000.00

Fondo Parques Nacionales (timbres): Transferencia de acuerdo al ingreso proveniente de los
timbres de parques nacionales (70%) ¢3.780.000.00

Conagebio: Transf. De acuerdo al ingreso proveniente de los timbres de parques nacionales
(10%). ¢600.000.00
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Consejo Nacional de personas con discapacidad (CONAPDIS): Corresponde un 0.50%
calculado del presupuesto total del 2024 del cual se rebaja los ingreso de la ley 8114 y el
ingreso por financiamiento. ¢9.545.672.94

Union Nacional de Gobiernos Locales: Es la suma que le corresponde a esa institucion, de
acuerdo a la informacién suministrada. ¢4.553.150.51

Comité Cantonal de Deportes: Corresponde al 3%  del total de los ingresos afio 2024
(articulo 170 Cédigo Municipal). Calculado del presupuesto total del 2026 del cual se rebaja
los ingresos de la ley 8114 y el ingreso por financiamiento. ¢57.274.037.63

Adicionalmente se incorporan recursos para ayuda a funcionarios por contar con Convencion
Colectiva de Trabajo y se incluyen recursos para el pago de subsidio a los trabajadores que
se encuentren incapacitados.

CONCEJO MUNICIPAL DISTRITO DE COLORADO

TRANSFERENCIAS CORRIENTES:

Transferencia Corrientes del sector Piblico

CONAPDIS. Se aplica sobre el presupuesto de ingresos ordinarios.

Uni6n Nacional de Gobiernos Locales: Se incluye el aporte para el afio 2026.

Federacion de Concejos Municipales de Distrito de Colorado: Se incluye el aporte de 0,25%
para el afio 2026.

Fondo Parques Nacionales (timbres): Transferencia de acuerdo al ingreso proveniente de los
timbres de parques nacionales del periodo 2026.

CONAGEBIO: Transferencia de acuerdo al ingreso proveniente de los timbres de parques
nacionales del afio 2026.

Federacion de municipalidad de Guanacaste: Se estima el 4% de ingresos del cemento para
el afio 2026.

Juntas de Educacion: Se estima el 10% sobre los ingresos estimados de IBI en el presupuesto
2026.

ONT: Corresponde al 1% sobre los ingresos estimados de IBI en el presupuesto 2026.

MUNICIPALIDAD DE ABANGARES

AMORTIZACION:

Se presupuesta el monto correspondiente para cancelar la amortizacién sobre el préstamo
operacion # 25-3-30896054 proyecto “Acondicionamiento de cuarto de servidor y
adquisicién de software integral de la Municipalidad de Abangares”

CONCEJO MUNICIPAL DISTRITO DE COLORADO

AMORTIZACIONES:

Se incluye para tender compromisos de amortizacion de préstamo con el Banco Popular y
Desarrollo comunal operacion N°025-017-559038-5.

PROGRAMA II:
MUNICIPALIDAD DE ABANGARES
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En este programa se incluyen los gastos para los servicios: aseo de vias y sitios publicos,
gestion de residuos solidos, cementerio, mantenimiento de aceras, caminos y calles,
mantenimiento de parques, zonas verdes y obras de ornato, acueducto, mercado, educativos,
culturales y deportivos, servicio social complementarios, estacionamiento y terminales,
proteccion del medio ambiente, gestion de riesgo y atencion emergencias cantonales, gestion
y control urbano

REMUNERACIONES:

Sueldos fijos: Corresponde al pago del personal fijo en servicios comunales. No se incluye
aumento salarial.

Tiempo extraordinario: Se incluyen en el servicio de acueducto para el personal que debe
laborar dias feriados y en caso de averias fuera de la jornada ordinaria.

Retribucién por aiios servidos: Se incluye en el clculo de salarios y presupuesto 2026 lo
correspondiente a anualidades, esto debido como medida de prevencion ya que ain no se
cuenta con ¢l salario Global aprobado de la Municipalidad de Abangares, por lo que se
desconoce si los salarios actuales de los funcionarios de esta institucion se encontraran por
encima de dicha escala esto sustentado en fuente legal:

Ley N°9635 “Fortalecimiento de las Finanzas Puablicas”, Titulo III modificacion de la Ley
N° 2166. Ley de salarios de la Administracion Publica.

Alcance N°38 “Reglamento de la Ley N°9635, Capitulo IV “Sobre incentivos, benéficos,
compensaciones y otras disposiciones Generales de Orden Salarial, articulo 14 anualidades
Debido a que la Convencion Colectiva de Trabajo de la Municipalidad de Abangares en su
articulo 44 se calcula un 5% de retribucion por afios servidos al personal municipal, dicho
monto se respalda en criterio de Abogada Municipal OFIC.OAL:023-2025 en
interpretacion de Resolucion de Expediente 19-002620-0007-CO.

Para los aiios 2021 al 2025 se calcula la anualidad al 5% siendo que antes la administracion
reconocia porcentajes al 1.94% profesionales y 2.54% a no profesionales, esto segun lo
resuelto en su interpretacion la abogada municipal en su criterio OFIC-OAL:023-2025 en
interpretacion de Resolucién de Expediente 19-002620-0007-CO.

Restriceion al ejercicio liberal de la profesion: Corresponde al pago del 30% de prohibicion
para el puesto de ingeniero municipal de Gestion y control urbano.

Décimo tercer mes: Corresponde a los renglones de remuneraciones bésicas, eventuales e
incentivos salariales.

Salario escolar: Corresponde al 8.33% del salario percibido el afio anterior del personal
municipal, segin acuerdo del Concejo N° CMA-0565-2014. Se adjunta documento.

Cargas Sociales: Incluye un 14.83% para la C.C.S.S., 0.50% para el Banco Popular, 3%
aporte al Régimen Obligatorio de Pensién Complementaria y un 1.50% para el Fondo de
Capitalizacién Laboral. Transferencia a la Asociacion Solidarista de Empleados de la
Municipalidad de Abangares de un 5.33% como adelanto al auxilio de cesantia de sus
afiliados.
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SERVICIOS:

Se presupuesta el pago de seguro de riesgos profesionales para todo el personal del programa
servicios comunales y pago de poliza de los vehiculos del servicio gestion de residuos solidos
y acueducto municipal.

Ademas se incluye presupuesto para utilizarse en:

Limpieza de vias y sitio pablicos: Se incluye para mantenimiento y reparacion de
maquinaria y equipo de produccion (motosierra),

Gestién de residuos Sélidos: informacion (perifoneo y publicaciones), comisiones y gastos
por servicios financieros y comerciales (transferencia a otros bancos por pago a proveedores),
otros servicios de gestion y apoyo (contratacion del servicio de recoleccion de residuos,
tratamiento y disposicion final), mantenimiento y reparacion de maquinaria y equipo de
produccién (tractor landini) y equipo de transporte (frontier), otros impuestos (pago de
marchamo).

Cementerio: Servicios eléctricos, informacién (publicaciones de reglamentos).
Mantenimiento de parques, zonas verdes y obras de ornato: Servicios eléctricos para el
parque central.

Acueductos: Alquiler de maquinaria, equipo y mobiliario(GPS), alquiler y derechos para
telecomunicaciones (alquiler de repetidora para la comunicacion del personal que labora en
la planta potabilizadora y toma de agua), servicios eléctricos (de las instalaciones del
departamento, telecomunicaciones (telefonia e internet del departamento), informacion

(perifoneo), comisiones y gastos por servicios financieros y comerciales ( transferencia a
otros banco por pago a proveedores), servicios de ingenieria (pruebas fisico quimicas al
agua), otros servicios de gestion y apoyo (para revision técnica automotriz), viaticos (para el
personal en caso de asistir a reuniones y realizar gestiones del departamento fuera del canton),
actividades de capacitacion (capacitaciones para enriquecer con mas conocimientos al
personal del acueducto), se incluye contenido para mantenimiento de la infraestructura de la
oficina de acueducto y del edificio de la planta potabilizadora, ademas del mantenimiento a
la planta potabilizadora. mantenimiento y reparacion de equipo y maquinaria de produccion,
de transporte (para el back hoe y el vehiculo que transporta al personal del departamento) y
de otros equipos (reparacion de capeadoras, bombas de la planta), otros impuestos (pago de
marchamo). Servicios de regulacion (pago canon agua).

Mercado: Servicios de energia eléctrica (medidores asignados al mercado), informacion
(publicaciones en la gaceta), servicios generales (limpieza tanque séptico), servicio de
fumigacion.

Educatives y culturales: Servicios de agua y alcantarillado y servicios eléctricos,
transporte dentro del pais (para colaborar con los grupos organizados que soliciten la ayuda).
Gestién y control urbano: transporte dentro del pais y viaticos para el personal del
departamento que requieran realizar gestiones dentro sus labores.

Gestion de riesgo y atencion de emergencias cantonales: se incluye contenido en caso de
necesitar alquiler algiin tipo de maquinaria.

Gestién y control urbano: transporte dentro del pais y viaticos para el personal del
departamento que requieran realizar gestiones dentro sus labores.
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Servicios sociales y complementarios: Se incluye presupuesto en otros servicios de gestion
y apoyo para la atencién del CECUDI. Transporte y viaticos dentro del pais (para asistir a
reuniones o actividades fuera del canton). Actividades de capacitacion para cumplir lo
establecido en el articulo 4 de 1a Convencion de los Derechos del nifio, ley 7184 y del codigo
de la nifiez y la Adolescencia, ley N° 7739.

Proteccion del Medio Ambiente: Se incluye servicio de telecomunicaciones, Transporte y
viaticos dentro del pais (para asistir a reuniones o actividades fuera del canton), actividades
protocolarias y sociales (para atender los diferentes proyectos a través de trabajos comunales
universitarios “TC-699 estrategias para un manejo sostenible y saludable”. Para el desarrollo
de estos proyectos la institucion da soporte con parte de alimentacién de estudiantes €
investigadores de la Universidad de Costa Rica.

MATERIALES Y SUMINISTROS:

Se presupuestan recursos para los diferentes servicios que a continuacion se detallan:
Limpieza de vias y sitio piblicos: Compra de combustible (equipos menores), productos
farmacéuticos (medicamentos y primeros auxilios), otros productos quimicos (herbicidas),
materiales metalicos (para construir biombo proteccion moto guadaiia, minerales y asfalticos,
plasticos (mangueras) herramientas e instrumentos (palas, machetes, picos, limas, etc.),
repuestos y accesorios (para moto guadaiia y demas equipos), textiles y vestuarios
(uniformes, capas, cuerda y vinil para barandas de moto guadaiia), materiales de limpieza
(bolsas de basura, implementos de limpieza, controladores de olores, cloro, desinfectantes,
jabon antibacterial entre otros), utiles y materiales de resguardo y seguridad (zapatos de
seguridad, botas de hule, anteojos ), otros Ttiles, materiales y suministros (hielera para
hidratacion).

Gestién de residuos solidos: Compra de combustible, aceites, lubricantes e hidraulicos para
equipo de transporte y produccion, productos farmacéuticos (medicamentos y primeros
auxilios), materiales metalicos (construir barandas del frontier), herramientas e instrumentos
(palas, machetes, picos, limas, eftc.),, repuestos y accesorios (para equipo de transporte y
produccion), textiles y vestuarios (uniformes y capas) materiales de limpieza (bolsas de
basura, implementos de limpieza, controladores de olores, cloro, desinfectantes, jabon
antibacterial entre otros), Utiles y materiales de resguardo y seguridad, (zapatos de seguridad,
botas de hule, anteojos ), otros ttiles, materiales y suministros (hielera para hidratacion).
Cementerio: materiales y productos minerales y asfalticos (cal, arena, piedra, cemento,
azulejos), maderas y sus derivados, productos eléctricos, telefonicos y de cémputo
(bombillos, cableado, break, caja break, otros materiales y productos de uso en la
construccién (repuestos para inodoros y lavatorios, agarraderas para puertas), textiles y
vestuario (uniformes y capas),utiles y materiales de limpieza (cepillos, escobones, escobas,
controlador de olores, cloro, desinfectante, jabon antibacterial,, dtiles y materiales de
resguardo y seguridad (zapatos de seguridad, botas de hule, anteojos).

Mantenimiento de aceras, caminos y calles: Se incluye para la compra de materiales y dar
mantenimiento a los adoquines del casco central.




GO a0

Acta sesion Extraordinaria 52-2025

17 setiembre 2025

Mantenimiento de parques, zonas verdes y obras de ornato; Materiales y productos
eléctricos telefonicos y de computo(bombillos, cableado, break, caja break), herramientas €
instrumentos (palas, machetes, picos, limas, textiles y vestuarios (uniformes y capas), utiles
y materiales de limpieza (cepillos, escobones, escobas, controlador de olores, cloro,
desinfectantes, jabon antibacterial), ttiles y materiales de resguardo y seguridad (zapatos de
seguridad, botas de hule, anteojos).

Acueductos: Compra de combustible (para los vehiculos del departamento), productos
farmacéuticos (medicamentos y primeros auxilios), tintas pinturas y diluyentes, otros
productos quimicos (cloro gas, cloro granulado), Alimentos y bebida (dar soporte en
alimentacion para los trabajos de investigacion que realiza la Universidad de Costa Rica en
temas de acueducto. Existe un convenio marco y carta de entendimiento con dicha institucién
donde se brinda esta contrapartida), materiales metélicos, materiales y productos minerales
y asfalticos (asfalto para reparar la carretera después las averias en el tubo madre e instalacion
de nuevos servicios), materiales y productos eléctricos(compra de check, conectores, baterias
ups), telefénicos y de computo, plasticos todos los materiales plasticos que se requieren para
las reparaciones de fugas, instalaciones de nuevos servicios, uniones dreser, abrazaderas,
accesorios de cafieria, productos de PVC).herramientas e instrumentos(palas, machetes,
picos, limas) repuestos y accesorios (para equipo de transporte y produccion), Tutiles y
materiales de oficina y computo (boligrafos, engrapadoras, grapas, perforadoras, cintas
adhesivas, articulos que se requieran para realizar labores de oficina), productos de papel,
carton e impresos papel (papel bond, papel higiénico, toallas de papel), textiles y vestuarios
(uniformes y capas), utiles y materiales de limpieza (bolsas plésticas, escobas, desinfectante,
jabon de todo tipo, palo de piso, mecha para piso, todo lo que se requiere para el aseo general
de las instalaciones del acueducto) y tutiles y materiales de resguardo y seguridad (zapatos de
seguridad, botas de hule, anteojos).

Mercado: Compra de pintura para el mantenimiento del edificio, otros productos quimicos,
materiales y productos metalicos, materiales y productos minerales y asfalticos, maderas y
sus derivados, materiales y productos eléctricos, vidrios, plasticos (mangueras, PVC), otros
materiales y productos de uso en la construccion (repuestos para inodoros y lavatorios,
Agarradera, para puertas). herramientas e instrumentos (cepillo de acero, brochas,
desatornilladores, discos para cortar, pistola silicon) productos de papel (papel higiénico)
textiles y vestuarios (uniformes y capas) utiles y materiales de limpieza (Cepillos, escobones,
escobas, controlador de olores, cloro, desinfectantes, jabon antibacterial,)utiles y materiales
de resguardo y seguridad( Zapatos seguridad, botas de hule, anteojos)

Educativos, culturales y deportivos:, textiles y vestuarios(( uniformes y capas) utiles y
materiales de resguardo y seguridad (zapatos seguridad, botas de hule, anteojos)
Estacionamiento y terminales: Compra de materiales y productos minerales y asfalticos.
Servicios sociales y complementarios: Se incluye presupuesto para alimentos y bebidas
destinados a las actividades organizadas por la encargada de la Oficina de la Mujer,
especificamente en los talleres dirigidos a grupos de mujeres. Asimismo, se da cumplimiento
a lo establecido en el articulo 4 de la Convencién sobre los Derechos del Niiio (Ley N.°
7184) y en el Codigo de la Nifiez y la Adolescencia (Ley N.° 7739).
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Gestién de riesgo y atencién de emergencias cantonales: Combustibles y lubricantes.

INTERESES Y COMISIONES SOBRE PRESTAMOS:

Acueductos: Se presupuesta el pago correspondiente a las operaciones:

La operacion # 5-A-1413-0716 para “Financiar la construcciéon de captaciones en la
Quebrada Congolona, mejoras en el sistema de tratamiento, lineas de conduccion”

BIENES DURADEROS:

Se da contenido a bienes intangibles en los servicios Limpieza de vias, Gestion de residuos
sélidos, cementerio, parques, acueductos mercados para el pago de los correos electronicos
de los funcionarios municipales.

Acueductos: Equipo de transporte (se da contenido para la adquisicion de un vehiculo doble
cabina,4.3 toneladas, chasis mediano, 4x4, transmision manual, diésel, etc., para el
departamento del acueducto, y poder brindar un servicio de calidad a los usuarios que asi lo
requieran. Equipo de comunicacion (ampliacion de la red municipal a la planta potabilizadora
ya que hay muy poca sefial y se requiere para la instalacion de los relojes marcadores; compra
de antena para mejorar la sefial de lectura de hidrémetros).Equipo y mobiliario de oficina
(reloj marcador en la planta potabilizadora).Equipos y programas de computo (compra de
una nueva computadora con monitores mas grandes y camara para acceder a las reuniones
virtuales y una impresora multifuncional) Maquinaria y equipo diverso (compra de hidrantes
y tres bombas sumergibles) Bienes intangibles (pago de la licencia del hand held y correos
electronicos de los funcionarios del departamento).

Transferencias corrientes a_personas: Se da contenido a otras prestaciones cuando los
funcionarios se incapacitan, se cancela de este rubro.

AMORTIZACION:

Acueductos: El 10% de inversion en el servicio de acueductos, se utiliza para cancelar parte
de la  operacion # 5-A-1413-0716 para “Financiar la construccién de captaciones en la
Quebrada Congolona, mejoras en el sistema de tratamiento, lineas de conduccion”

CONCEJO MUNICIPAL DISTRITO DE COLORADO

PROGRAMA IT

En este programa se incluyen los gastos para los servicios, Educativos, culturales y
deportivos Aseo de Vias y Sitios Piblicos, Servicio de Recoleccion de Basura,
Mantenimiento de Caminos y calles, Educativos, culturales y deportivos, servicios
complementarios, mantenimiento de edificio, seguridad y vigilancia, proteccion al medio
ambiente, atenciéon de emergencias cantonales

EDUCATIVO, CULTURAL Y DEPORTIVO:

Educativo: ¢7, 500, 000,00

Se incluye para la compra de material didéctico para los centros educativo del distrito
Cultura: ¢14, 629,615.85

Servicios: Se incluye para dar contenido al rubro de otros servicios gestion y apoyo, para la
contrataciéon de un profesional en la musica para la preparacion de la banda municipal y
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actividades protocolarias y sociales en las celebraciones del festival de la piagua y el festival
navidefio.

Transferencias corrientes:

Se incluye para la liquidacion del maestro de musica, el cual termina su contrato al iniciar
2026.

Deportivo: ¢19.547.135,43

Servicios: Se incluye en informacion, para el perifoneo de las actividades, servicios de
electricidad, para el alumbrado de las canchas de futbol del distrito, otros servicios de gestion
y apoyo, para la contratacion de técnicos deportivos para las actividades a realizar durante el
afio. En transportes para cubrir los gastos de viajes a participar a otras actividades tanto de
nifios de escuela, colegio y adultos mayor. En actividades protocolarias y sociales que
organice el comité de deporte, como la semana deportiva, el dia del nifio y otras actividades
deportivas, Se incluye en mantenimiento de equipo para la reparacion de las maquinas de
chapear, en los lugares deportivos del distrito.

Materiales y Suministros: Se incluye en combustible y repuestos para las maquinas de
chapear, se incluye en textiles y vestuarios para la compra de uniforme de futbol para equipos
de nifios, adultos y femeninos. Otros Utiles y materiales para la compra de implementos de
seguridad para la implementacion del deporte.

GESTION DE RESIDUOS SOLIDOS

Remuneraciones: Se incluye sueldos fijos para tres plazas existentes del servicio (1
OPERADOR (A) DE EQUIPO PESADO y 2 PEON DE RECOLECTOR DE BASURA)
para realizar las rutas de ordinario, valorizables y organicos, tiempo extraordinario si se
requiere y para la contratacion de un peén en modalidad jornal ocasional para la separacion
de residuos valorizables. La retribucion por afios servidos de los salarios compuestos y sus
respectivas cargas sociales.

Servicios: Se incluye en otros alquileres para la disposicion final de los desechos de residuos
solidos durante el afio, viaticos dentro del pais, para cuando haya que hacer algunas
diligencias relativas al servicio. Seguros, para los seguros de riesgo del trabajo, y los
vehiculos del servicio. Se incluye para el mantenimiento y reparacion de los vehiculos del
servicio.

Materiales y suministros: Se incluye para el combustible y lubricante de todo el afio para los
vehiculos de usos en el servicio. Repuestos y accesorios para el mantenimiento de los
vehiculos, materiales de limpieza, como son bolsas, Textiles y vestuarios para uniforme del
personal, seguridad y reguardo, para la compra de materiales de seguridad ocupacional.
Bienes duraderos: Se incluye para la compra de una hectarea de terrenos para el tratamiento
de los residuos solidos.

GESTION DE RIESGO Y ATENCION DE EMERGENCIAS CANTONALES-CMDC
Se incluye en materiales y suministros, en el rubro de Utiles y materiales de resguardo y
seguridad, para la adquisicién de capaz, botas de hule, lamparas.

GESTION Y CONTROL URBANO-CMDC
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Se incluye para la contratacion de un profesional en topografia para la actualizacion de las
propiedades del distrito.

LIMPIEZA DE VIAS Y SITIOS PUBLICOS:

Remuneraciones: Se incluye para la contratacion de 1 peon en modalidad de jornal ocasional
durante todo el afio, con sus respectivas cargas sociales.

Servicios: Se incluye para el pago de seguro del riesgo de trabajo, y para el mantenimiento
de equipo que se usa para los aseos de vias.

Materiales y suministros: Se incluye para compra de combustible para los equipos, otros
productos quimicos para la compra de quemantes para las malezas en los sitios publicos,
herramientas como rastrillo, escobas y otros, repuestos para las motos guarafias, materiales
de limpieza, como son bolsas, Textiles y vestuarios, seguridad y reguardo, para la compra de
materiales de seguridad ocupacional.

MANTENIMIENTO DE ACERAS, CAMINOS Y CALLES-CMDC:

Intereses y comisiones: Se incluye para atender las obligaciones con el Banco Popular sobre
el préstamo, N°025-017-550985-0.

Amortizacion: Se incluye para atender las obligaciones con el Banco Popular sobre el
préstamo, N°025-017-550985-0.

MATERIALES Y SUMINISTROS
Se incluye en materiales y productos asfalticos, para la reparacion de 500 mts de aceras

MANTENIMIENTO DE PARQUES, ZONAS VERDES Y OBRAS DE ORNATO-CMDC:
¢13.823.892,39

Remuneraciones: Se incluye un peén en modalidad de jornal ocasional para todo el afio y
uno en tiempo de épocas de lluvia, para la limpieza del parque y mantenimiento de zonas
verde y jardin del distrito.

Servicios: Se incluye para la poliza de riesgo laboral, el mantenimiento y reparacion para la
maquina de chapear utilizada en la limpieza del parque.

Materiales y suministros: Se incluye para combustible y lubricantes para las maquinas de
chapear, tintas pinturas y diluyentes para pintar pollos y murales, ademas de materiales
metalicos, asfalticos y maderas y sus derivados para reparaciones menores en los parques. Se
incluye ademds para las herramientas y repuestos, como rastrillo, mecate para las maquinas
de chapear entre otros, materiales de limpieza y de resguardo y seguridad para el personal
que atiende el servicio.

PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE

Remuneraciones: Se incluye en sueldos fijos para el pago la gestora ambiente, con sus
incentivos salariales y cargas sociales. Se reasigna la plaza de profesional municipal 1 a
profesional municipal 2, debido a que estudio realizado por la unién de gobierno locales en
la actualizacion del manual de clase de puestos y el estudio de cargas de trabajo, se determino

- e _“36)



g
o
i s =l
Pt

e |

Acta sesién Extraordinaria 52-2025
17 setiembre 2025

que la gestora al tener a cargo todos los servicios y personal a cargo, debia cambiarse de
categoria, y se utilizo la metodologia para la fijacién del salario global de la UNGL.

SEGURIDAD Y VIGILANCIA CANTONAL
Servicios: Se incluye para el pago de servicios de en alquileres de 20 camaras de vigilancia
de seguridad en el distrito, como un servicio a la comunidad.

SERVICIOS SOCIALES

Materiales: En materiales de construccion y productos de uso en la construccion para
atencion de bien social en familia de escasos recursos segun estudio previo y los adultos
mayores.se incluye en combustible, para apoyar a la Cruz Roja de la comunidad.
Transferencias: Se incluye para la ayuda de becas a estudiantes universitarios y colegios,
segin reglamento interno

MUNICIPALIDAD DE ABANGARES
PRESUPUESTO ORDINARIO PARA EL PERIODO 2025
JUSTIFICACION DE GASTOS

PROGRAMA III:

En este programa se incluyen los gastos para los proyectos a desarrollar con recursos propios
y el Fondo Ley de Simplificacion y Eficiencia Tributaria Ley N° 8114 de acuerdo a los
planes propuestos por la Junta Vial Cantonal y aprobados por el Concejo Municipal.

MUNICIPALIDAD DE ABANGARES

REMUNERACIONES:

Sueldos fijos: Personal del Departamento de Gestion Vial municipal

(Un ingeniero de caminos, un asistente técnico, un asistente profesional, un promotor social,
un encargado del SIGVI, y un inspector de caminos). Incluyendo dos operadores de equipo
especializado, cuatro choferes de equipo pesado, dos niveladoristas y un Pedn General.
Tiempo extraordinario: Se presupuesta contenido en este rubro para cubrir contingencias.
Retribucién por aiios servidos: Se incluye en el calculo de salarios y presupuesto 2026 lo
correspondiente a anualidades, esto debido como medida de prevencion ya que aun no se
cuenta con el salario Global aprobado de la Municipalidad de Abangares, por lo que se
desconoce si los salarios actuales de los funcionarios de esta institucion se encontraran por
encima de dicha escala esto sustentado en fuente legal:

Ley N°9635 “Fortalecimiento de las Finanzas Pablicas”, Titulo Il modificacion de la Ley
N° 2166. Ley de salarios de la Administracion Publica.

Alcance N°38 “Reglamento de la Ley N°9635, Capitulo IV “Sobre incentivos, benéficos,
compensaciones y otras disposiciones Generales de Orden Salarial, articulo 14 anualidades
Debido a que la Convencion Colectiva de Trabajo de la Municipalidad de Abangares en su
articulo 44 se calcula un 5% de retribucion por aiios servidos al personal municipal, dicho
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monto se respalda en criterio de Abogada Municipal OFIC.0OAL:023-2025 en
interpretacion de Resolucion de Expediente 19-002620-0007-CO.

Para los afios 2021 al 2025 se calcula la anualidad al 5% siendo que antes la administracion
reconocia porcentajes al 1.94% profesionales y 2.54% ano profesionales, esto segtn lo
resuelto en su interpretacion la abogada municipal en su criterio OFIC-OAL:023-2025 en
interpretacion de Resolucion de Expediente 19-002620-0007-CO.

Décimo tercer mes: Corresponde a los renglones de remuneraciones basicas, eventuales e
incentivos salariales.

Salario escolar: Corresponde al 8.33% del salario percibido el afio anterior del personal
municipal, segin acuerdo del Concejo N° CMA-0565-2014.

Cargas Sociales: Incluye un 14.83% para la C.C.S.S., 0.50% para el Banco Popular, 3%
aporte al Régimen Obligatorio de Pension Complementaria y un 1.50% para el Fondo de
Capitalizacion Laboral. Transferencia a la Asociaciéon Solidarista de Empleados de la
Municipalidad de Abangares de un 5.33% como adelanto al auxilio de cesantia de sus
afiliados.

SERVICIOS:

Alquiler de maquinaria, equipo y mobiliario: Se presupuesta para alquilar maquinaria
necesaria para complementar la cuadrilla existente de la municipalidad, logrando dar
mantenimiento y rehabilitacion a los caminos que componen el distrito Las Juntas, distrito
de La Sierra y el distrito de San Juan Grande (03.01.02, 03.01.03, 03.01.04).

Servicio de energia eléctrica: Se presupuesta para el pago correspondiente al consumo de
la luz (03.01.01).

Servicio de telecomunicaciones: Se presupuesta para el pago correspondiente al consumo
telefonico e internet (03.01.01).

Informacién: Se presupuesta para la publicacion de informacion y reglamentos necesarios
para el departamento (03.01.01).

Comisién y gastos por servicios financieros y comerciales: Se presupuesta para el pago
correspondiente de las comisiones que cobra el banco en caso de realizar transferencias a
otras entidades bancarias (03.01.01).

Viaticos dentro del pais: Se presupuesta para el pago correspondiente cuando los
funcionarios deban trasladarse a realizar labores a lugares alejados y cuya distancia esté
cubierta por el reglamento de viaticos (03.01.01, 03.01.02, 03.01.03, 03.01.04).

Seguros: Se presupuesta para el pago correspondiente del seguro de los vehiculos y
maquinaria de la DIGVM y para el pago de los seguros de los funcionarios. (03.01.01).
Actividades de capacitaciéon: Se presupuesta para realizar un programa de capacitacion a
funcionarios del area operativa y administrativa, en diversos temas como mantenimiento de
maquinaria, como también lo relacionado al mejoramiento de caminos, aspectos técnicos e
inspecciones. (03.01.01).

Mantenimiento y reparacién de maquinaria y equipo de produccién: Se presupuesta para
realizar contratacion de posibles talleres para mantener en Optimas condiciones la maquinaria
pesada (03.01.01).
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Mantenimiento y reparacion de equipo de tramsporte: Se presupuesta para realizar
contratacién de posibles talleres para mantener en 6ptimas condiciones los vehiculos
municipales (03.01.01).

Mantenimiento y reparaciéon de equipo y mobiliario de oficina: Se presupuesta para
realizar contratacion para mantener en Optimas condiciones el equipo de oficina para la
realizacion de las labores administrativas, asi como el mantenimiento de los relojes
marcadores (03.01.01).

Otros impuestos: Se repuesta para hacer el pago de marchamo de los vehiculos y maquinaria
de 1a DIGVM (03.01.01).

Proyecto Gestion de residuos sélidos: Se destina para el proyecto Centro de Capacitacion
y gestion integral de residuos solidos municipales, en servicios de ingenieria para la
contrataciéon de un profesional que confeccione el disefio del proyecto.

MATERIALES Y SUMINISTROS:

Combustibles y lubricantes: Se presupuesta para el suministro de combustible de la
maquinaria y flotilla vehicular de la DIGVM para lograr intervenir la siguiente cantidad de
kilémetros por distrito (50km en Las Juntas 03.01.02, 50km en La Sierra 03.01.03, 50km en
San Juan Grande 03.01.04) y aporte necesario a los convenios que se logren aprobar con
asociaciones y otras municipalidades con la finalidad de ejecutar proyectos. (03.01.01)
Tintas, pinturas y diluyentes: Se presupuesta para la compra de tintas y toner para la
fotocopiadora e impresora del Departamento, asi también para la compra de pintura necesaria
para el marcaje de la red vial (03.01 01).

Alimentos y bebidas: Se presupuesta para poder ejecutar el convenio de cooperacion
firmado con la Universidad de Costa Rica para la ejecucion de proyectos en el levantamiento
de informacién de los puentes de los diferentes distritos del canton. Por medio de talleres
impartidos por los funcionarios de la universidad de Costa Rica con los vecinos de cada
comunidad, asi como la realizacion de reuniones con grupos organizados. (03.01.01).
Materiales y productos metalicos: Se presupuesta para la compra de varillas, angulares,
soldadura, entre otros para la realizacién de obra menor y el mejoramiento de la red vial
distrito las juntas, el distrito de la Sierra 'y el distrito de San Juan Grande, asi para la atencion
a convenios realizados con asociaciones y municipalidades con la finalidad de ejecutar
proyectos. (03.01.01, 03.01.02, 03.01.03 y 03.01.04).

Materiales y productos minerales y asfalticos: Se presupuesta para la compra de
premezclado, alcantarillas y entre otros para la realizacion de obra menor y el mejoramiento
de 1a red vial distrito las juntas, el distrito de la Sierra y el distrito de San Juan Grande, asi
para la atencion a convenios realizados con asociaciones y municipalidades con la finalidad
de ejecutar proyectos. (03.01.01, 03.01 .02,03.01.03 y 03.01.04).

Madera y sus derivados: Se presupuesta para la compra de formaletas, reglas, entre otros
para larealizacion de obra menory el mejoramiento de lared vial distrito las juntas, el distrito
de la Sierra y el distrito de San Juan Grande, asi para la atencién a convenios realizados con
asociaciones y municipalidades con la finalidad de ejecutar proyectos. (03.01.01, 03.01.02,
03.01.03 y 03.01.04).
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Materiales y productos eléctricos, telefonicos y de computo: Se presupuesta para la
compra de articulos eléctricos necesarios para los vehiculos y maquinaria, asi como articulos
de computo para la labor administrativa (03.01.01).

Herramientas y accesorios: Se presupuesta para la compra de diferentes herramientas que
son necesarias para las labores manuales en el mantenimiento de la red vial. (03.01.01).
Repuestos y Accesorios: Se presupuesta para la compra de diferentes repuestos y llantas
para la flotilla vehicular de la DIGVM. (03.01.01).

Utiles y materiales de oficina y computo: Se presupuesta para la compra de articulos de
oficina necesarios para la labor administrativa, como lapiceros, prensas de folder, goma,
masking, divisores, borrador, grapadora, regla, entre otros. (03.01.01).

Productos de papel, cartéon e impresos: Se presupuesta para la compra de articulos
necesarios para la labor administrativa como hojas, folder, ampos, entre otros. (03.01.01).
Textiles y vestuarios: Se presupuesta para la compra de uniformes para los funcionarios de
Departamento bajo lineamiento del Reglamento Auténomo de la Municipalidad de
Abangares. (03.01.01).

Utiles y materiales de limpieza: Se presupuesta para la compra de articulos de limpieza
necesarios para el asea de las oficinas y los vehiculos, como jabon, cloro, nais, limpiones,
escobas, entre otros. (03.01.01).

Utiles y materiales de resguardo y seguridad: Se presupuesta para la compra de articulos
de seguridad necesarios para la realizacion de actividades manuales en los diferentes
proyectos del departamento, como son guantes, cascos, chalecos, capas, entre Ofros.
(03.01.01).

INTERESES Y COMISIONES:
Intereses sobre préstamos de instituciones descentralizadas no empresariales: Se
presupuesta para el pago correspondiente a los intereses del préstamo del IFAM (03.01.01).

Diferencias por tipo de cambio: Se presupuesta para respaldo en caso de comprar algin
articulo en délares. (03.01.01).

BIENES DURADEROS:

Magquinaria y equipo de produccién: Se presupuesta para realizar la compra de una
Niveladora, que permita tener otro frente de trabajo asi poder dar mantenimiento y
rehabilitacion a los caminos que componen la Red Vial Cantonal (03.01.01).

Equipo de comunicacién: Se presupuesta para realizar la compra de antenas que permita la
recepeion de informacion de los relojes marcadores (03.01.01).

Equipo y mobiliario de oficina: Se presupuesta para realizar la compra de relojes
marcadores para el edificio de laDIGVM y los operadores en el plantel Municipal (03.01.01)
Vias de comunicacion terrestre: Se presupuesta para realizar la intervencion de caminos en
asfalto con espesor variable en los caminos (03.01.02) y los caminos de (03.01 .03), asi como
para realizar el aporte del compromiso adquirido con el INDER en el proyecto de Las Brisas
(03.01.05).

Se incluye el proyecto Construccion de aceras peatonales, accesos y aceras para personas con
discapacidad financiado con el 1% del 1.B.1.(03.01.06)
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Bienes intangibles: Se presupuesta para el pago correspondiente al servicio de correos
electronicos institucionales del departamento. (03.01.01)

Proyecto limpieza de vias: Se incluye contenido para compra e instalacion de pala delantera
para el chapulin el cual pertenece al servicio de recoleccion de basura. Se destina este recurso
para mejorar la labor de los empleados del servicio de limpieza y aseo de vias debido a que
las labores de descuaje entre otras en muchas ocasiones se vuelven pesadas y dificiles de
manipular, la pala viene siendo una solucién para agilizar las funciones diarias, evita lesiones
en los colaboradores y se aumenta lo productividad ya que se haria en menos tiempo.
Proyecto cementerio: Se incluye en otras construcciones adiciones y mejoras para la
construccion de 55 metros lineales de tapia.

Proyecto parques: Se incluye en instalaciones para mejoras en el sistema de riego del parque
central, 400 metros cuadrados.

TRANSFERENCIAS CORRIENTES:

Prestaciones legales: Se presupuesta para el pago de liquidacién de funcionario por
jubilacion (03.01.01).

Otras prestaciones: Se presupuesta para tener de respaldo en caso de incapacidad de algan
funcionario. (03.01.01).

AMORTIZACION:
Se presupuesta el pago correspondiente al financiamiento segin crédito - SCVL-1450-1017
suscrito con el IFAM, para “Mejoras a red vial cantonal” (03.01.01)

CONCEJO MUNICIPAL DISTRITO DE COLORADO
Recursos provenientes de la ley 8114

1-UNIDAD TECNICA DE GESTION VIAL MUNICIPAL:

Remuneraciones: Se incluye para sueldos fijos, y sus debidas cargas sociales para siete
plazas, el ingeniero civil encargado de unidad de gestion vial distrital, una plaza de asistente
técnico, tres operadores de maquinaria pesada que cuenta el Concejo Municipal de Colorado
y dos peones de obras piiblicas, para la gestion vial distrital.

Servicios: Se incluye servicios de telecomunicaciones para internet del departamento,
publicidad y propaganda para las publicaciones, impresion encuadernada y otros para las
actas y formularios de la gestién, vidticos y transporte, actividad de capacitacion y seguros
para los vehiculos y el personal que labora en la unidad, mantenimiento y reparacion de
equipo de transporte, maquinaria y otros equipos. Ademas, se incluye para el mantenimiento
de la plataforma ArcGIS..

Materiales y suministros: Se incluye, combustible para 2 vehiculos, 2 batidoras y aceite en
general, asi como en tintas pinturas y diluyentes para demarcacion y sefializacion de la red
vial. Materiales de construccion para trabajos menores de la gestion vial. Herramienta,
repuestos y accesorios para dos vagonetas, un retroexcavador, un camién y un vehiculo, asi
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como para las actividades operativas de los caminos (martillos, palas, picos, tenazas, discos
de cortar, seguetas, etc.), Ademas en ttiles, materiales y suministros diversos para atender
los asuntos de administracién en cuanto a textiles y vestuarios, materiales de seguridad entre
otros.

Bienes duraderos: Para la compra de equipos y mobiliario de oficina las compras de
archivos y en equipo diverso compra de equipos menores como esmeriles, taladros, etc.
Incluye también la adquisicion de una vagoneta para el mantenimiento y mejora de los
caminos., necesaria debido a que la concesion 2020-CAN PRI-006 Tajo Colorado requiere
para agilizar el acarreo del material del tajo a camino intervenido, y que no tenga el equipo
actual que desplazarse para distribuir el material en el camino intervenido. Dicho equipo se
encuentra en el plan quinquenal vigente.

TRANSFERENCIAS CORRIENTES:
Se incluye para la liquidacion del ingeniero, ya que se jubila en el afio 2025

GESTION DEL TAJO MUNICIPAL:

Se deja los recursos necesarios para cumplir con la concesion minera 2020-CAN PRI-006
Tajo Colorado: jornales ocasionales para realizar limpieza en el sitio, servicios de ingenieria
para la regencia ambiental y minera, servicios de regulacion para el pago del canon minero y
materiales de resguardo de seguridad para cumplir con el reglamento de seguridad
ocupacional.

MANTENIMIENTO PERIODICO DISTRITO N° 4 COLORADO:

Servicios: se incluye el rubro de alquiler de maquinaria para el mantenimiento periodico de
al menos 76 km de caminos en lastre del distrito de acuerdo con la priorizacion del plan vial
quincenal en caminos tipo A, By C.

Ademas, combustible y lubricantes para 2 vagonetas, 1 retroexcavador y 2 vehiculos para el
mantenimiento de los caminos.

Materiales: se incluye materiales y minerales asfalticos para la atencion de bacheos en
asfalto y la adquisicion de concreto para construir cabezales en los pasos de alcantarillas de
los caminos.

ATENCION DE EMERGENCIAS CAMINO DEL DISTRITO:

Para mejorar al menos 1 km en diferentes sitios de caminos, se incluye combustibles y
lubricantes para algunas de las eventuales actividades que se realicen con maquinaria
municipal: extraccion de material del tajo, acarreo de material a los caminos dafiados,
remover tierra por derrumbes, remover arboles caidos o alquiler de motoniveladora para
mejorar la superficie de ruedo dafiada.

MANTENIMIENTO CAMINOS EN TIERRA:

Reapertura o recuperacion de al menos 6 km de caminos en tierra mediante el descuaje,
mejoramiento de cunetas, limpieza de troncos o arboles caidos. Colocacion de lastre en
puntos criticos para habilitar el paso.
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MANTENIMIENTO CAMINOS EN CONCRETO:
Se utilizara para reparar algunos sectores pequefios de La Palma con superficie de ruedo en
concreto o adoquinado.

SENALIZACION HORIZONTAL Y VERTICAL DE LOS CAMINOS TIPO A
Se incluye para la sefialacion de caminos tipo en todo el distrito.

RECARPETEQO CON MEZCLA ASFALTICA CALLE BARRIO MARGARITA
CAMINO 5-07-15
Recarpeteo de 500 metros lineales barrié Margarita.

CENTRO DE FORMACION TECNICA DE COLORADO PARA LA ENSENANZA
TECNICA A TRAVES DEL INSTITUTO NACIONAL DE APRENDIZAJE:

¢ 1,323, 713,970.91.

Este proyecto, ya se habia incluido en el presupuesto ordinario 2025 y extraordinario 01-
2025, para ejecutarlo en el afio 2025, se esta considerando incluirlo para el afio 2026, ya que
todavia tiene en tramite algunos permisos, como el permiso de la disponibilidad de agua, esto
porque cuando se inscribio la propiedad tenia que su fin era para pasto, se tiene que cambiar
la finalidad , razén por la cual no dan los tiempos para adjudicar, para continuar con el
proyecto y deacuerdo ala ley de contratacion administrativa. El objetivo es iniciando el afio
2026, este todo listo para adjudicar la obra.

Nombre del | Construccion de un Centro de Formaciéon Técnica de Colorado para la
proyecto ensefianza técnica a través del Instituto Nacional de Aprendizaje.

Descripcion  del | El proyecto consiste en construir un complejo para universitario en donde
proyecto el Instituto Nacional de Aprendizaje se instale para impartir sus programas
de estudios acorde con la necesidad de la zona aledaiias o del pais.

La imagen 2 muestra la planta general de distribucion del proyecto. Al
costado norte del mismo se ubica el camino publico de acceso mostrado en
laimagen 1. Esta planta de distribucién muestra otras instalaciones que no
se construiran en esta primera etapa dado el alcance presupuestario con que
se dispone.

Imagen 1
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Planta general del proyecto Centro de Formacion Técnica de Colorado

Los objetivos especificos citados posteriormente indican las actividades a
construir. En términos generales y segun la imagen 2, en esta primera etapa
no se construira el parqueo externo (2), el parqueo interno (4), el edificio
administrativo (6), la soda (14). Es importante aclarar que el espacio
marcado como (8) sera un futuro auditorio que no se ha disefiado aun.
Asimismo, el espacio (17) es la terraza en lastre a construir para efectos de
que el INA ubique los talleres moviles de electromecanica. En el caso del
espacio (10) es el edificio de aulas a construir que fue modificado a una
planta con cuatro aulas. Este edificio de aulas tiene dos paredes plegables
internas que funcionaran en razon de que eventualmente se requiera formar
un solo espacio con dos aulas juntas. La plataforma abierta general (9) no
se construira en esta etapa.

El camino interno sera con superficie de ruedo adoquinada (ver detalle en
imagen 2) y con cordén y cafio en ambos lados que permitan recibir las
aguas pluviales de los edificios y zonas aledaiias para su respectivo desalojo
hacia las cajas de registros respectivas que las llevaran mediante tuberias a
una cuneta revestida al margen del proyecto para ser descargadas al mar.
De igual manera en la imagen 2 se indica el modelo de cobertizo para los
pasillos a construir que consiste en columnas de concreto armado con techo
metalico.

También se muestra en la imagen 2 el cerramiento con malla ciclén que
tendr4 el terreno el area requerida para el proyecto. En este sentido se puede
notar la zona maritimo terrestre ha sido excluida del proyecto.
Seguidamente se muestran imagenes con las plantas de distribucion
arquitectonica de los diferentes edificios u obras a construir.

Imagen 3
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Planta de distribucion de la bateria sanitaria general y la enfermeria
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Planta de distribucién de la bateria sanitaria del area de talleres
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Planta de distribucion de la casetilla de vigilancia

Imagen 9




000287

Acta sesion Extraordinaria 52- 2025

W 17 setiembre 2025

Imagen 10

L-T-T - E - ET
as e
W hai &
2 T
- %:’ ]
Yoo |
el p—————
eUE T, o
Gurt - Tur que=-, .
O
ol
I SRR
- H-
= F| . . e
éi
= = LR
= UL o
= o
=

% s

f-UE E T E- E i [
il

Ky
-
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Objetivo General Objetivo General.
Construir el Centro de Formacién Técnica de Colorado para la ensefianza
técnica a través del Instituto Nacional de Aprendizaje.

Objetivos Especificos.
Los objetivos especificos sera construir lo siguiente:

e Construccion de las edificaciones necesarias para la impartir cursos
y carretas técnicas en el centro de formacion Técnica de Colorado
(casetilla de vigilancia, bodega general, edificio para cuatro aulas
en una planta, bateria sanitaria-enfermeria, laboratorio para
lenguaje y tecnologia y n taller nautico pesquero)

e Construccion de edificaciones externas y de conectividades entre
los diferentes modulos que contemplan el proyecto (terraza en lastre
para instalar un taller electromecanico, construir los pasillos o
cobertizos internos, construir los caminos internos, construir cordon
y cafio, construir aceras, parqueo interno para visitas, construir
malla perimetral y portones).

e Construccién de sistemas mecanico general, sistema eléctrico y

telecomunicaciones.
Modalidad de | Modalidad de Llave en mano por la suma de 1.333.7 millones, 1.323.7
ejecucion y | millones en edificaciones (obras anexas sobre el camino publico de acceso,
financiamiento obras eléctrica control de la calidad, reajustes de precios, modificaciones

menores) y 10 millones en servicios de ingenieria para la inspeccion y
control de calidad.
Costo total en | ¢ 1,333.7 millones
colones
Plazo  estimado | 12 meses
para su ejecucion

Monto total | ¢ 1333.7 millones
estimado en el
presupuesto,

Meta anual que se | 100 % del proyecto adjudicado.
espera  alcanzar
durante el periodo

2026

Periodo 2026

presupuestario

Unidad Departamento de Ingenieria Municipal, proveeduria, gestora ambiental,
responsable  del | Intendencia y Concejo Municipal.

proyecto
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Acta sesion Extraordinaria 52- 2025 | TS

17 setiembre 2025

MUNICIPALIDAD DE ABANGARES
PRESUPUESTO ORDINARIO 2026

CODIGO |pETALLE ) 'YA'::;?;Q”E:AD D'VE sl aet ‘|consoLipavo ;::gc;ajev
- INGRESOS TOTALES 3 474 722 097,97 2 374 909 997,37 5849 632 095,34 100,00%
1.0.0.0.00.00.0.0.000 |INGRESOS CORRIENTES 1909 134 587,78 648 596 624,43 2557 731 212,21 43,72%
1.1.0.0.00.00.0.0.000 |INGRESOS TRIBUTARIOS 643 050 000,00 325 040 000,00 968 090 000,00 16,55%
1.1.2.0.00.00.0.0.000 |IMPUESTOS SOBRE LA PROPIEDAD 270 000 000,00 120 000 000,00 390 000 000,00 6,67%
11.2.1.00.00.0.0.000 |IMPUESTO SOBRE LA PROPIEDAD DE BIENES INMUEBLES 270 000 000,00} 120 000 000,00] 390 000 000,00]  6,67%
1.1.2.1.01.00.0.0.000 |imp sobre la propiedad de bienes inmuebles Ley N° 7729 270 000 000,00 420 000 000,00 390 000 000,00 6,67%
1.1.3.0.00.00.0.0.000 |IMPUESTOS SOBRE BIENES Y SERVICIOS 345 050 000,00 176 300 000,00} 521 350 000,00 8,91%
1.1.3.2.00.00.0.0.000 |IMP ESPECIF S/PRODUC Y CONSUMO DE BIENES Y SERV 35 000 000,00 69 300 000,00} 104 300 000,00) 1,78%
1.1.3.2.01.00.0.0.000 |IMP ESPECIF SIPRODUC Y CONSUMO DE BIENES 33 500 000,00 68 500 000,00 102 000 000,00} 1,74%
1.1.3.2.01.02.0.0.000 'n';‘ft:’,::’:fx:‘,';f:: sobrefa:explotacion'ds fctrsos 0,00 60 000 000,00 60000000,00]  1,03%
1.4.3.2.01.05.0.0.000 |impuestos especificos sobre |a construccién 22 000 000,00 8 500 000,00 30 500 000,00 0,52%
1.1.3.2.01.09.0.0.000 |Otrosimp esp s/produccién y consumo de bienes 11 500 000,00 11 500 000,00 0,20%
11.3.2.02.00,0.0.000 |IMP ESPECIF SOBRE LA PRODUC Y CONSUMO DE SERV 1 500 000,00] 800 000,00 230000000 0,04%
1.1.3.2.02.03.0.0.000 |IMP. ESPECIF A LOS SERVICIOS DE DIVERSION Y ESPARCIM. 1 500 000,00 800 000,00 230000000 0,04%
1.1.3.2.02.03.1.0.000 p sobre espectaculos piiblicos 6% 500 000,00, 500 000,00] 0,01%
1.1.3.2.02.03.9.0.000 |Otros imptos especificos a los serv de diversion y esparc. 1 500 000,00 300 000,00 1 800 000,00 0,03%
1.1.3.3.00.00.0.0.000 |OTROS IMPUESTOS A LOS BIENES Y SERVICIOS 310 050 000,00 107 000 000,00 417 050 000,00 7,13%
1.1.33.01.00.0.0.000 |LICENCIAS PROFESIONALES COMERC. Y OTROS PERMISOS 310 050 000,00 107 000 000,00j 417 050 000,00 7,13%
1.1.3.3.01.02.0.0.000 |Patentes Municipales 275 000 000,00 100 000 000,00| 375 000 000,00 6,41%
1.1.3.3.01.09.0.0.000 |Otras licencias profesionales comerciales y otros permisos 35 050 000,00 7 000 000,00 42 050 000,00 0,72%
1.1.4.0.00.00.0.0.000 |IMP SICOMERCIO EXTERIOR Y TRANSAC INTERNACIONALES 0,00 20 000 000,00} 2000000000 034%
1.1.4.2.00.00.0.0.000 |IMPUESTOS A LAS EXPORTACIONES 0,00] 20 000 000,00 20 000 000,00 0,34%
1.1.4.2.09.00.0.0.000 |Otros impuestos a las exportaciones 20 000 000,00 20 000 000,00 0,34%
1.1.9.0.00.00.0.0.000 |OTROS INGRESOS TRIBUTARIOS 28 000 000,00 8 740 000,00} 36 740 000,00 0,63%
1.1.9.1.00.00.0.0.000 |{IMPUESTO DE TIMBRES 28 000 000,00 8 740 000,00} 36 740 000,00 0,63%
1.1.9.1.01.00.0.0.000 |Timbres municipales (por hipotecas y cédulas hipotecarias) 22 000 000,00 6 000 000,00 28 000 000,00 0,48%
1.1.9.1.02.00.0.0.000 |Timbre Pro-parques Nacionales 6 000 000,00 2 740 000,00 8 740 000,00] 0,15%
1.3.0.0.00.00.0.0.000 |INGRESOS NO TRIBUTARIOS 964 268 500,00 123 456 450,44 1087 724 950,44 18,59%
1.3.1.0.00.00.0.0.000 |VENTA DE BIENES Y SERVICIOS 916 368 500,00 97 356 450,44 1013 724 950,44 17,33%
1.3.1.1.00.00.0.0.000 |VENTA DE BIENES 386 000 000,00 0,00] 386 000 000,00 6,60%
1.3.1.1.05.00.0.0.000 |Venta de agua 386 000 000,00 0,00) 386 000 000,00 6,60%
1.3.1.1.09.00.0.0.000 |Venta de otros bienes 0,00 0,00 0,00 0,00%
1.3.1.2.00.00.0.0.000 |VENTA DE SERVICIOS 526 297 600,00] 97 356 450,44 623 654 050,44 10,66%
1.3.1.2.03.00.0.0.000 |SERVICIOS FINANCIEROS Y DE SEGUROS 0,00] 0,00 0,00 0,00%
1.3.1.2.03.01.0.0.000 |Servicios financieros 0,00 0,00] 0,00] 0,00%
1.3.1.2.03.04.0.0.000 |Servicios de recaudacién 0,00 0,00 0,00) 0,00%
1.3.1.2.04.00.0.0.000 |ALQUILERES 14 000 000,00 0,00 14 000 000,00 0,24%
1.3.1.2.04.01.0.0.000 [ALQUILER DE EDIFICIOS E INSTALACIONES 14 000 000,00 0,00 14 000 000,00 0,24%
1.3.1.2.04.01.1.0.000 |Alquiler de mercado 14 000 000,00| 0,00 14 000 000,00| 0,24%
1.3.1.2.04.01.2.0.000 |Alquiler de locales 0,00] 0,00 0,00 0,00%
1.3.1.2.04.02.0.0.000 |Alquiler de maquinaria y equipo 0,00] 0,00%
1.3.1.2.05.00.0.0.000 |SERVICIOS COMUNITARIOS 511 097 600,00 96 856 450,44 607 954 050,44 10,39%
1.3.1.2.05.02.0.0.000 |Servicios de instalacion y derivacion de agua 8 913 600,00 0,00 8 913 600,00 0,15%
1.3.1.2.05.03.0.0.000 |Servicio de cementerio 18 000 000,00 0,00] 18 000 000,00 0,31%
1.3.1.2.05.04.0.0.000 |SERVICIOS DE SANEAMIENTO AMBIENTAL 371 000 000,00 96 856 450,44 467 856 450,44 8,00%
1.3.1.2.05.04.1.0.000 |Servicios de recoleccion de basura 255 000 000,00 75 146 132,00 330 146 132,00 5,64%
1.3.1.2.05.04.2.0.000 |Servicios de aseo de vias y sitios piiblicos 93 000 000,00 6 350 438,00 99 350 438,00, 1,70%
1.3.1.2.05.04.4.0.000 |Mantenimiento de parquesy obras de ornato 23 000 000,00 15 359 880,44} 38359 880,44  0,66%
1.3.1.2.05.09.0.0.000 |OTROS SERVICIOS COMUNITARIOS 113 184 000,00 0,00] 113 184 000,00 1,93%
1.3.1.2.06.09.9.0.000 |Otros servicios comunitarios 113 184 000,00 0,00] 113 184 000,00 1,93%
1.3.1.2.09.00.0.0.000 |OTROS SERVICIOS 1200 000,00 500 000,00] 1 700 000,00 0,03%
1.3.1.2.09.04.0.0.000 |Servicios culturales y recreativos 1200 000,00 0,00 1200 000,00 0,02%
1.3.1.2.09.09.0.0.000 |Venta de otros servicios 500 000,00 500 000,00 0,01%
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Acta sesion Extraordinaria 52-2025 t _
17 setiembre 2025
MUNICIPALIDAD DE ABANGARES
PRESUPUESTO ORDINARIO 2026 cont.
CODIGO |pETALLE | rgz&mgw D"E pr e et “|consoLpabo ;:::teh',‘;aje
- INGRESOS TOTALES 3 474 722 097,97 2 374 909 997,37 5849 632 095,34 100,00%
1.3.1.3.00.00.0.0.000 |DERECHOS ADMINISTRATIVOS 4 070 900,00 0,00} 4070 900,00 0,07%
1.3.1.3.01.00.0.0.000 |DERECHOS ADMINISTRATIVOS A LOS SERV DE TRANSP. 470 900,00) 0,00 470 900,00 0,01%
1.3.1.3.01.01.0.0.000 |DERECHOS ADM. A LOS SERVICIOS DE TRANSP X CARRETER 470 900,00 0,00 470 900,00| 0,01%
1.3.1.3.01.01.1.0,000 |Derechos de estacionamiento y terminales 470 900,00 0,00 470 900,00 0,01%
1.3.1.3.02.00.0.0.000 |DERECHOS ADMINISTRATIVOS A OTROS SERV. PUB. 3 600 000,00 0,00 3 600 000,00} 0,06%
1.3.1.3.02.09.0.0.000 |OTROS DERECHOS ADMINIST A OTROS SERVICIOS PUBLICOS 3 600 000,00 0,00 3600 000,00 0,06%
1.3.1.3.02.09.1.0.000 |Derechos de cementerio 3 600 000,00 0,00 3 600 000,00 0,06%
1.3.2.0.00.00.0.0.000 |INGRESOS DE LA PROPIEDAD 3 500 000,00 10 100 000,00 13 600 000,00 0,23%
1.3.2.3.00.00.0.0.000 JRENTA DE ACTIVOS FINANCIEROS 3500 000,00 10 100 000,00 13 600 000,00 0,23%
1.3.2.3.01.04.0.0.000 |intereses sobre titulos valores de Gobiernos Locales 0,00 0,00 0,00 0,00%
Intereses sobre titulos valores de Instituciones Pablicas
1.3.2.3.01.06.0.0.000 Financierss 10 000 000,00 10 000 000,00 0,17%
13.2:3.03.01.0.0.000 [Interesos sobre cuentas carrientes y olios depéaitos en Bancos 3 600 000,00 100 000,00 3600000,00|  0,06%
1.3.2.3.03.02.0.0.000 |intereses sobre Cuentas Corrientes en Bancos Privados 0,00! 0,00 0,00%
1.3.3.0.00.00.0.0.000 |MULTAS, SANCIONES, REMATES Y CONFISCACIONES 1 000 000,00 1 000 000,00 2 000 000,00} 0,03%
1.3.3.1.00.00.0.0.000 |MULTAS Y SANCIONES 1 000 000,00 1 000 000,00 2 000 000,00 0,03%
1.3.3.1.02.00.0.0.000 |Muitas por atraso en pago de impuestos 0,00] 0,00| 0,00 0,00%
1.3.3.1.09.09.0.0.000 |Multas varias 4 000 000,00 1 000 000,00 2 000 000,00, 0,03%
1.3.3.2.00.00.0.0.000 |REMATES Y CONFISCACIONES 0,00 0,00 0,00 0,00%
1.3.3.2.01.00.0.0.000 |Remate y confiscaciones 0,00 0,00 0,00 0,00%
1.3.4.0.00.00.0.0.000 |INTERESES MORATORIOS 42 400 000,00 15 000 000,00 57 400 000,00 0,98%
1.3.4.1.00.00.0.0.000 |Intereses moratorios por atraso en pago de impuesto 21 300 000,00 10 000 000,00 31 300 000,00 0,54%
1.3.4.2.00.00.0.0.000 |Int moratorios por atraso en pago de bienes y servicios 21 100 000,00 5 000 000,00 26 100 000,00 0,45%
1.3.9.0.00.00.0.0.000 |OTROS INGRESOS NO TRIBUTARIOS 1 000 000,00} 0,00 1 000 000,00 0,02%
1.3.9.1.00.00.0.0.000 |Reintegrosy devoluciones 1 000 000,00 0,00 1 000 000,00 0,02%
1.3.9.9.00.00.0.0.000 |/ngresos varios no especificados 0,00 0,00} 0,00 0,00%
1.3.9.9.09.00.0.0.000 |Otros ingresos varios no especificados 0,00 0,00 0,00 0,00%
1.4.0.0.00.00.0.0.000 |TRANSFERENCIAS CORRIENTES 301 816 087,78 200 100 173,99 501 916 261,77 8,58%
1.4.1.0.00.00.0.0.000 |TRANSFERENCIAS CORRIENTES DEL SECTOR PUBLICO 301 816 087,78| 200 100 173,99 501 916 261,77 8,58%
1.4.1.1.00.00.0.0.000 [TRANSFERENCIAS CORRIENTES DEL GOBIERNO CENTRAL 298 723 506,00 199 149 002,00 497 872 508,00 8,51%
TALLOLO0RDIN [ e e 3’ 298 723 506,00 199 149 002,00 497 872508,00(  851%
1.4.1.2.00.00.0.0.000 |TRANSFERENCIAS CTES. DE ORGANOS DESCONCENT. 0,00 0,00 0,00 0,00%
1.4.1.2.01.00.0.0.000 Concejo Nac. De la politica publica de la persona joven 0,00 0,00%
1.4.1.2.02.00.0.0,000 |Aporte Concejo de Seguridad Vial (COSEVI) 0,00] 0,00 0,00 0,00%
1.4.1.3.00.00.0.0.000 |TRANSF CTES DE INSTITUCIONES DESCT NO EMPRESARIALES 3092 581,78 951 171,99 4043 753,77, 0,07%
1.4.1.3.01.00.0.0.000 |Aporte IFAM Ley de licores nacionales y extranjeros 3092 581,78 951 171,99 4043 753,77 0,07%
1.4.1.3.02.00.0.0.000 |Patronato Nacional de la Infancia 0,00 0,00 0,00 0,00%
1.4.1.3.03.00.0.0.000 |Instituto de Desarrollo Rural (INDER) 0,00 0,00 0,00
1.41.4.00.00.0.0.000 |TRANSFERENCIAS CORRIENTES DE GOBIERNOS LOCALES 0,00 0,00 0,00 0,00%
1.4.1.4.00.00.0.0.000 |Municipalidad de Abangares 0,00 0,00 0,000  0,00%
1.4.3.0.00.00.0.0.000 |TRANSFERENCIAS CORRIENTES DEL SECTOR EXTERNO 0,00 0,00 0,00) 0,00%
1.4.3.9.00.00.0.0.000 |Otras transferencias corrientes del Sector Externo 0,00 0,00 0,00 0,00%
2.0.0.0.00.00.0.0.000 |INGRESOS DE CAPITAL 1 506 387 510,19 402 599 402,03 1908 986 912,22 32,63%
2.1.0.0.00.00.0.0.000 |VENTA DE ACTIVOS 0,00 0,00} 0,00 0,00%
2.1.2.0.00.00.0.0.000 |VENTA DE ACTIVOS INTANGIBLES 0,00 0,00 0,00 0,00%
2.1.2.1.00.00.0.0.000 |Venta de patentes 0,00 0,00} 0,00} 0,00%
2.1.2.1.01.00.0.0.000 |Patentes de licores 0,00 0,00 0,00 0,00%
23.0.0.00.00.0.0.000 |RECUPERACION DE PRESTAMOS 0,00] 0,00 0,00 0,00%
23.2.0.00.00.0.0.000 |RECUPERACION DE PRESTAMOS AL SECTOR PRIVADO 0,00 0,00, 0,00  0,00%
2.3.2.1.00.00.0.0.000 |Préstamos a estudiantes 0,00 0,00 0,00 0,00%
2.4.0.0.00.00.0.0.000 |TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 1 506 387 510,19 402 599 402,03 1908 986 912,22 32,63%
2.4.1.0.00.00.0.0.000 |TRANSFERENCIAS DE CAPITAL DEL SECTOR PUBLICO 1 506 387 510,19 402 599 402,03 1908 986 912,22 32,63%
2.4.1.1.00.00.0.0.000 |TRANSFERENCIAS DE CAPITAL DEL GOBIERNO CENTRAL 1343 675594,22 402 599 402,03 1 746 274 996,25 29,85%
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17 setiembre 2025

MUNICIPALIDAD DE ABANGARES
PRESUPUESTO ORDINARIO 2026 cont.

CcODIGO

DETALLE

<

MUNICIPALIDAD DE|CONCEJO MUNICIPAL
DISTRITO DE

2.4.1.1.01.00.0.0.000
2.4.1.1.02.00.0.0.000
2.4.1.1.03.00.0.0.000
2.4.1.2.00.00.0.0.000
2.4.1.2.01.00.0,0.000
2.4.1.2.03.00.0.0.000
~2.4.1.3.00.00.0.0.000
2.4.1.3.01.00.0.0.000
2.4.1.3.02.00.0.0.000
2.4.1.3.03.00.0.0.000
3.0.0.0.00.00.0.0.000
3.1.0.0.00.00.0.0.000
3.1.1.0.00.00.0.0.000
3.1.1.3.00.00.0.0.000
3.1.1.3.01.00.0.0.000
3.1.1.3.01.00.0.0.000
3.1.1.3.01.00.0.0.000
3.1.1.6.00.00.0.0.000
3.1.1.6.01.00.0.0.000
3.3.0.0.00.00.0.0.000
3.3.1.0.00.00.0.0.000
3.3.2.0.00.00.0.0.000

3.3.2.1
3.3.2.2

3.3.23

3.3.24

3.3.2.5

3.3.2.6

3.3.2.7

3.3.2.8

3.3.2.9

3.3.2.10
3.3.211
3.3.2.12
3.3.2.13
3.3.214
3.3.215
3.3.2.16
3.3.217
3.3.2.18
3.3.2.19
3.3.2.20
3.3.2.21
3.3.2.22
3.3.2.23
3.3.2.24
3.3.2.25

3.3.2.26

3.3.2.27
3.3.2.31
3.3.2.32
3.3.2.33

3.3.2.44

3.3.245

3.3.2.46
3.3.247

3.3.2.48
3.3.2.49

INGRESOS TOTALES

io de Obras Publi y Transportz { MOPT) Ley 8114
Ministerio de Hacienda

Ministerio de Gobernacién y Policia

Transf de capital de Organos Desconcentrados

Fondo de Asignaciones Familiares (FODESAF )

Concejo Nac. De la politica publica de la persona joven
TRANSF DE CAPITAL DE INST DESCENT NO EMPRESARIALES
Aporte IFAM programas mant caminos Ley 6909

Instituto de Desarrollo Rural (INDER)

F afty i I de la Infanck

FINANCIAMIENTO

FINANCIAMIENTO INTERNO

PRESTAMOS DIRECTOS

3 474 722 097,97 2 374 909 997,37

Pré i de D izadas no Empi

de F y A ia Municipal (IFAM)
Prestamos IFAM-UTGVM
Prestamos IFAM-ACUEDUCTO

F de Institu P l;
Banco Nacional de Costa Rica

RECURSOS DE VIGENCIAS ANTERIORES
Superavit Libre

Superavit Especifico

Juntas de Educ, 10% imp territorial y 10% IBI, Ley 7509-7729
Junta Administrativa del Reg Nac, 2% del IBI, Ley 7509-7729

[} i de Normali

Técnica, 1% del IBl, Ley 7729

Aporte al Consejo Nacional de Personas con Discapacidad
(CONAPDIS) Ley 9303
Derecho de i i y inales (art 9 de la ley
N°3503)
Aporte Fondo Parques Nacionales ( ley 7788 70%
Aporte Conagebio ( ley 7788 }10%
Ministerio de Gobernacién y Policia (Ley 9156 )
Fondo Aseo de vias
Red de cuido ién y equipami
Consejo de Seguridad Vial, art. 217, Ley 7331-93
Fondo de administracién general
Fondo acueducto
Comité Cantonal de deportes de Abangares
Unién Nacional de Gobiernos Locales
Fondo recoleccién de basura
Servicios iales y ios (r n
Otros servcios comum!anos (CECUD))
Fondo Ley Simplif y Eficiencia Tributarias Ley 8114
Saldo de partidas especificas
Proyectos y programas para la Persona Joven
Saldo Transferencias Anexo-5 Transferencias
Intereses a devolver a Caja Unica - Ley 8114
Intereses a devolver a Caja Unica - Partidas Especificas
Fondo de mercado
Mantenimiento y conservacion caminos vecinales y calles
urbanas
Otros impuestos a las exportaciones
Banco Nacional de Costa Rica
Fondo de cementerio
on de icip de ste
Consﬂucclén de aceras pealonales, accesos y aceras para
personas con discapacidad (5% I8])

rio de Gobe ion y Policia (de ion ley 9829)

Fondo de mantenimiento de parques

Federacién de Concejo Municipales de distrito de C.R.
REHABILITACION Y REFORZAMIENTO DEL ESPIGON EN EL
PUERTO CONCHAL

CENTRO DE FORMACION TECNICA DE COLORADO PARA LA
ENSENANZA TECNICA A TRAVES DEL INA

nta
{consoLIDADO Poroentals
. |Relativo
5 849 632 096,34 100,00%
1 736 941 658,00 29,69%
0,00 0,00%
9 333 338,25 0,16%
0,00 0,00%
0,00 0,00%
0,00 0,00%
162 711 915,97| 2,78%
528 844,74 0,01%
162 183 071,23 2,77%
0,00! 0,00%
1382 913 970,91 23,64%
0,00 0,00%
0,00 0,00%
0,00] 0,00%
0,00 0,00%
0,00] 0,00%
0,00 0,00%
0,00 0,00%
0,00 0,00%
1382 913 970,91 23,64%
0,00 0,00%
1382 913 970,91 23,64%
0,00 0,00%
0,00 0,00%
0,00 0,00%
0,00 0,00%
0,00] 0,00%
0,00  0,00%
0,00 0,00%
0,00 0,00%
0,00 0,00%
0,00 0,00%
0,00 0,00%
0,00 0,00%
59 200 000,00 1,01%
0,00 0,00%
0,00] 0,00%
0,00 0,00%
0,00 0,00%
0,00 0,00%
0,00 0,00%
0,00 0,00%
0,00 0,00%
0,00 0,00%
0,00 0,00%
0,00 0,00%
0,00 0,00%
0,00  0,00%
0,00, 0,00%
0,00 0,00%
0,00 0,00%
0,00 0,00%
0,00]  0,00%
0,00] 0,00%
0,00 0,00%
0,00 0,00%
0,00  0,00%
1323 713 970,91 22,63%
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Acta sesion Extraordinaria 52-2025 )
17 setiembre 2025
MUNICIPALIDAD DE ABANGARES
PRESUPUESTO ORDINARIO 2026
GENERAL Y POR PROGRAMA
PROGRAMA | PROGRAMA Ii PROGRAMA Il
DIRECCION Y SERVICIOS INVERSIONES TOTALES %
ADMINISTRACION COMUNALES
GENERAL
TOTALES POR EL OBJETO DEL GASTO 1374110994,91  1201222400,29 3274 298 700,14 5849 632 095,34 100,00%
0 REMUNERACIONES 929 699 859,87 504 244 057,23 344 443790,20  1778387707,30  30,40%
1 SERVICIOS 195 539 713,28 306 218 338,25 293 777 866,17 885535917,70  15,14%
2 MATERIALES Y SUMINISTROS 24 477 496,80 115 630 967,22 323 327 221,56 463 435 685,58 7,92%
3 INTERESES Y COMISIONES 7 049 272,07 41 416 263,90 45 470 573,85 93 936 109,82 1,61%
5  BIENES DURADEROS 56 114 000,00 01009031,95 2091 167501,43  2238290533,38  38,26%
6  TRANSFERENCIAS CORRIENTES 152 834 299,22 17 406 277,60 27 500 000,00 197 740 576,82 3,38%
8  AMORTIZACION 8 396 353,67 35 297 464,14 148 611 746,95 192 305 564,76 3,29%
MUNICIPALIDAD DE ABANGARES
PRESUPUESTO ORDINARIO 2026
DETALLE TOTAL POR OBJETO DEL GASTO
Cod ., Nombre PROGRAMAI .  PROGRAMAN _  PROGRAMAII . TOTAL v
= TOTALES POR EL OBJETO DEL GASTO 1374110 994,91  1201222400,29 3274 298 700,14 5 849 632 095,34
0-00-00 REMUNERACIONES 929 699 859,87 504 244 057,23 344 443 790,20 1778 387 707,30
0-01-00 REMUNERACIONES BASICAS 432 154 464,94 231 775 898,00 174 038 800,00 837 969 162,94
0-01-01 Sueldos para cargos fijos 415 006 945,34 214 988 232,00 167 438 800,00 797 433 977,34
0-01-02 Jornales s 15 787 666,00 3600 000,00 19 387 666,00
0-01-03  Senvicios especiales 10 647 519,60 - 2 000 000,00 12 647 519,60
0-01-05 Suplencias 6 500 000,00 1,000 000,00 1000 000,00 8 500 000,00
0-02-00 REMUNERACIONES EVENTUALES 44 253 028,90 5 240 000,00 7 000 000,00 56 493 028,90
0-02-01 Tiempo extraordinario 7 980 000,00 5240 000,00 7 000 000,00 20 220 000,00
0-02-05 Dietas 36 273 028,90 - - 36 273 028,90
0-03-00 INCENTIVOS SALARIALES 299 116 326,85 174 414 485,95 101 345 322,70 574 876 135,51
0-03-01 Retribucién por afios servidos 141 449 433,12 110 798 237,60 60 331 206,40 312 578 877,12
0-03-02 Restriccion al ejercicio liberal de la profesion 49 009 965,60 3273 840,00 - 52 283 805,60
0-03-03 Decimotercer mes 56 798 018,10 31 646 909,40 21 751 730,00 110 196 657,50
0-03-04 Salario escolar 46 294 606,03 28 695 498,96 19 262 386,30 94 252 491,29
0-03-99  Otros incentivos salariales 5 564 304,00 - 5564 304,00
CONTRIBUCIONES PATRONALES AL
0-04-00 Ce)oeoIL0 Y LA SEGURIDAD SOCIAL 66 539 145,43 37 028 888,75 25 452 267,04 129 020 301,23
ooaqq |Cortribucion Patronal al Seguro de Salud de la Caja 63 126 861,57 35129 971,39 24 147 022,57 122 403 875,53
Costarricense del Seguro Social
00405 Contribucion Patronal al Banco Populary-4e 3 412 263,87 1898 917,36 1 305 244,46 6 616 425,69
Desarrollo Comunal
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17 setiembre 2025 <
MUNICIPALIDAD DE ABANGARES
PRESUPUESTO ORDINARIO 2026
DETALLE TOTAL POR OBJETO DEL GASTO cont.
Cod ., ‘ Nombre - PROGRAMA | PROGRAMAIl . PROGRAMA Il . TOTAL Y
- TOTALES POR EL OBJETO DEL GASTO | 1374 110 994,91 1 201 222 400,29 3 274 298 700,14 5 849 632 096,34
CONTRIBUCIONES PATRONALES A FONDOS DE
0-06-00 PENSIONES Y OTROS FONDOS DE 87 636 893,76 56 784 784,62 36 607 400,46 180 029 078,73
CAPITALIZACION
0.05.01 Contribucién Patronal al Seguro de Pensiones de la 38 080 864,77 - 21191917,88 14 694 978,21 73 967 760,86
Caja Costarricense del Seguro Social
0.05.02 . Aports Patranel al Regimen Otllgatorio de Renslancs 20 473 583,21 11 393 504,23 7 831 466,78 39 698 554,22
Complementarias
0-05-03 Aporte Patronal al Fondo de Capitalizacion Laboral 10 236 791,60 5696 752,11 3915 733,39 19 849 277,11
0.05.05 Contribucién Patronal a fondos administrados por 18 845 654,17 17 502 610,30 10 165 222,07 46 513 486,54
entes privados
1-00-00 SERVICIOS 196 639 713,28 396 218 338,26 293 777 866,17 886 636 917,70
[1-01-00 ALQUILERES - 18 660 000,00 102 396 699,13 120 946 699,13
[1-01-02  Alquiler de maquinaria, equipo y mobiliario - - 2 000 000,00 102 396 699,13 104 396 699,13
[1-01-04  Alquiler y derechos para telecomunicaciones - 1 500 000,00 - 1 500 000,00
(1-01-99  Otros alquileres - 15 050 000,00 - 15 050 000,00
[1-02-00 SERVICIOS BASICOS 36 662 766,00 9 000 000,00 5 436 000,00 49 988 766,00
[1-02-01 Servicio de agua y alcantarillado 652 755,00 750 000,00 - 1402 755,00
[1-02-02  Senvicio de energia eléctrica 18 400 000,00 7 750 000,00 3 660 000,00 29 810 000,00
[1-02-03  Senvicio de correo 500 000,00 - - 500 000,00
[1-02-04  Senvicio de telecomunicaciones 16 000 000,00 500 000,00 1 776 000,00 18 276 000,00
[1-03-00 SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS 36 900 000,00 1 660 000,00 2 720 000,00 41 180 000,00
[1-03-01 Informacién 2 500 000,00 1 510 000,00 2 500 000,00 6 510 000,00
(1-03-02 Publicidad y propaganda 400 000,00 - - 400 000,00
(1-03-03 Impresion, encuadernacion y otros 850 000,00 - 200 000,00 1 050 000,00
'1-03-04 Transporte de bienes 50 000,00 - - 50 000,00
[ios.0p. Comsibnes y gasius par SenviCios HNANCIC 08 ¥ 22 900 000,00 50 000,00 20 000,00 22 970 000,00
comerciales
1-03-07 Senvicios de transferencia electrénica de informacion 10 200 000,00 - - 10 200 000,00
1-04-00 SERVICIOS DE GESTION Y APOYO 48 500 000,00 280 684 000,00 64 371 660,00 383 666 660,00
1-04-02 Servicios juridicos 27 800 000,00 - - 27 800 000,00
1-04-03 Senvicios de ingenieria - 9700 000,00 45 500 000,00 55 200 000,00
1-04-04 Senvicios en ciencias econdmicas y sociales 11 200 000,00 - - 11 200 000,00
1-04-05 Senvicios de desarrollo de sistemas informaticos - - 8 871 550,00 8 871 550,00
1-04-06 Servicios generales 8 500 000,00 400 000,00 - 8 900 000,00
1-04-99 Otros servicios de gestién y apoyo 1 000 000,00 270 584 000,00 - 271 584 000,00
1-06-00 GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE 4 677 000,00 6 000 000,00 9 800 000,00 20 377 000,00
1-05-01 Transporte dentro del pais 2 277 000,00 5 000 000,00 100 000,00 7 377 000,00
1-05-02 Vidticos dentro del pais 2 300 000,00 1 000 000,00 9 700 000,00 13 000 000,00
SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS
1-06-00 OBLIGACIONES 14 676 000,00 11 091 000,00 18 000 000,00 43 766 000,00
1-06-01 Seguros 14 675 000,00 11 091 000,00 18 000 000,00 43 766 000,00
1-07-00 CAPACITACION Y PROTOCOLO 3 500 000,00 16 833 338,26 2 100 000,00 21 433 338,26
1-07-01 Actividades de capacitacion 2 500 000,00 4 500 000,00 2 100 000,00 9 100 000,00
1-07-02 Actividades protocolarias y sociales - 11 333 338,25 - 11 333 338,25
1-07-03 Gastos de representacion institucional 1 000 000,00 - - 1 000 000,00
1-08-00 MANTENIMIENTO Y REPARACION 61 434 968,28 62 300 000,00 96 100 000,00 199 834 968,28
1-08-01 Mantenimiento de edificios y locales 5 000 000,00 8 000 000,00 - 13 000 000,00
1-08-03 Mantenimiento de instalaciones y otras obras - 11 200 000,00 - 11 200 000,00
1.08.04 Manterimiento y reparacién de maquinariay equipo . 18 300 000,00 40 500 000,00 58 800 000,00
de produccion
1-08-05 Mantenimiento y reparacién de equipo de transporte 10 500 000,00 11 200 000,00 50 000 000,00 71700 000,00
1-08-06 Manter_ﬁmie.r]to y reparacion de equipo de 2500 000,00 5 B 2 500 000,00
comunicacion
1-08-07 ';"rf‘c'}tne:‘m'e"m y reparacion de equipoy mobifiario de 8034 958,28 600 000,00 4500 000,00 13 134 958,28
1-08-08 Mantenimien.to y repa'r::-xcién de equipo de computo y 25 400 000,00 - 800 000,00 26200 000,00
sistemas de informacion
1-08-99 Mantenimiento y reparacion de otros equipos - 3 000 000,00 300 000,00 3300 000,00
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MUNICIPALIDAD DE ABANGARES
PRESUPUESTO ORDINARIO 2026
DETALLE TOTAL POR OBJETO DEL GASTO cont.
Cod . Nombre PROGRAMAI | PROGRAMA Il PROGRAMA Il , TOTAL Y
- TOTALES POR EL OBJETO DEL GASTO 1374 110 994,91 1201 222 400,29 3 274 298 700,14 5 849 632 095,34
1-09-00 IMPUESTOS 400 000,00 500 000,00 853 617,04 1753 617,04
1-09-99 Ofros impuestos 400 000,00 500 000,00 853 617,04 1753 617,04
1-99-00 SERVICIOS DIVERSOS - 700 000,00 2 000 000,00 2 700 000,00
1-99-01 Servicios de regulacion - 700 000,00 2 000 000,00 2 700 000,00
2-00-00 MATERIALES Y SUMINISTROS 24 477 496,80 115 630 967,22 323 327 221,56 463 435 685,58
2.01-00 PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS 7 550 489,36 28 365 824,87 107 769 974,15 143 686 288,38
2-01-01 Combustibles y lubricantes 6 000 489,36 19 714 557,83 104 369 974,15 130 085 021,34
2.01-02 Productos farmacéuticos y medicinales 50 000,00 700 000,00 - 750 000,00
12.01-04 Tintas, pinturas y diluyentes 1 500 000,00 1 351 267,04 3300 000,00 6 151 267,04
(2-01-99 Ofros productos quimicos - 6 600 000,00 100 000,00 6 700 000,00
[2-02-00 ALIMENTOS Y PRODUCTOS AGROPECUARIOS 3 000 000,00 5 500 000,00 1 500 000,00 10 000 000,00
:2-02—03 Alimentos y bebidas 3 000 000,00 5 500 000,00 1 500 000,00 10 000 000,00
MATERIALES Y PRODUCTOS DE USO EN LA
2-03-00 CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO 5 150 000,00 37 480 248,29 141 532 472,81 184 162 721,10
2.03-01 Materiales y productos metélicos 350 000,00 2 420 900,00 27 200 000,00 29 970 900,00
2.03-02 Materiales y productos minerales y asfélticos 350 000,00 18 723 734,03 98 232 472,81 117 306 206,84
:2-03-03 Madera y sus derivados 350 000,00 1 050 000,00 9 600 000,00 11 000 000,00
2-03-04 ';”:;fg:ﬁfs y prodictos eléchices; elefdnices §.de 4000 000,00 4275 614,26 6 100 000,00 14 375 614,26
(2-03-05 Materiales y productos de vidrio - 100 000,00 - 100 000,00
2-03-06 Materiales y productos de plastico 100 000,00 10 600 000,00 250 000,00 10 950 000,00
5 s 60 0z paistinles § prodiotag do s il . 310 000,00 150 000,00 460 000,00
constfruccion
r2-04-00 HERRAMIENTAS, REPUESTOS Y ACCESORIOS 3 872 007,44 12 395 248,48 53 500 000,00 69 767 255,92
2-04-01 Herramientas e instrumentos 500 000,00 2 095 248,48 3500 000,00 6 095 248,48
2-04-02 Repuestos y accesorios 3372 007,44 10 300 000,00 50 000 000,00 63 672 007,44
2-99-00 UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS 4 905 000,00 31 889 645,58 19 024 774,60 55 819 420,18
2-99-01 Utiles y materiales de oficina y cémputo 1 200 000,00 7 700 000,00 2 080 374,60 10 980 374,60
2-99-03 Productos de papel, cartén e impresos 2 000 000,00 550 000,00 2 800 000,00 5 350 000,00
2-99-04 Textiles y vestuario 500 000,00 10 497 245,00 5200 000,00 16 197 245,00
2-99-05 Utiles y materiales de limpieza 1 000 000,00 3 978 506,43 2 850 000,00 7 828 506,43
2-99-06 Utiles y materiales de resguardo y seguridad 105 000,00 5 896 758,72 6 094 400,00 12 096 158,72
2-99-99 Ofros ufiles, materiales y suministros 100 000,00 3267 135,43 3367 135,43
3-00-00 INTERESES Y COMISIONES 7 049 272,07 41 416 263,90 45 470 573,85 93 936 109,82
:3-02-00 INTERESES SOBRE PRESTAMOS 7 049 272,07 41 416 263,90 42 470 573,85 90 936 109,82
525 |meresessobie préstamos de Inslilicioncs . 38 416 263,90 42 470 573,85 80 886 837,75
Descentralizadas no Empresariales
'3-02—06 In.teres.es sobre préstamos de Instituciones Publicas 7 049 272,07 3000 000,00 ) 10 049 272,07
Financieras
'3-04-00 COMISIONES Y OTROS GASTOS - - 3 000 000,00 3 000 000,00
(3-04-05 Diferencias por tipo de cambio - - 3000 000,00 3000 000,00
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17 setiembre 2025 k
MUNICIPALIDAD DE ABANGARES
PRESUPUESTO ORDINARIO 2026
DETALLE TOTAL POR OBJETO DEL GASTO cont.
Cod . Nombre PROGRAMAI . PROGRAMAIl ., PROGRAMAIIl . TOTAL ¥

- TOTALES POR EL OBJETO DEL GASTO I 1 374 110 994,91 1 201 222 400,29 3 274 298 700,14 5 849 632 095,34
5.00-00 BIENES DURADEROS 56 114 000,00 91 009 031,95 2 091 167 501,43 2 238 290 533,38
5-01-00 MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO 33 070 000,00 77 431 031,95 274 854 684,60 385 355 716,55
5-01-01 Maquinaria y equipo para la produccion 2 500 000,00 - 156 300 000,00 158 800 000,00
(5-01-02  Equipo de transporte - 53 760 000,00 112 704 684,60 166 464 684,60
(5-01-03  Equipo de comunicacion 1 000 000,00 4 500 000,00 2 500 000,00 8 000 000,00
(5-01-04 Equipo y mobiliario de oficina 11 000 000,00 500 000,00 1 350 000,00 12 850 000,00
(5-01-05 Equipo y programas de computo 18 570 000,00 1 500 000,00 2 000 000,00 22 070 000,00
'5-01-99 Maquinaria y equipo diverso - 17 171 031,95 - 17 171 031,95
[5.02-00 CONSTRUCCIONES, ADICIONES Y MEJORAS - - 1815 312 816,83 1815 312 816,83
(5.02-01 Edificios - - 1323713 970,91 1323713 970,91
(5-02-02 Vias de comunicacion terrestre - - 487 138 845,92 487 138 845,92
(5-02-07 Instalaciones - - 2 300 000,00 2 300 000,00
(5.02-00 Otras construcciones, adiciones y mejoras - - 2 160 000,00 2 160 000,00
[5.03-00 BIENES PREEXISTENTES - 10 000 000,00 - 10 000 000,00
(5-03-01 Terrenos : 10 000 000,00 - 10 000 000,00
5.99-00 BIENES DURADEROS DIVERSOS 23 044 000,00 3 578 000,00 1 000 000,00 27 622 000,00
5-99-03 Bienes intangibles 23 044 000,00 3578 000,00 1 000 000,00 27 622 000,00
y6-00-00 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 152 834 299,22 17 406 277,60 27 500 000,00 197 740 576,82
6.01-00 TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR 142 704 987,41 = 4 142 704 987,41

PUBLICO
(6-01-01 Transferencias corrientes al Gobierno Central 3 900 000,00 - - 3 900 000,00
601 01-1 Ministerio de Hacienda (ONT) - 1.B.l Ley 7729 3200 000,00 - - 3900 000,00
6-01-02 Transferencias corrientes a Organos 26 868 856,06 < : 26 868 856,06

Desconcentrados
6-01-02-1 Junta Administrativa del Registro Nacional - 3% |.B.I 7 800 000,00 B - 7 800 000,00
6.01-02-2 Fondo de Parques Nacionales - 70% aporte Timbres 5 506 200,00 ) 5 506 200,00

Ley 7788

Comision Nacional para la Gestion de la Biodiversidad
6-01-02-3 (CONAGEBIO) - 10% aporte Ley 7788 874 000,00 - - 874 000,00

Consejo Nacional de personas con discapacidad
6:01-02-4 ON/iPDI 5 pe P 12 688 656,06 4 - 12 688 656,06
4 - - o -
6-01-03 Transferen'mas corrientes a Ins.tltuclones 39 000 000,00 ) ) 39000 000,00

Descentralizadas no Empresariales
6-01-03-1 Juntas de Educacion 39 000 000,00 - - 39 000 000,00
(6-01-04 Transferencias corrientes a Gobiernos Locales 72 936 131,35 - - 72936 131,35
6-01-04-1 Unién Nacional de Gobiernos Locales 6 124 642,07 - - 6 124 642,07
6-01-04-2 Federacién de Municipalidades de Guanacaste 7 965 960,08 - - 7 965 960,08
6-01-04-3 Federacion de Concejo Municipal de los distritos. 1571 491,56 - - 1571 491,56
6-01-04-4 Comités Cantonales de Deportes y Recreacion 57 274 037,63 - - 57 274 037,63
6-02-00 TRANSFERENCIAS CORRIENTES A PERSONAS 1 500 000,00 7 950 000,00 - 9 450 000,00
(6-02-02 Becas a terceras personas - 7 950 000,00 - 7 950 000,00
(6-02-03 Ayudas a funcionarios 1 500 000,00 - 1 500 000,00
(6-03-00 PRESTACIONES 8629 311,81 9 456 277,60 27 500 000,00 45 585 589,41
(6-03-01 Prestaciones legales 2 996 277,60 25 500 000,00 28 496 277,60
(6-03-09 Ofras prestaciones a terceras personas 8629 311,81 6 460 000,00 2 000 000,00 17 089 311,81
8-00-00 AMORTIZACION 8 396 353,67 35297 464,14 148 611 746,95 192 305 564,76
:8-02-00 AMORTIZACION DE PRESTAMOS 8 396 353,67 35297 464,14 148 611 746,95 192 305 564,76
g.0p.03 Amortizacion de préstamos de Insfituciones ; 23497 46414 148 611746,95 172109 211,00
i Descentralizadas n? Empresanale§ ; -
apge. BRI SR o Iietfucianes FAcae 830635367  11800000,00 : 20196 353,67




MUNICIPALIDAD DE ABANGARES
PRESUPUESTO ORDINARIO 2026

Acta sesion Extraordinaria 52- 2025

17 setiembre 2025

CONSOLIDADO
PROGRAMA I DIRECCION Y ADMON. GENERAL
01.01 01.01 01.01 01.02 01.02 01.02
Adm. General - Pdm Genera-  CONSOLIDADO Auditoria - g CONSOLIDADO
Cod , Nombre Municip. Abangare * CcMDC o1t =] Municip. Rbengare - = STRG RS - 01.02 TOTAL GENERAI v
OTALES POR EL OBJETO DEL
2 2 Aser,b POREL OB.FIOD 898 700 790,05 418974 097,38 1317 674 887,43 20 838 219,58 35597 887,90  56436107,48 1374110 994,91
0-00-00 REMUNERACIONES 537 353 991,42 338384 760,97 875 738 752,40 18 938 219,58 35022887,90  53961107,48 929 699 859,87
0-01-00 REMUNERACIONES BASICAS 219242 128,04 187 270 784,18 © 406512912,22 14186 640,72 1145491200 25641 552,72 432 154 464,94
0-01-01 Sueldos para cargos fijos 214242 128,04 175123 264,58 © 389 365 392,62 14186 640,72 1145491200 2564155272 415006 945,34
0-01-03  Servicios especiales 10647 519,60 © 10 647 519,60 [ 10 647 519,60
0-01-05 Suplencias 5000 000,00 1500000,00 650000000 6 500 000,00
0-02-00 REMUNERACIONES EVENTUALES 30 368 008,90 13885 020,00~ 44253 028,90 A 5 2 44 253 028,90
0-02-01  Tiempo extraordinario 6 000 000,00 1980000,00 © 7980 000,00 4 7980 000,00
0-02-05 Dietas 24368 008,90 11905020,00 7 36 273028,90 7 - 36 273 028,90
0-03-00 INCENTIVOS SALARIALES 193 071 920,75 86713247,81 ~ 27978516856 1182 220,06 1814893824 1933115830 299 116 326,85
0-03-01 Relribucion por afios servidos 113 967 216,00 2262422400 " 136 591 440,00 4857993127 485799312 141 449 433,12
. e 0 e B 14 v
0-03-02 ';‘ffg:gf" 4 oo fberdl do o 21 279 960,00 20284312,80  41564272,80 744569280 744569280 49 009 965,60
0-03-03 Decimotercer mes 32119 255,45 2122016419 " 53339419,64 1182 220,06 227637840~ 345859846 56798 018,10
0-03-04 Salario escolar 24941 761,30 19284150,82 ©  44225912,12 206869391~ 206869391 46 294 606,03
0-03-99 Ofros incentivos salariales 763 728,00 3300396,00°  4064124,00 1500180,00 ~ 1500 180,00 5 564 304,00
CONTRIBUCIONES PATRONALES AL .
0-04-00 DESARROLLO Y LA SEGURIDAD 37 653 992,35 24837527,11 6249151946 1383 197,47 2664 428,50 404762597 66 539 145,43
SOCIAL
Contribucién Patronal al Seguro de 4 4
0-04-01 Salud de la Caja Costarricense del 35723018,38 59 286 826,15 1312 264,27 3840 055,41 63 126 881,57
Seguro Social 23 563 807,77 3 2527 791,14
0-04-05 ?gg:gf;ﬁgg’::zlsam Paputer 1930973,97 127371934 320469331 7093320 136 637,36 207 570,56 3412 263,87
CONTRIBUCIONES PATRONALES A §
0-05-00 FONDOS DE PENSIONES Y OTROS 57017 941,39 25678181,87 82696 123,26 2186 161,33 2754 609,16 4940770,49 87 636 893,75
FONDOS DE CAPITALIZACION
Contribucién Patronal al Seguro de
0-05-01 Pensiones de la Caja Costarricense del 21549 669,47 35764 377,29 791 614,55 2316 487,48 38080 864,77
Seguro Social 14214 707,82 1524 872,93
8 Aporte Patronal al Régimen Obligatorio
OB s Giematiarian 11 585 843,80 —— 159,83 425599,22 —— 245 42337 20 473 583,21
Aporte Patronal al Fondo de
00503 i zacien Laboral 5792921,90 se a2 614 079,92 21279961 - 622711,69 10 236 791,60
0-05-05 :;’:mz:;’gzsp:m‘::i f:rr':v‘:dsos 18 089 506,22 18 089 506,22 756 147,95 756 147,95 18 845 654,17
1-00-00 SERVICIOS 153 900 000,00 40064 713,28 193 964 713,28 1 000 000,00 575 000,00 157500000 195539 713,28
1-02-00 SERVICIOS BASICOS 22 900 000,00 1265275500 35552 755,00 2 35 552 755,00
1-02-01 Senvicio de aguay alcantarillado 652 755,00 652 755,00 652 755,00
1-02-02  Senvicio de energia eléctrica 11 400 000,00 7000000,00 18 400 000,00 - 18 400 000,00
1-02-03  Senvicio de correo 500 000,00 500 000,00 500 000,00
1-02-04 Senvicio de telecomunicaciones 11000 000,00 5000000,00 16000 000,00 - 16 000 000,00
IALES Y
1-03-00 iﬁ:‘ﬁg:::;: NERCLES 33 300 000,00 3600 000,00 36900 000,00 = 0,00 36 900 000,00
1-03-01  Informacion 2000000,00° 500 000,00 2500 000,00 0,00 2500 000,00
1-03-02  Publicidad y propaganda = 400 000,00 400 000,00 - = 400 000,00
1-03-03 Impresion, encuadernaciony otros 150 000,00 700 000,00 850 000,00 0,00 850 000,00
1-03-04 Transporte de bienes ~ 50000,00 50 000,00 - 50 000,00
Comisiones y gastos por servicios
B0 o ieris e cormerataiee 20 900 000,00 200000000 22900 000,00 22 900 000,00
1-03-07 Senvicios de tecnologias de informacion 10 200 000,00 10 200 000,00 0,00 10 200 000,00
1-04-00 SERVICIOS DE GESTION Y APOYO 40 000 000,00 8500000,00 48500 000,00 g 2 0,00 48 500 000,00
1-04-02  Senvicios juridicos 20500 000,00 730000000 27 800 000,00 2 0,00 27 800 000,00
1.04-04 f;’:’;z? e clencial scononicar 10000 000,00 120000000 11200 000,00 000  41200000,00
1-04-06  Servicios generales 850000000 8500 000,00 - 8500 000,00
1-04-99 Otros senvicios de gestion y apoyo 1000 000,00 1000 000,00 0,00 1 000 000,00
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CONSOLIDADO
PROGRAMA I DIRECCION Y ADMON. GENERAL cont.
01.01 01.01 01.01 01.02 01.02 01.02
Adm. General - Adm. General- CONSOLIDADO Auditoria - 3 CONSOLIDADO
Cod , Nombre ~ | Municip. Abangare: * cMDC - 0101 Municip. Abang Puditorde CMDC 01.02 TOTAL GENERAI ¢
: ZZ’;AT'E)ES POREL GRIETO DEL 898 700 790,06 418 974 097,38 1 317 674 887,43 20 838 219,68 35697 887,90 6643610748 1374110 994,91
GASTOS DE VIAJE Y DE 4
’msao RANGROITE 3 600 000,00 677 000,00 : 4177 000,00 400 000,00 e 400 000,00 4677 000,00
1-05-01 Transporte dentro del pais 2 000 000,00 77 000,00 2077 000,00 200 000,00 200 000,00 2 277 000,00
"1-05-02  Viaticos dentro del pais 1,600 000,00 500000,00 ~ 2100 000,00 200 000,00 " 200000,00 2300 000,00
14 : 4
1-06-00 2’;‘:‘3%?6252“6”"03 YOS 8 000 000,00 600000000 14 000 000,00 300 000,00 376 000,00 676 000,00 14 676 000,00
"1-06-01 Seguros 8 000 000,00 6000 000,00~ 14 000 000,00 300 000,00 37500000~ 675000,00 14 676 000,00
’4-07-00 CAPACITACION Y PROTOCOLO 2 000 000,00 1000000,00~ 3000 000,00 300 000,00 200 000,00 500 000,00 3600 000,00
"1-07-01  Actividades de capacitacion 2000 000,00 " 2000 000,00 300 000,00 200 000,00 ~ 500 000,00 2 600 000,00
"1-07-03  Gaslos de representacién institucional 1000000,00 ~ 1000000,00 X z 1 000 000,00
’1.08-00 MANTENIMIENTO Y REPARACION 44 000 000,00 743496828 61434 968,28 ) . 0,00 61434 968,28
1.08-01 xfr"e‘::;"‘e"“ de ediicios, locales ¥ 5 000 000,00 5000 000,00 0,00 5000 000,00
14 ’ e o . v v
1-08-05 '::'t‘:::;x;f yifsparsolonide il 8500 000,00 200000000 10500 000,00 - 10 600 000,00
} v : 4
X Mantenimiento y reparacion de equipo
808 4o comunicacien AROMON, 5000000 250000000 ] oo 2H000000
1.0g.g7 Mantenimientoy reparacitn de equipoy 7,000 000,00 103495828 803495828 : 8034 968,28
& mobiliario de oficina i 2 L
Mantenimiento y reparacion de equipo
HHE e computo y sistemas de informacion 21000000 390000000 25 400 000,00 0,00 Ay
’1-03-00 IMPUESTOS 100 000,00 200000,00 © 400 000,00 5 g - 400 000,00
"1-09-99  Otros impuestos 100 000,00 300 000,00 400 000,00 i : 400 000,00
2.00-00 MATERIALES Y SUMINISTROS 19 106 000,00 637249680 ~ 24 477 496,80 - E 0,00 24 477 496,80
2.01-00 PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS 6 650 000,00 2 000 489,36 7 660 489,36 2 5 0,00 7 660 489,36
2-01-01 Combuslibles y lubricantes 4000 000,00 2 000 489,36 6000 489,36 0,00 6 000 489,36
2-01-02  Productos farmacéuticos y medicinales 50 000,00 50 000,00 0,00 60 000,00
2-01-04 Tintas, pinturas y diluyentes 1 500 000,00 1 500 000,00 0,00 1 600 000,00
ALIMENTOS Y PRODUCTOS
20200 oo C o CUARIOS 3000 000,00 £ 3 000 000,00 £ - > 3000 000,00
2-02-03  Alimentos y bebidas 3000 000,00 3000 000,00 . 3000 000,00
MATERIALES Y PRODUCTOS DE
2:03-00 USO EN LA CONSTRUCCION Y & 160 000,00 : 6 160 000,00 - i 0,00 6 160 000,00
MANTENIMIENTO
2.03-01 Materiales y productos metélicos 350 000,00 350 000,00 - 360 000,00
2.03.p Malerialesy produclos minerales y 350 000,00 350 000,00 - 350 000,00
asfallicos
2-03-03 Maderay sus derivados 350 000,00 350 000,00 - 360 000,00
Materiales y productos ekéctricos, h
20304 '\ tinicos y de compulo 4000 000,00 4000 000,00 0,00 4000 000,00
2-03-06 Maleriales y productos de pléstico 100 000,00 100 000,00 - 100 000,00
HERRAMIENTAS, REPUESTOS Y
20400 e eoRI0S 2000 000,00 1 872007 44 3872 007,44 = - 0,00 3872007,44
2-04-01 Herramientas e instrumentos 500 000,00 500 000,00 0,00 600 000,00
2-04-02 Repueslos y accesorios 1500 000,00 1872 007 44 3372007,44 0,00 3372 007,44
UTILES, MATERIALES Y
29900 (o TROS DIVERSOS 3 406 000,00 1 600 000,00 4906 000,00 - - 0,00 4506 000,00
2-99-01 Uliles y materiales de oficina y computo 700 000,00 500 000,00 1200 000,00 0,00 1200 000,00
2-99-03 Productos de papel, carton e impresos 1 500 000,00 500 000,00 2 000 000,00 - 2 000 000,00
2-99-04 Textilesy vestuario 500 000,00 500 000,00 0,00 600 000,00
2-99-05 Uliles y materiales de limpieza 500 000,00 500 000,00 1,000 000,00 0,00 1 000 000,00
p.gggp Ullesy maleriales de resguardoy 105 000,00 105 000,00 : 106 000,00
seguridad
2-99-99  Otros (tiles, maleriales y suministros 100 000,00 100 000,00 - 100 000,00
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PROGRAMA I DIRECCION Y ADMON. GENERAL cont.
01.01 01.01 01.01 01.02 01.02 01.02
Adm. General - Adm. General- CONSOLIDADO Auditoria - s CONSOLIDADO
Cod ., Nombre | Municip. Abangare ~ oMDG o0 i~} Munielp, Rbsngare - & (SR U - o102 v| TOTAL GENERAIy
: ;‘;LAT‘(')ES POREL ORJETO DEL 89870079006 418974 097,38 1317 674 88743 20 838 219,68 35697887,90  66436107,48] 137411099491
3.00-00 INTERESES Y COMSIONES 4649 272,07 2600000,00 7049 272,07 Z : . 7049 272,07
:m-oo INTERESES SOBRE PRESTANOS 4649 272,07 2500 000,00 7049 272,07 : : = 7049 272,07
407,05 _ \nexeses subre présiarios de 454927207 250000000 704927207 : 7040 272,07
Instituciones Piblicas Financieras :
5-00-00 BIENES DURADEROS 56 114 000,00 . 56 114 000,00 £ z 0,00 56 114 000,00
501-00 MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO 33 070 000,00 = 33 070 000,00 5 . 0,00 33 070 000,00
5.01-01  Maguinaria y equipo para a produccion 2500 000,00 " 250000000 . - 2600 000,00
5.01-03 Equipo de comunicacién 1000 000,00 1,000 000,00 " 0,00 1 000 000,00
’5.01-04 Equipo y mobifiario de oficina 11,000 000,00 ' 11 000 000,00 v 0,00 11 000 000,00
’5.01-05 Equipoy programas de computo 18570 000,00 18 570 000,00 4 0,00 18 670 000,00
59900 BIENES DURADEROS DIVERSOS 23 044 000,00 .7 23044 000,00 . £ 0,00 23 044 000,00
59903 Bienes intangibles 23044 000,00 " 2304400000 f 0,00 23 044 000,00
60000 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 120 082 172,89 31862126,32 161934 209,22 900 000,00 < 90000000 162834 299,22
60100 ;’g’:g’;ﬁ:ﬁgg CORRENTESAL  ,iiemger08 3186212632 14270498741 . . 000 14270498741
r 3 5 A 14
60101 fo’a‘f’e"“as corfisoles af Cobmerny 2700 000,00 120000000 390000000 : 0,00 3900 000,00
o o . r r
6-:01-01-1 ';’;;‘;’e”" de Hacienda (ONT) -1.B.1 Ley 2700 000,00 120000000 390000000 0,00 3900 000,00
6:01-02 g;‘::}f;;i;g:”‘e“‘* 8 Chgunoy 19325 67204 754318312 2686885606 000 2686885606
SE " 3 ¥ v
supapy e A T 540000000 240000000 780000000 : 2 000 760000000
Fondo de Parques Nacionales - 70% ! ’
601022 e Lov TTEB 378000000 1726 200,00 ' 5506 200,00 ] 0,00 6 506 200,00
Comision Nacional para la Gestion de la
6.01-02-3 Biodiversidad (CONAGEBIO) - 10% 600 000,00 274 000,00 874 000,00 0,00 874 000,00
aporte Ley 7788
6-01-02-4 ?;:gcmm”s;m oon 9545 672,94 3112 1268865606 000 1268366606
4 v
60103 Transfefen'cias corrientes a lnsﬁtuciones 27000 000,00 12,000 000,00 39000 000,00 0,00 39000 000,00
Descentralizadas no Empresariales
6-01-03-1 Juntas de Educacion 27 000 000,00 1200000000 3900000000 e : 0,00 39 000 000,00
r . . o 1 4
6-01-04 Iizsge“c‘as JE— 61827 183,14 1110804320 7293613135 000 7293613136
6-01-04-1 Unién Nacional de Gobiemos Locales 4553 15051 157149156 " 612464207 - - 0,00 6124 642,07
6-01-04-2 g’f;’a“‘::;"ede Municipidades de 796596008 796596008 0,00 7 965 960,08
s g < . s . v
601-04-3 zm‘m do Crcejp Mikicipet de s 157149156 157149156 0,00 1 671 491,66
g z . £ r
L&01-04,4 ;":f;g"m‘es daDaporiony 57274 037,63 57274 037,63 000 6727403763
v v
60200 ;:’:g&f“cms CORRENTES A 1,600 000,00 1500 000,00 5 : 1 600 000,00
'6-02-03 Ayudas afuncionarios 1500 000,00 1 600 000,00 - 1 600 000,00
’6-0300 PRESTACIONES 772931181 T 772931181 900 000,00 " 900000,00 629 311,81
'6-0399 Oras prestaciones 772931181 772931181 900 000,00 900 000,00 8629311,81
80000 AMORTIZACION : 7696 353,67 800 000,00 839635367 : - 8 396 363,67
80200 AMORTIZACION DE PRESTAMOS 7 696 363,67 800000,00© 839635367 5 3 8 396 363,67
r Amorlizacion de préstamos de : 4
BO206 | (s Piblcas Financieras 7596 353,67 80000000 839635367 o 8 396 363,67

"
g
F

o
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MUNICIPALIDAD DE ABANGARES
PRESUPUESTO ORDINARIO 2026

CONSOLIDADO
PROGRAMA II  SERVICIOS COMUNALES
02.01 02.04 02.05 02.05 02.32
EDUCATIVOS,
ACUEDUCTOSE CEMENTERIoS- | CULTURALES, Educativos, gy ivos, Culturalesy CONSOLIDADO
Cod Nombre HIDRANTES-MUNIC. |\ \ie apancares| DEPORTVOSY CUnIrBIcE ¥ Deportivos - CMDC 0205
ABANGARES RECREATIVOS-  Deportivos - CMDC
Y ad T * | MUNIC. ABANGARI * v =] o
- gzgqufs POREL OBJETO DL 426 122 240,00 47 280 000,00 13 872 420,62 22 476 860,86 19 547 136,43|66 896 416,80
0-00-00 REMUNERACIONES 177 928 817,22 7791191,19 10 932 420,62 0,00 0,00 10 932 420,62
0-01-00 REMUNERACIONES BASICAS 78 360 000,00 2 976 400,00 5 816 200,00 0,00 0,00 " 5816 200,00
0-01-01 Sueldos para cargos fijos 78 360 000,00 2 975 400,00 5 815 200,00 5815 200,00
0-01-02 Jornales - -
0-01-05 Suplencias - L 0,00
0-02-00 REMUNERACIONES EVENTUALES 6 000 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0-02-01 Tiempo extraordinario 5000 000,00 0,00
0-03-00 INCENTIVOS SALARIALES 61 033 891,32 3 347 366,63 3 066 746,34 0,00 0,00' 3 066 746,34
0-03-01 Retribucién por afios servidos 39 677 634,00 2 043 108,00 1744 560,00 1744 560,00
0-03-02 Restric.cibn al ejercicio liberal de la 3 i
profesion
0-03-03 Decimotercer mes 11107 222,41 486 365,81 682 457,33 682 457,33
0-03-04 Salario escolar 10249 034,91 817 881,72 629 728,01 629 728,01
CONTRIBUCIONES PATRONALES i
0-04-00 AL DESARROLLO YLA 12 996 450,21 669 048,00 798 476,08 0,00 0,00 798 476,08
SEGURIDAD SOCIAL
Contribucion Patronal al Seguro de
0-04-01 Salud de la Caja Costarricense del 12 329 016,87 539 866,05 757 527,64 757 527,64
Seguro Social
0.04.05 Contribucion Patronal al Banco 666 433,34 29181,95 40 947,44 40 947,44
Popular y de Desarrollo Comunal
CONTRIBUCIONES PATRONALES 4
A FONDOS DE PENSIONES Y
0-06-00 OTROS FONDOS DE 20 539 476,69 899 387,66 1262 000,10 0,00 0,00 1262 000,10
CAPITALIZACION
Contribucion Patronal al Seguro de
0-05-01 Pensiones de la Caja Costarricense 7 437 396,13 325 670,55 456 973,43 456 973,43
del Seguro Social
Aporte Patronal al Régimen
0-05-02 Obligatorio de Pensiones 3998 600,07 175 091,69 245 684,64 245 684,64
Complementarias
0.05.03 Aporte Pationalal Fondo de 1999 300,03 87545,85 122842,32 122 842,32
Capitalizacion Laboral
o055 [Contibusidn Palronata fordos 7104179,46 311 079,57 436 499,71 436 499,71
administrados por entes privados
1-00-00 SERVICIOS 63 900 000,00 860 000,00 2070 000,00 11 633 338,26 13 000 000,00 26 703 338,26
1-01-00 ALQUILERES 2 6500 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00' 0,00
(s ot . Aauler de rmalinarta, eq(ipoy 1000 000,00 0,00
mobiliario
'1 o104 Mauilery derechos para 500 000,00 )
telecomunicaciones
’1.01-99 Otros alquileres - 0,00
"1.02-00 SERVICIOS BAsicOS 6 000 000,00 500 000,00 400 000,00 - 2 600 000,00 " 2900 000,00
’1.02-01 Senvicio de agua y alcantarillado - 250 000,00 500 000,00 750 000,00
"1.02-02 Senvcio de energia eléclrica 4 500 000,00 500 000,00 150 000,00 2000 000,00 2 150 000,00
"1.02-04 Senvicio de telecomunicaciones 500 000,00 - -
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MUNICIPALIDAD DE ABANGARES
PRESUPUESTO ORDINARIO 2026

CONSOLIDADO
PROGRAMA II SERVICIOS COMUNALES cont.
02.01 02.04 02.05 02.05 02.32
EDUCATIVOS,
ACUEDUCTOS E CULTURALES, Educativos, %
Cod Norriore HIDRANTES-MUNIC. Mﬁg‘%ﬁﬁs DEPORTIVOS Y Culturales y Ed;:m‘s,;?f‘é";;zs Y CON%;’E?ADO
ABANGARES : RECREATIVOS- Deportivos - CMDC :
- ¥ ~ |MUNIC. ABANGARI ~ S
- ;Zg;":s POR EL OBJETO DEL 426 122 240,00 17 280 000,00 13 872 420,62 22 476 860,86 19 647 136,43|65 896 416,80
SERVICIOS COMERCIALES Y
1-03-00 FINANCIEROS 1 000 000,00 140 000,00 - - - -
"4-03-01  Informacién 970 000,00 140 000,00 -
1-03.06 Comgones y gastos por servicios 30 000,00 =
financieros y comerciales
v r
1-04-00 SERVICIOS DE GESTION Y APOYO 6 800 000,00 0,00 0,00 2 300 000,00 4 000 000,00 6 300 000,00
4 Al
1-04-03  Servicios de ingenieria y arquitectura 4 800 000,00 0,00
’1-04-06  Servicios generales - -
"1-04-99 Otros servicios de gestién y apoyo 1 000 000,00 2300 000,00 4000 000,00 6300 000,00
1 4 v
GASTOS DE VIAJE Y DE
'1-05-00 TRANSPORTE 400 000,00 - 1 600 000,00 : - 3 000 000,00 4 600 000,00
1-05-01 Transporte dentro del pais - 1 500 000,00 3000 000,00 4500 000,00
"1-05-02 Vidticos dentro del pais 400 000,00 -
v 1 4
SEGUROS, REASEGUROS Y
1-06-00 OTRAS OBLIGACIONES 4 600 000,00 210 000,00 170 000,00 - - 170 000,00
"1-06-01  Seguros 4500 000,00 210 000,00 170 000,00 170 000,00
"1-07-00 CAPACITACION Y PROTOCOLO 2 000 000,00 - - 9 333 338,26 3 000 000,00 " 12333 338,26
"1-07-01 Actividades de capacitacion 2 000 000,00 1 000 000,00 1 000 000,00
"1-07-02 Actividades protocolarias y sociales - 9333338,25 2000000,00 1133333825
"1-08-00 MANTENIMIENTO Y REPARACION 41 800 000,00 0,00 0,00 0,00 600 000,00 1 600 000,00
1-08-01 Mantenimiento de edificios, locales y 8 000 000,00 2
terrenos
| 4 P . . Al
1-08-03 Mantenimiento de instalaciones y 11 200 000,00 7
otras obras
v ) .. A
10804 Mentenimientoy reparacitn de 15000 000,00 0,00
maquinaria y equipo de produccion
1 4 vy e
1-08-05 Man.temmento y reparacion de 5000 000,00 5
equipo de transporte
1-08-07 Man.temmentc? y feparacu‘).n de 600 000,00 :
equipo y mobiliario de oficina
1-08-99 Z:;f:s'“'e“b yireparscion do diios 2000 000,00 50000000 50000000
’1-09-00 IMPUESTOS 200 000,00 - - - - T -
’1-09-99 Otros impuestos 200 000,00 B
1-99-00 SERVICIOS DIVERSOS 700 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00' 0,00
1-99-01 Senvicios de regulacién 700 000,00 -
2.00-00 MATERIALES Y SUMINISTROS 43 491 694,74 8 238 808,81 420 000,00 7 847 245,00 6 647 136,43" 14 814 380,43
4 PRODUCTOS QUIMICOS Y 4
2-01-00 CONEXOS 11 600 000,00 0,00 0,00 0,00 600 000,00 600 000,00
"2.01-01 Combustibles y lubricantes 4500 000,00 500 000,00 500 000,00
2.01-02 Prodys:tos farmacéuticos y 500 000,00 A
medicinales
"2.01-04 Tintas, pinturas y diluyentes 500 000,00 =
"2.01-99  Otros productos quimicos 6 000 000,00 -
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MUNICIPALIDAD DE ABANGARES
PRESUPUESTO ORDINARIO 2026

CONSOLIDADO
PROGRAMA II SERVICIOS COMUNALES cont.
02.01 02.04 02.05 02.05 02.32
EDUCATIVOS,
ACUEDUCTOS E CEMENTERIOS- CULTURALES, Educativos, ivos, G lesy CONSOLIDADO
Cod Nombre HIDRANTES-MUNIC. |11 10 apanGaRES| DEPORTIVOS Y ol Deportivos - CMDC 02.05
ABANGARES RECREATIVOS- Deportivos - CMDC :
¥. X % * IMUNIC. ABANGARI A M
- ;CA?TS';;%ES POR EL. OBJETO DEL 426 122 240,00 17 280 000,00 13 872 420,52 22 476 860,85 19 6547 135,43[55 896 416,80
ALIMENTOS Y PRODUCTOS i
20200 AGROPECUARIOS 200 000,90 3 ; 3 : :
2-02-03 Alimentos y bebidas 2 000 000,00 -
r MATERIALES Y PRODUCTOS DE 4
2-03-00 USOEN LA CONSTRUCCION Y 18 491 694,74 7 388 808,81 0,00 0,00 0,00 0,00
L MANTENIMIENTO
2.03-01 Materiales y productos metélicos 1 000 000,00 0,00
"2.03.02 Materiales y productos minerales y 5000 000,00 6744 889,29 0,00
asfalticos
:2-0303 Madera y sus derivados - 200 000,00 -
2.03.04 Materiakes y productos eléctricos, 2491 694,74 283 919,52 0,00
telefénicos y de cémputo
.03-05 Materiales y productos de vidrio 5 - =
2.03-06 Materiales y productos de plastico 10 000 000,00 0,00
'2_ N materiales y productos de uso 3 160 000,00 z
o o :
2-04-00 ACCESORIOS 5 500 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
"2.04-01 Herramientas e instrumentos 500 000,00 -
"2.04-02 Repuestos y accesorios 5000 000,00 . 0,00
UTILES, MATERIALES Y
2-99-00 §UM|N|STROS DIVERSOS 6 000 000,00 850 000,00 420 000,00 7 847 245,00 6 047 135,43 14 314 380,43
o8 0i Utiles y materiales de oficina y 200 000,00 7500 000.00‘ 71500 000,00
computo
2.09.03 F’roductos de papel, cartén e 300 000,00 4
impresos
2-99-04 Textiles y vestuario 2 500 000,00 400 000,00 300 000,00‘ 347 245,00 3000000,00 3647 245,00
2-99-05 Utiles y materiales de limpieza 200 000,00 150 000,00 -
2-99-06 :’::usri’(; :;‘e"a'es de resguardoy 2800 000,00 300 000,00 120 000,00 120 000,00
2-99-99 Ofros ttiles, materiales y suministros - 3047 135,43 3 047 135,43
3-00-00 INTERESES Y COMISIONES 38 416 263,90 0,00 0,00 0,00 0,00 " -
’3.02-00 INTERESES SOBRE PRESTAMOS 38 416 263,90 - - - S -
; Intereses sobre préstamos de
3.02-03 Instituciones Descentralizadas no 38 416 263,90 -
Empresariales
r5-00-00 BIENES DURADEROS 77 688 000,00 100 000,00 50 000,00 0,00 0,00: 50 000,00
MAQUINARIA, EQUIPO Y
5-01-00 MOBILIARIO 74 760 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
'5.01-02  Equipo de transporte 53 760 000,00 0,00
'5.01-03 Equipo de comunicacion 4500 000,00 0,00
’5.01-04 Equipo y mobiliario de oficina 500 000,00 0,00
'5.01-05 Equipo y programas de computo 1 500 000,00 0,00
'5.01-99 Maquinaria y equipo diverso 14 500 000,00 " 0,00
'5.03-00 BIENES PREEXISTENTES - - - - s -
'5.03-01 Terrenos - -
5.99-00 BIENES DURADEROS DIVERSOS 2 928 000,00 100 000,00 50 000,00 - i 50 000,00
5-99-03 Bienes intangibles 2928 000,00‘ 100 000,00 50 000,00 50 000,00
'6-00-00 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 4 200 000,00 300 000,00 400 000,00 2 996 277,60 0,00 " 3396 277,60
TRANSFERENCIAS CORRIENTES r
6-02:00 ) pERSONAS 7 : - - : 0,00
'6-02-02 Becas a terceras personas - 0,00
'6-03-00 PRESTACIONES 1 200 000,00 300 000,00 400 000,00 2 996 277,60 0,00 " 3396 277,60
'6-03-01 Prestaciones legales - 2 996 277,60 2 996 277,60
'6-03-99 Otras prestaciones 1 200 000,00 300 000,00 400 000,00 400 000,00
8-00-00 AMORTIZACION 23 497 464,14 - - - = -
'8-02-00 AMORTIZACION DE PRESTAMOS 23 497 464,14 - - - - Tl -
4 Amortizacién de préstamos de
8-02-03 Instituciones Descentralizadas no 23 497 464,14 -

Empresariales
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MUNICIPALIDAD DE ABANGARES /
PRESUPUESTO ORDINARIO 2026
CONSOLIDADO
PROGRAMA II  SERVICIOS COMUNALES cont
02.07 02.07 02.08 02.08
GESTION DE RIESGO Y
GESTION DE RIESGO Y
ESTACIONPMIENTO GESTIONDE GESTION DE RESIDUOS  CONSOLIDADO ATENCIONDE ATENCION DE CONSOLIDADO
Cod Nombre Y TERMINALES- |RESIDUOS SOLIDOS- SOLIDOS-GMDG 02.07 EMERGENCIAS EMERGENGIAS 02.08
MUNIC. ABANGARES PABANGARES : CANTONALES-MUNIC. GANTONALES-GMDC :
- v - - - ABANGARES - -
5 2%%53 POREL OB/ETO DEL 470900,00 204 000 000,00 67 631 618,80[ 271 631 618,80 1 600 ooo,oo‘ 1000 ooo,oo{ 2600 000,00
0-00-00 REMUNERACIONES 0,00 36 942 695,16 33269878100  702025673,26 0,00 0,00 0,00
0.01-00 REMUNERACIONES BASICAS 0,00 12 060 000,00 22769 080,007 34 829 080,00 0,00 0,00” :
0-01-01 Suekos para cargos fijos 12 060 000,00 16 754 424,00' 28814 424,00 4 0,00
0-01-02 Jornales 5014656,00"  5014656,00 i 2
0-01-05 Suplencias 1000 000,00 1000 000,00 0,00
0-02-00 REMUNERACIONES EVENTUALES 0,00 0,00 240 000,00 240 000,00 0,00 0,00
0-02-01 Tiempo extraordinario 240000,00" 240 000,00 ’ -
0-03-00 INCENTIVOS SALARIALES 0,00 17 919 963,88 510454823 23024 612,11 0,00 0,00" .
0-03-01  Relribucion por afios servidos 13 485 844,00 978201,60” 14 464 045,60 y 5
. .y . 528 4 v
00302 Restno:cton al efercicio fiberal de la 5 L
profesion s
0-03-03 Decimotercer mes 2306 151,07 216178827 4467 939,34 f 5
0-03-04 Salario escolar 2127 968,81 196455836 409252717 " 2
CONTRIBUCIONES PATRONALES : 4
0-04-00 AL DESARROLLO YLA 0,00 2698 196,74 263030440  5228501,14 0,00 0,00 0,00
SEGURIDAD SOCIAL
Conlribucién Patronal al Seguro de 4 r
0-04-01 Salud de la Caja Costarricense del 2559 827,68 240054520 496037288 0,00
Seguro Social 8 4
Confribucion Patronal al Banco
0.0405 0 y de Desarrolo Comural 138 369,06 129 759,20 268 128,26 0,00
CONTRIBUCIONES PATRONALES ¢ '
A FONDOS DE PENSIONES Y
00600 1o FONDOS DE 0,00 4 264 634,54 261694547 688048001 0,00 0,00 0,00
CAPITALIZACION
Contribucion Patronal al Seguro de 4 i
0.05-01 Pensiones de la Caja Costarricense 1544 198,75 144811267 299231142 0,00
del Seguro Social
Aporte Patronal al Régimen 5 '
0-05-02 Obligatorio de Pensiones 830 214,38 77855520  1608769,58 0,00
Complementarias : z
G | Doone Pafronalal Fondo do 415107,19 389 277,60 804 384,79 0,00
Capitalizacion Laboral 3 !
ogsgs Cortibucion Patrorala fondos 1475014,22 147501422 .
administrados por enfes privados
1.00.00 SERVICIOS 0,00 169920 000,00 11 646 000,00 171 466 000,00 1 000 000,00 0,00" 1000 000,00
’101-00 ALQUILERES 0,00 0,00 8260 000,00 8 250 000,00 1 000 000,00 0,00" 1000 000,00
1oy.0p. it de maqUinana, QY : 1000 000,00 1,000 000,00
| mobiliario g
1-01-04 Alquiler y fieref:hos para 5 >
telecomunicaciones 2
'1-01-99  Otros alquileres 8250 000,00 8250 000,00 1 -
"1402-00 SERVICIOS BASICOS - . i 2 L] :
’1-02-01  Sewicio de agua y alantariado 1 % 4 -
"1.02-02  Senvicio de energia eléctrica i - i’ -
"1-02-04 Semvicio de telecomunicaciones i - ’ =
r SERVICIOS COMERCIALES Y 4 4
10300 L NCIEROS 220 000,00 a 220 000,00 = 0,00
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MUNICIPALIDAD DE ABANGARES
PRESUPUESTO ORDINARIO 2026

CONSOLIDADO
PROGRAMAII  SERVICIOS COMUNALES cont
02.06 02.07 02.07 02,08 02.08
i GESTION DE RIESGO Y
GESTION DE RESGO Y
ESTAGIONAMIENTO QESYGHLE GESTION DE RESIDUOS  CONSOLIDADO ATENGIONDE ATENCION DE CONSOLIDADO
Cod Nombre Y TERMINALES- |RESIDUOS SOLIDOS: SOLIDOS-CMDC 0207 EMERGENCIAS EMERGENCIAS 02,08
MUNIC. ABANGARES|  ABANGARES CANTONALESMUNIC. oo ceomne :
5 : : ” : ABANGARES -
OTALES OBJETO

; As%E POREL DRIETD OF. 470900,00 204000 000,00 67 631 518,80[ 271 631 518,80 1500 ooo,ool 1000 ooo,oo[ 2500 000,00
1.03:01  Informacion 200000,00 T 20000000 { 0,00
108.06 Comts!ones y gastos por senvcios 2000000 2000000 2
R financieros y comerciales

1 4 14

1-04-00 SERVICIOS DE GESTION Y APOYO 0,00 150100 000,00 0,00 150 100 000,00 0,00 0,00 0,00
1-04-03  Senvicios de ingenieria y arquitectura - -
"4-04-06  Senicios generales £ - £ -
"1-04-99  Otros senvicios de gestion y apoyo 150100000,00 " 150100 000,00 4 0,00
14 | A v
1-05-00 mg:oosmwus e : . 100 000,00 100 000,00
"1-05:01 Transporte dentro del pais f 0,00 ! 0,00
"1-06-02  Vidticos dentro de! pais 10000000~ 10000000 : :
r SEGUROS, REASEGUROS Y f r
10600 oo OBLIGACIONES : 2800 000,00 496000,00 3296 000,00 . -
"1.06-01 Seguros 2800 000,00 49600000~ 329600000 s s
’1-07-00 CAPACITACION Y PROTOCOLO 2 - a1 0,00 : = 0,00
"1-07-01  Actividades de capacitacion . 0,00 ' 0,00
"1-07-02  Actividades protocolarias y sociales r . y )
10800 MANTENIMIENTO Y REPARACION 0,00 6700 000,00 2500000,00° 9200 000,00 0,00 0,00” 0,00
1.0801 ﬁr::usmenlo de edificios, locales y 000 000
10808 Mantenimiento de instalaciones y -

ofras obras
1opy Venenimiertoy reparaciénde 3000 000,00 3000 000,00 ;

maquinaria y equipo de produccion
1.0p.05 Mentenimiento y reparacién de 370000000 250000000 620000000 :

equipo de fransporte
! Mantenimiento y reparacion de g 4
10807 oy 3 :

equipo y mobiliario de oficina
10899 Mar'temmento y reparacion de ofros 3 3
14 eq"ms v 14
1-09-00 IMPUESTOS f 100 000,00 200 000,00 300 000,00 .
"1.00:99  Ofros impuestos 100 000,00 20000000 " 30000000 r .
1-9900 SERVICIOS DIVERSOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1-99-01  Senicios de reguiacion i . r )
20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 470 900,00 6337 304,84 1282564070 19162 945,54 500 000,00 500000,00° 1000 000,00
2-01-00 z%zg;’glos Qlieoee ¢ 0,00 3100 000,00 7250000,00 10350 000,00 500 000,00 0,00 500 000,00
"2.01-01 Combustibles y lubricantes 3000 000,00 7250000,00 10250000,00 500 000,00 " 500000,00
4 Productos farmacéuticos y y 4
20002 | it 100 000,00 10000000 000
"2.01-04 Tintas, pinturas y diluyentes f 0,00 " 0,00
"2.01-99  Otros productos quimicos ! 0,00 ! 0,00
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MUNICIPALIDAD DE ABANGARES o SR
PRESUPUESTO ORDINARIO 2026
CONSOLIDADO

PROGRAMA II  SERVICIOS COMUNALES cont
02.06 02.07 02.07 02.08 02.08
GESTION DE RIESGO Y
GESTION DE RIESGO Y
ESTACIONAMIENTO GESTION DE ATENCION DE ATENCION DE CONSOLIDADO

Cod Nombre Y TERMINALES- RESIDUOSSOLIDOS~Gssgg_:gi':g:&uos CONSO(;I‘;I;)ADO EMERGENCIAS e 208
MUNIC. ABANGARES|  ABANGARES CANTONALES-MUNIC. o oueous oo ompe

. - . . . | ABANGARES - - -
OBJET
: 23’;‘:’:3 POREL O.DEL 470900,00 204 000 000,00 67631 518,80[ 271 631 518,80 1 500 000,00 1000 ooo,oo[ 21500 000,00

ALIMENTOS Y PRODUCTOS
20200 5 GROPECUARIOS . g 2 : 5 7 x
"2-02-03 Alimentos y bebidas : "
f MATERIALES Y PRODUCTOS DE
20300 USO EN LA CONSTRUCCION Y 470 900,00 200 000,00 0,00 200 000,00 0,00 0,00 0,00
MANTENIMIENTO
"2-03-01 Materiales y productos metlicos 470 900,00 200 000,00 200 000,00 -
paz.0p Meteriakes y productos minerales y ) i
asfalticos
"2-03-03 Madera y sus derivados - 4 -
Materiales y productos eléctricos,
telefénicos y de computo
"2-03-05 Materiales y productos de vidrio 3 =
"2.03-06 Materiales y productos de pistico - .
'2_ oa.g9 O0s materialesy productos de uso : :
i en la construcciéon y manteniniento 3 5
HERRAMENTAS, REPUESTOS Y
’2-04410 ACCESORIOS 0,00 1 150 000,00 4000 000,00 ] 5 150 000,00 0,00 0,00 0,00
2.04-01 Herramientas e instrumentos 150 000,00 150 000,00 2 0,00
"2.04-02 Repuestos y accesorios 1 000 000,00 4000 ooo.oo: 5000 000,00 0,00
UTILES, MATERIALES Y
29800 o e TROS DIVERSOS 0,00 1 887 304,84 1 575 640,70 3 462 945,54 0,00 500 000,00 500 000,00
Utiles y materiales de oficina y
coémputo
2.99-03 f’roductos de papel, carton e . )
impresos
2.99-04 Texiles y vestuario 500 000,00 650000,00°  1150000,00 0,00
2.99-05 Uiles y materiales de limpieza 817 304,84 625 640.70: 1442 945,54 . 0,00
29906 ;:i:‘ﬁ“’j::‘e"a‘* doTasglarde’y 500 000,00 30000000  800000,00 50000000  500000,00
2.99-99  Otros Utiles, materiales y suministros 70 000,00 70 000,00
3.00-00 INTERESES Y COMISIONES 0,00 0,00 0,00 - 0,00 0,00
’3.02-00 INTERESES SOBRE PRESTAMOS : - . 5 : 5
! Intereses sobre préstamos de
3-02-03 Instituciones Descentralizadas no - -
Empresariales
50000 BIENES DURADEROS 0,00 100 000,00 10 000 ooo,oo: 10 100 000,00 0,00 500 ooo,oo: 500 000,00
5-01-00 m‘;ﬁ_’m‘” Eauroy 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 500 000,00 500 000,00
’5.01-02 Equipo de transporte . :
’5.01-03 Equipo de comunicacion 0,00 0,00
’5.01-04 Equipo y mobilario de oficina 4 0,00 r 0,00
’5.01-05 Equipo y programas de cémputo 0,00 0,00
’5.01-99 Maquinaria y equipo diverso 0,00 500 000,00 500 000,00
’5-03-00 BIENES PREEXISTENTES . - 10 000 000,00 10 000 000,00 2 e .
'5.03-01 Terrenos 10000 000,00 ~ 10 000 000,00 :
5-99-00 BIENES DURADEROS DIVERSOS ¢ 100 000,00 . 100 000,00 - g1 0,00
5.09-03 Bienes intangibles 100 000,00 100 000,00 2 0,00
6-00-00 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 0,00 700 000,00 0,00 700 000,00 0,00 0,00 0,00
'e-oz oo TRANSFERENCIAS CORRIENTES i i : Z : R :
A PERSONAS
'6-02-02 Becas a terceras personas < )
’6-03-00 PRESTACIONES 0,00 700 000,00 0,00 700 000,00 0,00 0,00 g
'6-03-01 Prestaciones legales - 2
6-03-99 Ofras prestaciones 700 000,00 700 000,00 -
8-00-00 AMORTIZACION z 2 T : L T -
'8-02-00 AMORTIZACION DE PRESTAMOS 5 : > : : < .
f Amortizacion de préstamos de
8-02-03 Instituciones Descentralizadas no - -
Empresariales

2-03-04

2-99-01 0,00 0,00

O T S T |
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MUNICIPALIDAD DE ABANGARES
PRESUPUESTO ORDINARIO 2026
CONSOLIDADO

PROGRAMA II  SERVICIOS COMUNALES cont
02.09 02.09 02.10 02.10 02.11 02.11

LIMPIEZADEVIAS Y LIMPIEZADEVIAS Y MANTENIMIENTO DE  MANTENIMIENTO DE
GESTIONY CONTROL ~ GESTIONY CONTROL  CONSOLIDADO SITION PUBLICOS- SITION PUBLICOS- CONSOLIDADO

ACERAS, CAMINOSY  ACERAS, CAMINOS Y
URBANO-CMDC URBANO-CHDC 0209 CHDC CHDC 0210 CALLES CALLES-CNDC

v v v v v . v v v

: Z?,’fsp OREL OBJETQ 0% 610!7715,49l 4900000,00[ 91771549 77 912 296,89 571630421 83627 691,10 52884474 19500000.00[ 1902884474

00000 RENUNERACIONES 51997 71649 000 6T T1549 376229689 G0 730128008 00 o0 00

0.0100 REMUNERACIONES BASICAS 2595720000 000" 25957 200,00 2591400000 34000000 32254 00000 000 000" :

0-01:01  Sueldos para cargos fiios 25957 20000 T 2595720000 2391400000 " 2891400000 " 0,00

0-01:02 Jornales ' 2 334000000°  3340000,00 i 5
:

00105 Suplencias 0,00 000 ! 000

’ v -
00200 REMUNERACIONES EVENTUALES 0,00 0,00 - 0,00 0,00 - 0,00 0,00

v 4

00201 Tiempo extraordinario - -
0-03-00 INCENTIVOS SALARIALES 26790 147,03 000" 25790147,03 26 888 403,35 M8222,00° 27166 626,35 0,00 0,00
0-03-01 Retribucién por afios senvidos 15714 828,00 15714 828,00 18635 073,00 " 18635073,00

00302 Resriccion a gjercicio beral de la 327384000 327384000 2 5

profesion

00303 Decimotercer mes 4057 483,23 4057 488,23 429249257 780" 451071457 : s

00304 Satario escoler 37439%0,80 3743920,80 3960 837,78 " 396083778 5 B
CONTRIBUCIONES PATRONALES : = =

0-04-00 AL DESARROLLOY LA 4TAT 61,23 000  ATAT26,23 5022 216,20 32565000 53478660 0,00 0,00 0,00
SEGURIDAD SOCIAL
Confribucién Patronal al Seguro de [ ¢ "

0-0401 Siud de la Caja Costarricense del 4503 811,94 4503 811,94 4764 666,75 30395000 507361675 0,00
Seguro Social
Confribucién Patronal al Banco

00405 o ry do Desarclo Comurd 243 449,29 24344929 257 549,55 16 700,00 27424955 0,00
CONTRIBUCIONES PATRONALES 4 r b
AFONDOS DE PENSIONES Y

00600 (10 FONDOS DE 7603 107,23 000 760310723 797 677,24 33667200 827434924 0,00 0,00 0,00
CAPITALIZACION
Confibucion Patronal al Seguro de [ 4 !

00501 Pensiones de la Caja Costarricense 2716 694,12 2716894,12 2674 253,02 16537200 306062502 0,00
del Seguro Social
Aporte Patronal al Régimen 4 I :

00502 Chigalorio de Pensiones 1460 695,76 1460 695,76 1545297,32 10020000 164549732 0,00

CONSOLIDADO
(A1)

v v

Cod Nombre

“- 2= =

ﬁ r r r
‘Ca“’“pim‘”’ z:’;;:;dm 730347,88 730347.88 77264866 010000 82274866 000

Confribucién Patronal a fondos
DO e vor ks s 2595 169,47 2595 169,47 2745 478,24 2745 478,24 -
1-00-00 SERVICIOS 1420 000,00 4900000,00°  6320000,00 1300 000,00 4000000 1340 000,00 0,00 0,00” 0,00
10100 ALQUILERES 0,00 0,00" - 0,00 000" > 0,00 0,00 -
Loty Alr e maguinara, eqipoy : i {
r m::n : derechos para r d 4
HOL0A comunicaciones : 5 2
"1-01-99  Otros dlquileres
10200 SERVICIOS BASICOS 3 :
1-02:01 Senicio de agua y alcantaritado
10202 Senvicio de energia ééctica
"1-02:04  Senicio de telecomumicaciones z 2

~ v e ow e

~ « %~
-
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MUNICIPALIDAD DE ABANGARES
PRESUPUESTO ORDINARIO 2026

CONSOLIDADO
001
PROGRAMA II  SERVICIOS COMUNALES cont
02.09 02,09 02.10 0210 0241 0211
LIMPIEZADE VIAS Y LIMPIEZADE VIAS Y MANTENMIENTODE ~ MANTENIMIENTO DE
cod Nombre bl Ll CONSOLDIDO | smionUBLICOS.  STION PUBLICOS- CONSOLDADO | pcERAS, CRINOS Y ACERAS, CAHIOS Y CONSILDI0
CHMDC CHDC CALLES CALLES-CMDC
2‘;;’;’:3 POREL QBETODEL 67 017 716,49 4300 ooo,oo[ A 917 716,49 77912 296,89 571639421 83627 691,10 528 844,74 18 600 ooo,oa[ 19 028 84,74
i L
10300 iERV‘Cg::: s : . 0,00 : : 0,00 : : 0,00
"1.03-01  Informacion 4 000 r 000 i 000
r .3 Y r v v
10306 (?oms_lones y gastos por senvicios : 2 s
financieros y comerciales
r r r r
10400 SERVICIOS DE GESTION Y APOYO 0,00 4900000,00 4 900000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
r v v Al v
1-04-03  Senvcios de ingenieria y arquitectura 4900 000,00 4,900 000,00 -
"1.0406  Senicios generales £ L T 2 r :
v v
"1-04-99  Otos senvicios de gestion y apoyo 0,00 0,00 4 0,00
v r r 14
GASTOS DE VIAJE Y DE
'mm TRNBPORTE 600 000,00 i 600 000,00 - - : .
10501 Transporte dentro del pais 300 000,00 300000,00 000 P 0,00
10502 Vidticos dentro del pafs 300 000,00 " 300000,00 - = 4
[ SEGUROS, REASEGUROS Y 4 4 r
1-06-00 ' 820 000,00 : 820 000,00 1000 000,00 4000000 1040000,00 2 :
i OTRAS OBLIGACIONES ! 1 ,
10601 Seguros 820 000,00 820000,00 1000 000,00 40000,00 ~  1040000,00 :
"10700 CAPACITACION Y PROTOCOLO - f 0,00 . s 1 0,00 { 0,00
"1:07-01  Actvidades de capacitacion 5 0,00 4 0,00 ! 0,00
"1.07-02  Actividades protocolarias y sociaks r - " s r <
10800 MANTENIMEENTO Y REPARACION 0,00 0,00" 0,00 300 000,00 000" 300000,00 0,00 0,00" 0,00
10801 zf;te‘;:lsmxenb de edificios, locales y 000 000 000
Mantenimiento de instakzciones y 1 : k 4 Y
HOB03 1 as obras : i . = i z
yopgy Manteniierio y reparecibnde ; 30000000 300000,00 .
maquinaria y equipo de produccion
Mantenimiento y reparacion de
"'08'05 equipo de transpore / ; T B
10pgy Martenimienio y feparacion de - 2 4
2 equipo y mobiliario de oficina B 5
Py 7 r r
10899 Maqtemm;ento ¥ reparacion de otros 4 . X
eoipos 4 ’ r
10800 INPUESTOS . - : : . . ‘ t
10999 Ofros impuestos v - 4 : r 5
1-9800 SERVICIOS DIVERSOS 0,00 0,00 0,00 0,00 000" 0,00 0,00 0,00” 0,00
1-99-01  Senvicios de reguiacion - - 1 - : .
2.0000 MATERIALES Y SUMNISTROS 0,00 o,oo: 0,00 6960 000,00 769808317 770980631 626 844,74 3700 000, oo' 4228 844,74
¢ ; v
20100 zm%zos s 0,00 0,00 0,00 1600 000,00 464667,83 2064 667,83 0,00 0,00 0,00
2.01:01 Combustibes y lubricantes i 000 1000 000,00 46455783 146455783 4 000
| £ r r r
Productos farmacéuticos y
202 | e : 610 100 000,00 - oowom -
"2.01-04 Tintas, pinturas y diluyentes 0,00 0,00 y 0,00
"2.0199  Ofros productos quimicos ’ 0,00 500 000,00 " 50000000 ' 0,00

fffff S
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MUNICIPALIDAD DE ABANGARES
PRESUPUESTO ORDINARIO 2026
CONSOLIDADO

PROGRAMAII  SERVICIOS COMUNALES

02.09

02.09

02.10

02.10

02.11

02.11

Cod

Nombre

GESTION Y CONTROL
URBANO-CMDC

GESTION Y CONTROL
URBANO-CMDC

CONSOLIDADO

0209

LIMPIEZADE VIAS Y
SITION PUBLICOS-
CMDC

LIMPIEZA DE VIAS Y
SITION PUBLICOS-
CMDC

CONSOLIDADO
0210

MANTENIMIENTO DE
ACERAS, CAMINOS Y
CALLES

MANTENRAIENTO DE
ACERAS, CAHINOS Y
CALLES-CMDC

CONSOLIDADO
.11

TOTALES POR EL OBJETO DEL
GASTO

67017 715,49

4900 000.00[

1 91771549

77912 296,89

5715 3%21[
T

83 627 691,10

528 844,74

18 500000,00[

19028 844,74

2-02-00
2:02-03

2-03-00

20301
20302
2-03-03
-

20304

20305
:2-0&06

2-03-99

v
2-04-00

20401
20002

2-99-00
2-99-01

2-99-03

2-99-04
2-99-05
2-99-06
299-99
3-00-00
3-02-00

3-02-03

3-02-06

5-01-00

5-01-02
5-01-03
5-01-04
5-01-05
5-01-99
5-03-00
5-03-01
5-99-00
59903
6-00-00

6-02-00
60202
6-03-00
60301
'6.03-99
'8.02-00

80203

’
8-02-06

ALIMENTOS Y PRODUCTOS
AGROPECUARIOS

Aimentos y bebidas

MATERIALES Y PRODUCTOS DE
USO EN LA CONSTRUCCION Y
MANTENMIENTO

Materiales y productos metdicos
Maleriales y productos minerales y
asfalicos

Madera y sus derivados

Materiales y productos eléclricos,
telefénicos y de computo
Wateriales y productos de vidrio
Materiales y productos de pldstico
Otros materiales y productos de uso
en la construccion y mantenimiento
HERRAMIENTAS, REPUESTOS Y
ACCESORIOS

Herramientas e insirumentos
Repueslos y accesorios

UTILES, MATERIALES Y
SUMINISTROS DIVERSOS

Utles y materiales de oficina y
cémputo

Productos de papel, cartén e
impresos

Testiles y vestuario

Utles y materiales de fmpieza
Utiles y maleriales de resguardoy
sequridad

Oiros Ufiles, materiales y suminisiros

INTERESES Y COMISIONES

INTERESES SOBRE PRESTAMOS

Intereses sobre préstamos de
Ingituciones Descentralizadas no
Empresariales

Infereses sobre préstamos de
Ingtituciones Pibicas Financieras
BIENES DURADEROS
MAQUINARIA, EQUIPO Y
MOBILIARIO

Equipo de transporte

Equipo de comunicacién

Equipo y mabifiario de oficina
Equipoy programas de cémputo
Maguinaria y equipo diverso
BIENES PREEXISTENTES
Terrenos

BIENES DURADEROS DIVERSOS
Bienes intangibles
TRANSFERENCIAS CORRIENTES
TRANSFERENCIAS CORRIENTES
A PERSONAS

Becas a terceras personas
PRESTACIONES

Preglaciones legales

Ofras prestaciones
AHORTIZACION

AMORTZACION DE PRESTAMOS
Amortizacién de préstamos de
Instituciones Descentralizadas no
Empresariales

Amoriizacion de préstamos de
Ingtituciones Pabicas Financieras

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

600 000,00

600 000,00

600 000,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

000
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
600 000,00

600 000,00

600 000,00

650 000,00

50 000,00
400 000,00

0,00

200 000,00

500 000,00
500 000,00

4200 000,00

2200 000,00
1100 000,00

750 000,00

150 000,00
0,00

300 000,00
0,00

300 000,00
300 000,00
600 000,00

600 000,00

600 000,00

r

295 248,48
25248,48
y

r

0,00

0,00

635 043,90
635 043,90

635 043,90

0,00

0,00

650 000,00

50 000,00

400 000,00
0,00

200 000,00

795 248,48

795248 48
0,00

4200 000,00
0,00

2200 000,00
1100 000,00
750 000,00
150 000,00

935 043,90
635 043,90

0,00
0,00
0,00
635 043,90

300 000,00
300 000,00
600 000,00

600 000,00

600 000,00

528 844,74

528 844,74

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

r

v
3700 000,00

r

v
3700 000,00
v

0,00

0,00

3000 000,00
3000 000,00

3000 000,00
0,00
0,00

0,00

0,00

11800 000,00~

11800 000,00~

r

11 800 000,00

4228844,74

4228 844,74

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

3000 000,00
3000 000,00

3000 000,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00

11800 000,00
11 800 000,00

11800 000,00
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MUNICIPALIDAD DE ABANGARES
PRESUPUESTO ORDINARIO 2026
CONSOLIDADO

PROGRAMA II  SERVICIOS COMUNALES cont
02.12 02.12 02.13 02.14 02.14

MANTENIMIENTODE ~ MANTENIMIENTO DE
o6 s PARQUES,ZONAS  PARQUES,ZONAS  CONSOLIDADO Mmém'u”mcw Sl ;fggmg:}:ﬁ PROTECCIONDEL  CONSOLIDADO
onRre VERDESYOBRASDE ~ VERDES Y OBRAS DE 0212 gy i NG, BaGARDs  MEDIO AMBIENTE-CIDC 0244
ORNATO-CMDC . ORNATO-CMDC . . : -
: 2‘;’;’;’:3 PORELOBEID O 18400 000,00 13323999,39{ 32223 892,39 12 608 698,48 32 088 801,68 18813176,73) 60901 977,31
0-0000 REVUNERACIONES 14474 439,11 9626 146,62 24000 684,73 7 267 431,44 28 958 801,68 1881317673 47771 977,31
0-01-00 REMUNERACIONES BASICAS 5782 800,00 7433010007 13216810,00 2976 400,00 10 912 800,00 1366820800 24 481 008,00
001-01  Suekos para cargos fijos 5782 800,00 " 578280000 2975 400,00 10 912 800,00 1356820800° 24 481008,00
0:01-02 Jornaks 743301000"  7433010,00 4 E
00105 Suplencias i 0,00 ’ 0,00
1 4 1 4
00200 REMUNERACIONES EVENTUALES 0,00 0,00 : 0,00 0,00 0,00 :
0-02:01 Tiempo extraordinario 1 - v -
0-03-00 INCENTVOS SALARIALES 5963 696,11 61916973 668276534 2914196,63 12 688 026,29 233403394 1492206923
0-03-01  Retribucién por afios servidos 4226 263,00 " 422626300 2043 108,00 9112188,00 " 9112188,00
RS 5 S o0 o i 1 4
00302 Restm?clbn al ejercicio iberal de fla o
profesion
003-03 Decimotercer mes 903 568,16 61916973  152737,89 453 045,81 1807 755,79 122797707 303055349
00304 Salario escolar 833 754,95 T 83375495 418.041,72 1668 081,50 111123624" 277931774
CONTRIBUCIONES PATRONALES ! Y
0-04-00 AL DESARROLLOY LA 1067 174,76 72471848 178183323 530 063,60 2116 074,28 143124681  3646320,09
SEGURIDAD SOCIAL
Contribucion Patronal al Seguro de 4 r
00401 Salud de fa Caja Costarricense del 1002 960,65 68755343  1690514,09 502 880,85 2006 608,93 135784859 336445752
Seguro Social
o . r T
0-0405 gggﬁ’;’z Ez;"s;' ixml 5421409 37165,05 91379,14 718275 108 465,35 733972 181 862,57
CONTRIBUCIONES PATRONALES X r
0-06-00 Q::Sgﬁﬁ,?fof;‘:”“s Y 1670878,25 4924741 242012566 837 772,31 3342802,01 147968798 482268999
CAPITALZACION
Contribucién Patronal al Seguro de r v
0-05-01 Pensiones de fa Caja Costarricense 605 029,24 447619 101979120 303 359,47 1210 473,28 81911299 202958627
del Seguro Social
Aporte Patronal al Régimen T f
00502 Obligatorio de Pensiones 325 284,54 22299030 548 274,84 163 096,49 650 792,09 44038333 109117542
Complementarias n
g
00503 gﬂ;‘i:;‘::{:gr de 162 642,27 111 495,15 20413742 8154825 325 396,04 220 191,66 545 587,71
N 14 v
005-05 ca dm° F‘;::f;gg::;ﬁ';;ﬂ". Wd“dos 577 922,20 577 92,20 289 768,10 1156 240,60 1156 240,60
1-00-00 SERVICIOS 390 000,00 636000,00° 1025 000,00 1100 000,00 470 000,00 000" 470000,00
’4.01-00 ALQUILERES 0,00 0,00 s 0,00 0,00 0,00” =
1 4 & = . . r r
1ol - lenter o EQINGTR, S ) .
mobiliario &z
oy, Akpiry cevachos pery - -
telecomunicaciones
"1:01-99  Otros alquileres r - ! -

-— 71 )
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CONSOLIDADO

PROGRAMA II

SERVICIOS COMUNALES cont

02.12

Acta sesion Extraordinaria 52- 2025

02.12

02.13

02.14

02.14

00

Cod

Nombre

MANTENIMIENTO DE
PARQUES, ZONAS
VERDES Y OBRAS DE
ORNATO-CMDC

MANTENIMIENTO DE
PARQUES, ZONAS
VERDES Y OBRAS DE
ORNATO-CMDC

v

CONSOLIDADO

MERCADOS, PLAZAS Y
FERIAS-MUNIC.
ABANGARES

02.12

PROTECCION DEL
MEDIO AMBIENTE-
MUNIC. ABANGARES

PROTECCION DEL
MEDIO AMBIENTE-CMDC

CONSOLIDADO
02.14

TOTALES POR EL OBJETO DEL
GASTO

18 400 000,00

13 823 892,39

32 223 892,39 12 608 698,48

32088 801,68

18813 176,73

60 901 977,31

1-02-00
"1-02-01
"4.02-02
:1-02-04

1-03-00
"1-03:01
1 4

1.03-06

1-04-00

1-04-03

"1-04-06
"1.04-99

1-06-00

"1.05:01
1.05.02

1-06-00

'1-06-01
'1-07-00
"1-07-01
"4.07-02
:14:9,00

1-08-01
1-08-03
1-08-04
y

1-08-05
1-08-07

1.08-99
’1-09-00
"1-09-99
1-99-00
1-99-01
2-00-00
1 4

2-01-00
0101
2:01-02
"2-01-04
"2-01-99

SERVICIOS BASICOS

Senvicio de agua y alcantarillado
Senvicio de energia ekéclrica
Senvicio de telecomunicaciones
SERVICIOS COMERCIALES Y
FINANCIEROS

Informacion

Comisiones y gastos por servicios
financieros y comerciales

SERVICIOS DE GESTION Y APOYO

Senvicios de ingenieria y arquitectura

Senvicios generales

Ofros servicios de gestién y apoyo
GASTOS DE VIAJEY DE
TRANSPORTE

Transporte dentro del pais

Viéticos dentro del pais
SEGUROS, REASEGUROS Y
OTRAS OBLIGACIONES

Seguros

CAPACITACION Y PROTOCOLO
Actividades de capacitacion
Actividades protocofarias y sociales
MANTENIMIENTO Y REPARACION
Mantenimiento de edificios, locales y
terrenos

Mantenimiento de instalaciones y
ofras obras

Martenimiento y reparacion de
maquinaria y equipo de produccién
Mantenimiento y reparacion de
equipo de transporte

Mantenimiento y reparacion de
equipo y mobiliario de oficina
Mantenimiento y reparacién de ofros
equipos

MPUESTOS

Ofros impuestos

SERVICIOS DIVERSOS

Servicios de regulacion
MATERIALES Y SUMINISTROS
PRODUCTOS QUIMICOS Y
CONEXOS

Combustibles y lubricantes
Productos farmacéuticos y
medicinales

Tintas, pinturas y diluyentes

Otros productos quimicos

200 000,00

200 000,00

0,00

180 000,00
190 000,00

0,00

0,00

2186 660,89
0,00

136 000,00

A

v

135000,00 "

600 000,00

4
v
r
v

0,00”
14

2126 768,72

600 000,00

500000,00

200 000,00

200 000,00

400 000,00

400 000,00
0,00 200 000,00

0,00 200 000,00

0,00 400 000,00

0,00

326 000,00 4100 000,00

325 000,00 100 000,00
0,00 -
0,00

600 000,00
0,00

0,00

0,00 0,00

431231961
500 000,00
500 000,00

4001 267,04
951 267,04

0,00
0,00
0,00

851 267,04
100 000,00

0,00

100 000,00

50 000,00
50 000,00

370 000,00
370000,00

0,00

0,00

2000 000,00
0,00

0,00

w

0,00

0,00
100 000,00

50 000,00
50 000,00

370 000,00

370 000,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
2000 000,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

f‘) )
Lida

J



17 setiembre 2025

MUNICIPALIDAD DE ABANGARES
PRESUPUESTO ORDINARIO 2026
CONSOLIDADO

PROGRAMA II

SERVICIOS COMUNALES cont

02.12
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02.12

02.13

02.14

T —

02.14

O\J‘

Cod Nombre

MANTENIMIENTO DE
PARQUES, ZONAS
VERDES Y OBRAS DE
ORNATO-CMDC

MANTENIMIENTO DE
PARQUES, ZONAS
VERDES Y OBRAS DE
ORNATO-CMDC

CONSOLIDADO

MERCADOS, PLAZAS Y
FERIAS-MUNIC.

242 ABANGARES

PROTECCION DEL
MEDIO AMBIENTE-
MUNIC. ABANGARES

PROTECCION DEL
MEDIO AMBIENTE-CMDC

CONSOLIDADO
02.14

TOTALES POR EL OBJETO DEL

18 400 000,00

12 608 698,48

32088 801,58

.;,‘
Lad

U

GASTO 13823 892,39[ 32 223 892,39

2:02:00 ALIMENTOS Y PRODUCTOS
2 AGROPECUARIOS
'2-02-03 Alimentos y bebidas
MATERIALES Y PRODUCTOS DE
USO EN LA CONSTRUCCION Y
MANTENIMENTO
Materiales y productos metalicos
Materiales y productos minerales y
asfalicos
Madera y sus derivados
Materiales y productos elclricos,
telefonicos y de cémputo
Materiales y productos de vidrio
Materiales y productos de plstico
Otros materiales y productos de uso
en la construccién y mantenimiento
HERRAMENTAS, REPUESTOS Y
ACCESORIOS
Herramientas e instrumentos
Repuestos y accesorios
UTILES, MATERIALES Y
SUMINISTROS DIVERSOS
Utiles y materiales de oficina y
computo
Productos de papel, caron e
impresos
Textiles y vestuario
Utiles y materiales de fimpieza
Utiles y materiales de resguardoy
seguridad
Ofros (tiles, materiales y suministros
INTERESES Y COMISIONES
INTERESES SOBRE PRESTAMOS
Intereses sobre préstamps de
Instituciones Descentralizadas no
Empresariales
BIENES DURADEROS
MAQUINARIA, EQUIPO Y
MOBILIARIO
Equipo de fransporte
Equipo de comunicacién
Equipo y nobiliario de oficina
Equipo y progranas de c6mputo
Maquinaria y equipo diverso
BIENES PREEXISTENTES
Terrenos
BIENES DURADEROS DIVERSOS
5-99-03 Bienes intangibles
6-00-00 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
3 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
'502'00 A PERSONAS
6-02-02 Becas a terceras personas
'6-03-00 PRESTACIONES
'6-03-01 Prestaciones legales
'6:03-99  Otras prestaciones
8-00-00 AMORTIZACION
’8-02-00 AMORTIZACION DE PRESTAMOS
4 Amortlzacldn de préstamos de

i os D 6
Empresariales

2-03-00

:2-03-01
2:03-02
:2-03-03
2-03-04
:z-o&os
2:03.06
2-03-99

¥

2-04-00

"2-04-01
2-04-02

2-99-00
2-99-01

2-99-03

2-99-04
2-99-05

2-99-06

2-99-99
3-00-00
:&02-00

3-02-03

5-00-00

r

5-01-00

'5.01-02
’5.01-03
"5.01-04
'5.01-05
'5.01-99
'5-03-00
'5.03-01
5-99-00

8-02-03

1 000 000,00

1000 000,00

200 000,00
200 000,00

985 560,89

300 000,00
385 560,89

300 000,00

0,00

50 000,00
0,00

50 000,00
50 000,00
1 300 000,00

1300 000,00

1300 000,00

200 ooo,oo:
50 000,00
50 000,00
200 000,00

r

600 000,00

300 000,00
300 000,00
’

526 758,72

v

4
400 000,00"

14
126 758,72

0,00

v X o

1535988,05"

1 500 000,00

200 000,00
50 000,00
50 000,00

1200 000,00

800 000,00

500 000,00
300 000,00

1512319,61
0,00

300 000,00
785 560,89

426 758,72

1 685 988,05
1 535 988,05

0,00
0,00
0,00
1535 988,05

50 000,00
50 000,00
1 300 000,00

1300 000,00

1300 000,00

1 850 000,00
300 000,00
300 000,00

300 000,00
300 000,00
100 000,00

400 000,00

150 000,00
150 000,00

150 000,00

1 050 000,00

250 000,00

300 000,00
300 000,00

200 000,00

0,00

§0 000,00
0,00

50 000,00
50 000,00
200 000,00

200 000,00

200 000,00

2000 000,00
2000 000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

660 000,00

660 000,00

660 000,00

18 813 115,73[ 60 901 977,31
v

0,00

0,00

L B TEE k|

¥

0,00
0,00

~

« v WY oww

0,00"
v

0,00
2

2 000 000,00
2 000 000,00

0,00

0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
660 000,00

660 000,00

660 000,00
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MUNICIPALIDAD DE ABANGARES
PRESUPUESTO ORDINARIO 2026

CONSOLIDADO
PROGRAMA II  SERVICIOS COMUNALES cont
02.16 02.17 02.17
SEGURIDAD Y
SERVICIOS SOCIALES- SERVICIOS SOCIALES- CONSOLIDADO
Cod Nombre VIGILANC(;:‘([:;;NTONAL- MUNIC. ABANGARES cMDC 02.17 TOTAL GENERAL
v X
: ;%AT‘E)ES POR EL ORJE(0 DEL 6 800 000,00 136 062 606,18 14160 000,00 150 212 60G,18| 1 201 222 400,20
0-00-00 REMUNERACIONES 0,00 20 318 606,18 0,00 2031860618 604 244 067,23
0-01-00 REMUNERACIONES BASICAS 0,00 10 912 800,00 0,00 10912 800,00 231 775 898,00
0-01-01 Sueldos para cargos fijos 10 912 800,00 " 10912800,00 214 988 232,00
0-01-02 Jornales 4 s 15 787 666,00
0-01-05 Suplencias { 0,00 1 000 000,00
0-02-00 REMUNERACIONES EVENTUALES 0,00 0,00 0,00 : 6 240 000,00
0-02-01 Tiempo extraordinario r - 5240 000,00
0-03-00 INCENTIVOS SALARIALES 0,00 6 576 198,67 0,00 5576 198,67 174 414 486,95
0-03-01 Refribucién por afios servidos 3137 430,00 " 3137430,00 110 798 237,60
0-03-02 S;sftre:i:g:ﬁn a ejercicio liberal de la : 3273 840,00
0-03-03 Decimotercer mes 1268 384,51 " 1268 384,51 31 646 909,40
0-03-04 Salario escolar 1170 384,16 " 1170384,16 28 695 498,96
CONTRIBUCIONES PATRONALES
0-04-00 AL DESARROLLOY LA 0,00 1 484 009,88 0,00 1 484 009,88 37 028 888,75
SEGURIDAD SOCIAL
Confribucién Patronal al Seguro de Y
0-04-01 Salud de la Caja Costarricense del 1 407 906,81 1 407 906,81 35129 971,39
Seguro Social
- s £
0.04.05 Contribucién Patronal al Banco 76 103,07 76 103,07 1898 917,36
Popular y de Desarrollo Comunal
CONTRIBUCIONES PATRONALES
0-06-00 g::g:ggﬁ:ozegglones * 0,00 2 345 496,63 0,00 2345 496,63 56 784 784,62
CAPITALIZACION
Contribucién Patronal al Seguro de "
0-05-01 Pensiones de la Caja Costarricense 849 310,27 849 310,27 21191 917,88
del Seguro Social
Aporte Patronal al Régimen 3
0-05-02 Obligatorio de Pensiones 456 618,42 456 618,42 11393 504,23
Complementarias
14
0.05.03 APorte Patronal al Fondo de 228 309,21 228 309,21 5696 752,11
Capitalizacion Laboral
. e 4
0.05.05 Contibucién Paronal a fondos 811 258,73 811 258,73 17 502 610,30
administrados por entes privados
1-00-00 SERVICIOS 6 800 000,00 113 744 000,00 1600 000,00 116 244000,00 396 218 338,26
"1-01-00 ALQUILERES 6 800 000,00 0,00 0,00 . 18 650 000,00
r o . . 5 14
1-01-02 ﬁ:ggl'gr i‘ie Iesingng, Hapo.Y ; 2,000 000,00
1 4 & L4
1-01-04 Alquiler y Qere.chos para | 1500 000,00
telecomunicaciones
’4-01-99  Otros alquileres 6 800 000,00 f . 15 050 000,00

74
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PRESUPUESTO ORDINARIO 2026

0adil

CONSOLIDADO
PROGRAMA II SERVICIOS COMUNALES cont
02.16 02.17 02.17
SEGURIDAD Y
SERVICIOS SOCIALES- SERVICIOS SOCIALES-  GONSOLIDADO
Cod Nombre VIGILANC(I::'%I::NTONAL- MUNIC. ABANGARES cMDC 0247 TOTAL GENERAL
v v v v v ¥
- ng%Es POREL OBJETO DE 6 800 000,00 136 062 505,18 14 150 000,00 150 212 505,18 1 201 222 400,29
"-02-00 SERVICIOS BASICOS = z g - 9 000 000,00
"1-02-01 Senvicio de agua y alcantarillado f - 750 000,00
"1-02-02  Senvicio de energia eléctrica £ - 7 750 000,00
"1-02:04 Servicio de telecomunicaciones 4 - 500 000,00
|
1-03-00 ?:i‘i\:\:g:gz;:MERCIALES ¥ - - - 0,00 1 560 000,00
'1-03-01  Informacion f 0,00 1 510 000,00
Y s T v
1-03-06 Comls'!ones y gastos por senvicios ¢ 50 000,00
financieros y comerciales
1-04-00 SERVICIOS DE GESTION Y APOYO 0,00 113 184 000,00 0,00 113 184 000,00 280 684 000,00
v bl w
1-04-03 Senvicios de ingenieria y arquitectura - 9 700 000,00
"1.04-08  Servicios generales § - 400 000,00
’4-04-99  Otros senicios de gestion y apoyo 113 184 000,00 " 113184000,00 270 584 000,00
*
1-05-00 ?;\i;gFS,OD;T\éIAJE 1OF - 300 000,00 - 300 000,00 6 000 000,00
’1-05-01 Transporte dentro del pais 150 000,00 1 150 000,00 5 000 000,00
"1.05-02 Vidticos dentro del pais 150 000,00 4 150 000,00 1 000 000,00
v »
1-06-00 f)'Eri}L':SR;OO%LT::;%GNUEZOS ¥ - 260 000,00 B 260 000,00 11 091 000,00
’1-06-01 Seguros 260 000,00 5 260 000,00 11 091 000,00
"1-07-00 CAPACITACION Y PROTOCOLO - - 1 500 000,00 1 500 000,00 15 833 338,25
"1-07-01  Actividades de capacitacion 1 500 000,00 v 1 500 000,00 4 500 000,00
"1-07-02 Actividades protocolarias y sociales 4 - 11 333 338,25
"1-08-00 MANTENIMIENTO Y REPARACION 0,00 0,00 0,00 0,00 52 300 000,00
¥ fiie . . v
1-08-01 ::;ﬁzlsmenm de edificios, locales y 0,00 8 000 000,00
1-08-03 Mantenimiento de instalaciones y i 11 200 000,00
ofras obras
| 4 . . .. N | w
1-08-04 Mantsfmm.lentn y r.eparaclon de B B 18 300 000,00
maquinaria y equipo de produccion
| YTy . r
1-08-05 Mar?ﬁsnlmlemn y reparacién de f 11 200 000,00
equipo de transporte
14 Ty s v
(-0a-gr” Menkniiziano ¥ Jsparecion da - 600 000,00
equipo y mobiliario de oficina
1 4 P . [ 8
1-08-99 MarThemmento y reparacién de ofros 4 3000 000,00
equipos
’1-09-00 IMPUESTOS - - - - 500 000,00
’1.09-99  Otros impuestos v - 500 000,00
1-99-00 SERVICIOS DIVERSOS 0,00 0,00 0,00 0,00 700 000,00
1-99-01 Senvicios de regulacion 4 - 700 000,00
2-00-00 MATERIALES Y SUMINISTROS 0,00 1 500 000,00 4700 000,00 6 200 000,00 115 630 967,22
r 3
2-01-00 zgﬂggg;os Quimcos Y 0,00 0,00 2 000 000,00 2 000 000,00 28 365 824,87
"2.01-01 Combustibles y lubricantes 2 000 000,00 r 2 000 000,00 19 714 557,83
r v
Productos farmacéuticos y
20102 medicinales 0,00 700 000,00
"2.01-04 Tintas, pinturas y diluyentes ' 0,00 1 351 267,04
"2.01-99  Otros productos quimicos ’ 0,00 6 600 000,00

75)
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CONSOLIDADO
PROGRAMA II SERVICIOS COMUNALES cont
02.16 02.17 02.17
SEGURIDAD Y
SERVICIOS SOCIALES- SERVICIOS SOCIALES-  CONSOLIDADO
God Nombre \nesmnccu:&\:mom- MUNIC. ABANGARES cMDC 0247 TOTAL GENERAL
v v v v b
- gzgx'fs POR EL 08JE10 DEL 6 800 000,00 136 062 505,18 14 150 000,00 150 212 505,18 1 201 222 400,29
ALIMENTOS Y PRODUCTOS
’2-02-00 AGROPECUARIOS - 1 500 000,00 - ; 1 500 000,00 5 500 000,00
2-02-03 Alimentos y bebidas 1 500 000,00 1 500 000,00 5 500 000,00
0 MATERIALES Y PRODUCTOS DE
2-03-00 USO EN LA CONSTRUCCION Y 0,00 0,00 2 700 000,00 2 700 000,00 37 480 248,29
MANTENIMIENTO -
"2.03-01 Materiales y productos metalicos 200 000,00 200 000,00 2 420 200,00
| . . |
2-03-02 :‘:ft:';':ée: y productos minerales y 2000000,00 2000 000,00 18723 734,03
"2-03-03 Madera y sus derivados 500 000,00 " 500 000,00 1 050 000,00
v : i -
2.03-04 thena.les y prodt{ctos eléctricos, 0,00 4275 614,26
telefénicos y de computo
"2-03-05 Materiales y productos de vidrio £ - 100 000,00
"2-03-06 Materiales y productos de pléstico i - 10 600 000,00
y v
Otros materiales y productos de uso
2:0399 | construccién y mantenimiento = 310 900,00
r
HERRAMIENTAS, REPUESTOS Y
2-04-00 ACCESORIOS 0,00 0,00 0,00 0,00 12 395 248,48
2-04-01 Herramientas e instrumentos 3 0,00 2095 248,48
"2.04-02 Repuestos y accesorios v 0,00 10 300 000,00
UTILES, MATERIALES Y
2-99-00 SUMINISTROS DIVERSOS 0,00 0,00 0,00 0,00 31889 645,58
2.99-01 Utiles y materiales de oficina y 0,00 7700 000,00
cémputo
2.99-03 _Produc&os de papel, cartén e < 550 000,00
impresos
2-99-04 Textiles y vestuario 0,00 10 497 245,00
2-99-05 Utiles y materiales de limpieza 0,00 3978 506,43
2.69-06 Uhles.y materiales de resguardo y - 5896 758,72
seguridad
2-99-99 Otros (tiles, materiales y suministros - 3267 135,43
3.00-00 INTERESES Y COMISIONES 0,00 0,00 0,00 - 41416 263,90
3-02-00 INTERESES SOBRE PRESTAMOS - - - - 41416 263,90
Intereses sobre préstamos de
3-02-03 Instituciones Descentralizadas no - 41 416 263,90
Empresariales
5-00-00 BIENES DURADEROS 0,00 0,00 0,00 0,00 91009 031,95
MAQUINARIA, EQUIPO Y
5-01-00 MOBILIARIO 0,00 0,00 0,00 0,00 77 431 031,95
5-01-02 Equipo de transporte - 53 760 000,00
5-01-03 Equipo de comunicacién 0,00 4 500 000,00
5-01-04 Equipo y mobiliario de oficina 0,00 500 000,00
5-01-05 Equipo y programas de cémputo 0,00 1 500 000,00
5-01-99 Maquinaria y equipo diverso 0,00 17 171 031,95
"5-03-00 BIENES PREEXISTENTES - - - - 10 000 000,00
'5-03-01 Terrenos i - 10 000 000,00
6-99-00 BIENES DURADEROS DIVERSOS - - - 0,00 3 578 000,00
5-99-03 Bienes intangibles - 0,00 3578 000,00
6-00-00 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 0,00 500 000,00 7 950 000,00 8 450 000,00 17 406 277,60
¥ [
TRANSFERENCIAS CORRIENTES
6-02-00 A PERSONAS - - 7 950 000,00 7 950 000,00 7 950 000,00
’6-02-02 Becas a terceras personas 7950000,00 © 7950 000,00 7 950 000,00
’6-03-00 PRESTACIONES 0,00 500 000,00 0,00 £ 500 000,00 9 466 277,60
'6-03-01 Prestaciones legales y - 2 996 277,60
'6-03-99 Otras prestaciones 500 000,00 500 000,00 6 460 000,00
8-00-00 AMORTIZACION - - 5 - 35 297 464,14
'8-02-00 AMORTIZACION DE PRESTAMOS - - GO = 35 297 464,14
1 Amortizacién de préstamos de 4
8-02-03 Instituciones Descentralizadas no - 35297 464,14

Empresariales

“T6>)
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17 setiembre 2025

MUNICIPALIDAD DE ABANGARES
PRESUPUESTO ORDINARIO 2026

CONSOLIDADO
PROGRAMA III INVERSIONES
03.01.01 03.01.01
DEPARTAMENTO
el — INFRAESTRUCTURADE  UNIDAD TECNICADE ~ CONSOLIDADO
GESTION VIAL GESTION VIAL-CMDC 03.01.01
MUNICIPAL L 8114
- TOTALES POR EL OBJETO DEL GASTO 822 160 825,58 269 348 501,65| 1 091 509 327,24
0-00-00 REMUNERACIONES 254 178 130,18 84 882 650,01 339 060 780,20
0-01-00 REMUNERACIONES BASICAS 117 795 600,00 52 643 200,00 170 438 800,00
0-01-01 Sueldos para cargos fijos 117 795 600,00 49 643 200,00” 167 438 800,00
0-01-02 Jornales % -
0-01-03 Servicios especiales 2 000 000,00 r 2 000 000,00
0-01-05 Suplencias 1 000 000,00 " 1,000 000,00
0-02-00 REMUNERACIONES EVENTUALES 5 000 000,00 1500 000,00° 6 500 000,00
0-02-01 Tiempo exiraordinario 5 000 000,00 1500 000,00° 6 500 000,00
0-03-00 INCENTIVOS SALARIALES 83 398 104,78 17 605 687,92" 101 003 792,70
0-03-01 Retribucion por afios servidos 53 256 382,00 7074 824,40° 60 331 206,40
0-03-03 Decimotercer mes 15 893 092,68 5517 107,32 21 410 200,00
0-03-04 Salario escolar 14 248 630,10 5013 756,20: 19 262 386,30
CONTRIBUCIONES PATRONALES AL
0-04-00 o )PPOLLO Y LA SEGURIDAD SOCIAL 18 504 918,43 6 457 598,61 25 052 517,04
0.04.01 Contribucion Patronal al Seguro de Salud de 17 641 332,87 6 126 439,71 23767 772,57
la Caja Costarricense del Seguro Social
0-04-05 Contribucién Patronal al Banco Popular y de 953 585,56 331 158,90 r 1 284 744,46
Desarrollo Comunal
CONTRIBUCIONES PATRONALES A %
0-05-00 FONDOS DE PENSIONES Y OTROS 29 389 506,97 6676 163,48 36 065 670,46
FONDOS DE CAPITALIZACION
Contribucion Patronal al Seguro de v
0-05-01 Pensiones de la Caja Costarricense del 10 642 014,86 3695733,36 14 337 748,21
Seguro Social
(08505 - Aborie Eanronal al Reainkn Obigstono de 5721 513,36 108695342 7708 466,78
Pensiones Complementarias <
0-05-03 i‘;’g;ilpat"’"a' al Fondo de Capitalizacion 2 860 756,68 993 476,71 3 854 233,39
o.g5.05 | Contpbucion Patrorial a foncos 10 165 222,07 " 40165 222,07
administrados por entes privados
1-00-00 SERVICIOS 104 020 000,00 30 861 167,04 134 881 167,04
[1-01-00 ALQUILERES 0,00 0,00” :
1-01-02  Alquiler de maquinaria, equipo y mobiliario 4 s
[1-02-00 SERVICIOS BASICOS 4 000 000,00 1436 000,00 © 5438 000,00
1.02-02 Senvicio de energia eléctrica 2 500 000,00 1160 000,00 © 3 660 000,00
[1.02-04 Senvicio de telecomunicaciones 1 500 000,00 276 000,00 ~ 1776 000,00
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MUNICIPALIDAD DE ABANGARES
PRESUPUESTO ORDINARIO 2026

CONSOLIDADO
PROGRAMA IIL INVERSIONES cont.
03.01.01 03.01.01
DEPARTAMENTO
e — INFRAESTRUCTURADE  UNIDAD TECNICA DE CONSOLIDADO
o ombre GESTION VIAL GESTION VIAL-CMDGC 03.01.01
MUNICIPAL L 8114
- TOTALES POR EL OBJETO DEL GASTO 822 160 825,58 269 348 501,85| 1 091 509 327,24
SERVICIOS COMERCIALES Y
1-03-00 ) NCIEROS 1 020 000,00 1 700 000,00 2 720 000,00
1-03-01 Informacion 1 000 000,00 1 500 000,00 2 500 000,00
1-03-03 lmpresion, encuadernacion y otros 200 000,00 200 000,00
1-03-06 Com15fones y gastos Por servicios 20 000,00 20 000,00
& financieros v comerciales £
1-04-00 SERVICIOS DE GESTION Y APOYO 0,00 8 871 550,00 8 871 550,00
1-04-03 Senvicios de ingenieria y arquitectura o =
4 Y .
1-04-05 Serwcp; de desarrollo de sistemas 8 871 550,00 8 871 550,00
informaticos
1-05-00 GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE 500 000,00 300 000,00 ~ 800 000,00
y 1 4
1-05-01 Transporte dentro del pais 100 000,00 100 000,00
"1-05-02 Viaticos dentro del pais 500 000,00 200 000,00 " 700 000,00
4 v
SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS
1-06-00 o/ CAGIONES 12 000 000,00 6 000 000,00 18 000 000,00
[1-06-01 Seguros 12 000 000,00 ° 6 000 000,00 ~ 18 000 000,00
"1-07-00 CAPACITACION Y PROTOCOLO 2 000 000,00 100 000,00 ~ 2 100 000,00
"1-07-01 Actividades de capacitacion 2 000 000,00 100 000,00 " 2 100 000,00
"1-08-00 MANTENIMIENTO Y REPARACION 84 000 000,00 12 100 000,00 96 100 000,00
a4 = " % . . W
j.0sp4 Wanenigientoy reparacion de maquinaria 40 000 000,00 500 000,00 40 500 000,00
y equipo de produccion
VP - . . - 4
1-08-05 :r"::::’,';'r’:e'e"m y reparacion de equipo de 40 000 000,00 10 000 000,00 50 000 000,00
y . s .z - - 4
10807 ~MeRERIED ¥ Senetase ] de 8quipo ¥ 4 000 000,00 500 000,00 4 500 000,00
mobiliario de oficina L
4 - . . . v
Mantenimiento y reparacién de equipo de
i-4e-08 computo y sistemas de informacion 502 00O, 00 800 000,00
a4 < . e v
1-08-99 I;A;L::tpe:slmlento y reparacion de ofros 300 000,00 300 000,00
[1-09-00 IMPUESTOS 500 000,00 363 617,04 853 617,04
1-09-99 Ofros impuestos 500 000,00 353 617,04 853 617,04
1-99-00 SERVICIOS DIVERSOS 0,00 0,00" 0,00
1-99-01 Servicios de regulacion r -
5.00-00 MATERIALES Y SUMINISTROS 101 880 374,60 27 550 000,00 129 430 374,60
r>.01-00 PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS 23 000 000,00 2 400 000,00 25 400 000,00
2-01-01 Combustibles y lubricantes 20 000 000,00 2 000 000,00 ’ 22 000 000,00
>_01-04 Tintas, pinturas y diluyentes 3 000 000,00 300 000,00 3 300 000,00
[2-01-99  Ofros productos quimicos 100 000,00 100 000,00
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17 setiembre 2025

MUNICIPALIDAD DE ABANGARES
PRESUPUESTO ORDINARIO 2026

CONSOLIDADO
PROGRAMA III INVERSIONES cont.
03.01.01 03.01.01
DEPARTAMENTO
Cod Nomb INFRAESTRUCTURADE UNIDAD TECNICADE CONSOLIDADO
o onRre GESTION VIAL GESTION VIAL-CMDC 03.01.01
MUNICIPAL L 8114
. TOTALES POR EL OBJETO DEL GASTO 822 160 825,58 269 348 501,65 1091 509 327,24
ALIMENTOS Y PRODUCTOS
2-02-00 0O DECUARIOS 1 500 000,00 i 1 500 000,00
9-.02-03 Alimentos y bebidas 1 500 000,00 " 1500 000,00
! MATERIALES Y PRODUCTOS DE USO ]
2.03-00 EN LA CONSTRUCCION Y 28 500 000,00 2100 000,00 30 600 000,00
MANTENIMIENTO
[2.03-01 Materiales y productos metalicos 6 000 000,00 200 000,00 6200 000,00
4 o . [ 4
2-03-02 ';";z;f('f y producios;mineralis ¥ 15 000 000,00 1300000,00 16 300 000,00
2.03-03 Maderay sus derivados 1 500 000,00 300 000,00 ~ 1800 000,00
o gmpa (NEEBIESYpriGE SECIoRS. 6 000 000,00 100000,00 6 100 000,00
telefénicos y de computo
(2.03-06 Materiales y productos de plastico 100 000,00 r 100 000,00
y . 1 4
9-03-99 Otros matgflales y proc!ugtos de uso en la 100 000,00 100 000,00
construccion y mantenimiento
4 ¥
2-04-00 xgggggn:g?s, REPUESTOS ¥ 33 000 000,00 20 500 000,00 53 500 000,00
2.04-01 Herramientas e instrumentos 3 000 000,00 500 000,00° 3500 000,00
2-04-02 Repuestos y accesorios 30 000 000,00 20 000 000,00 50 000 000,00
- | 4
2-99-00 gnléisgo'gATER'A"Es Y SUMINISTROS 15 880 374,60 2550 000,00 18 430 374,60
2.99-01 Utiles y materiales de oficina y computo 1 880 374,60 200 000,00 = 2080 374,60
2.99-03 Productos de papel, cartén e impresos 2 500 000,00 300 000,00 4 2 800 000,00
2.99-04 Textiles y vestuario 4000 000,00 1200 000,000 5200 000,00
2.99-05 Utiles y materiales de limpieza 2 500 000,00 350 000,000 2850 000,00
A | v
2-99-06 Utiles y materiales de resguardo y seguridad 5 000 000,00 500 000,00 5 500 000,00
3.00-00 INTERESES Y COMISIONES 45 470 573,85 0,00” 45 470 573,85
[3.02-00 INTERESES SOBRE PRESTAMOS 42 470 573,85 - 7 42470573,85
3.02-03 Intereses s'obre préstamos de I'nstltumones 42 470 573,85 42 470 573,85
Descentralizadas no Empresariales
'3.04-00 COMISIONES Y OTROS GASTOS 3 000 000,00 0,00" 3000 000,00
[3-04-05  Diferencias por fipo de cambio 3 000 000,00 ” 3000 000,00

79

r)f el
low

0J:

cendd  J-



Acta sesion Extraordinaria 52-2025

M 17 setiembre 2025

MUNICIPALIDAD DE ABANGARES
PRESUPUESTO ORDINARIO 2026

CONSOLIDADO
PROGRAMA III INVERSIONES cont.
03.01.01 03.01.01
DEPARTAMENTO
bt — INFRAESTRUCTURADE  UNIDAD TECNICADE ~ CONSOLIDADO
GESTION VIAL GESTION VIAL-CMDC 03.01.01
MUNICIPAL L 8114

- TOTALES POR EL OBJETO DEL GASTO 822 160 825,58 269 348 501,65| 1 091 509 327,24
5-00-00 BIENES DURADEROS 151 000 000,00 115 5654 684,60 266 554 684,60
5.01-00 MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO 150 000 000,00 115 654 684,60 265 554 684,60
5.01-01 Maquinaria y equipo para la produccion 145 000 000,00 2000 000,00 147 000 000,00
5.01-02  Equipo de fransporte 112704 684,60 112 704 684,60
5.01-03  Equipo de comunicacion 2 500 000,00 " 2500 000,00
5.01-04  Equipo y mobiliario de oficina 1,000 000,00 350 000,000 1350 000,00
5.01-05 Equipo y programas de computo 1 500 000,00 500 000,00: 2 000 000,00
f CONSTRUCCIONES, ADICIONES Y

60200 oo bae 0,00 0,00 .
5.02-01 Edificios [ ;
5.02-02 Vias de comunicacion terrestre -
5.02-07 Instalaciones f -
(5.02-99  Ofras construcciones, adiciones y mejoras [ .
5-99-00 BIENES DURADEROS DIVERSOS 1 000 000,00 : 1 000 000,00
5-99-03 Bienes intangibles 1000 000,00‘i g 1 000 000,00
6-00-00 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 17 000 000,00 10 500 000,00 27 500 000,00
6-03-00 PRESTACIONES 17 000 000,00 10 500 000,007 27 500 000,00
6-03-01 Prestaciones legales 15000 000,00 10 500 000,00 ~ 25 500 000,00
6-03-99 Ofras prestaciones 2 000 000,00 2 000 000,00
8-00-00 AMORTIZACION 148 611 746,95 -7 148611 746,95
:s-oz-oo AMORTIZACION DE PRESTAMOS 148 611 746,95 : 148 611 746,95

8-02-03

Amortizacion de préstamos de Instituciones
Descentralizadas no Empresariales

148 611 746,95

148 611 746,95
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MUNICIPALIDAD DE ABANGARES
PRESUPUESTO ORDINARIO 2026

CONSOLIDADO
PROGRAMA III INVERSIONES cont.
03.01.02 03.01.03 03.01.04 03.01.05 03.01.06
MEJORAMIENTO DE LOS CAMINOS 5-07-078
(ENT. RUTANACIONAL 18-BAR LA NAVE DEL
OLVIDO), 5-07-025 (ENT. CALLE 12 Y CALLE
78 LAPALMA, FRENTE BAR LA NAVE DEL
OLVIDO-CANAL DE RIEGO), Y 5-07-015 coNs*;:::zon Dt
MANTENIMIENTO MANTENIMIENTO MANTENIMIENTO (CALLES URBANAS-CUADRANTES PEATONALES
Cod Nombre RUTINARIO DIST. No1 |RUTINARIO DIST. No2 LA| RUTINARIO DIST.No3 | ASENTAMIENTO LAJAS) DE LARED VIL | cesosY PCERAS
LAS JUNTAS L8114 SIERRA L-8114 SANJUAN L-8114 | CANTONAL DEL DISTRITO DELASJUNTAS, | o0 ) bepsonas
ABANGARES, GUANACASTE; PARALA | 0\ oo nnnninan
REACTIVACION ECONOMICADE LAZONAY
PROMOCION DEL DESARROLLO SOCIAL Y
ECONOMICO, POTENCIANDO EL
- - - DESARROLLO PRODUCTIVO. - v
- TOTALES POR EL OBJETO DEL GASTO 161 061 023,74 183 346 953,35 136 061 023,74 202 728 839,04 2700 000,00
0-00-00 REMUNERACIONES 0,00 0,00 0,00 0,00 -
0-01-00 REMUNERACIONES BASICAS 0,00 0,00 0,00 % 0,00 -
0-01-01 Sueldos para cargos fijos 0,00
0-01-02  Jornales 0,00 ' 0,00 -
0-01-03  Senicios especiales 0,00 -
0-01-05 Suplencias 0,00 -
0-02-00 REMUNERACIONES EVENTUALES 0,00 0,00 0,00 0,00 -
0-02-01  Tiempo extraordinario -
0-03-00 INCENTIVOS SALARIALES 0,00 0,00 0,00 ' 0,00 -
0-03-01 Retribucién por afios servidos 0,00
0-03-03 Decimotercer mes 0,00 -
0-03-04 Salario escolar - 0,00 -
CONTRIBUCIONES PATRONALES AL
0-04-00 e ARROLLO Y LA SEGURIDAD SOCIAL s 0,00 0,00 9,90 :
Contribucién Patronal al Seguro de Salud de
00401 | caia Costarricense del Seguro Social 0,00
Confribucién Patronal al Banco Popular y de
o0+ Desarrolio Comunal 0.00
CONTRIBUCIONES PATRONALES A 7
0-05-00 FONDOS DE PENSIONES Y OTROS 0,00 0,00 0,00 0,00 -
FONDOS DE CAPITALIZACION
Contribucién Patronal al Seguro de
0-05-01 Pensiones de la Caja Costarricense del 0,00
Seguro Social
Aporte Patronal al Régimen Obligatorio de
002 Pensiones Complementarias 0,00
0-05-03 Aporte Patronal al Fondo de Capitalizacién 0,00
Laboral
Contribucién Patronal a fondos
00205 administrados por entes privados 0,00
1-00-00 SERVICIOS 28 000 000,00 28 000 000,00 28 000 000,00 0,00 -
[1-01-00 ALQUILERES 25 000 000,00 25 000 000,00 25 000 000,00 0,00 -
[1-01-02  Alquiler de maquinaria, equipo y mobiliario 25 000 000,00 25 000 000,00 25 000 000,00 S
[1-02-00 SERVICIOS BASICOS s s e 3 5
[1-02-02 Senicio de energia eléctrica g =
:1 .02-04 Senvicio de telecomunicaciones : : 5
SERVICIOS COMERCIALES Y :
10300 pNANCIEROS : : : ] °
(1-03-01  Informacién - =
1-03-03 Impresién, encuadernacion y otros - ~
[, Comisiones y gastos por servicios
1-03-06 fi tis - -
L nancieros v comercial 2
1-04-00 SERVICIOS DE GESTION Y APOYO 0,00 0,00 0,00 0,00 -
:1 .04-03 Senvicios de ingenieria y arquitectura . .
Senvicios de desarrolio de sistemas
1:0405 4 tormaticos - B
[1-05-00 GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE 3 000 000,00 3 000 000,00 3 000 000,00 5 - -
(1-05-01 Transporte dentro del pais = _
1-05-02 Viaticos dentro del pais 3000 000,00 3 000 000,00 3000 000,00 -
'1 0600 SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS ) i T ) )
OBLIGACIONES
[1-06-01 Seguros : b
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W 17 setiembre 2025

MUNICIPALIDAD DE ABANGARES
PRESUPUESTO ORDINARIO 2026

CONSOLIDADO
PROGRAMA III INVERSIONES cont.
03.01.02 03.01.03 03.01.04 03.01.05 03.01.06
MEJORAMIENTO DE LOS CAMINOS 5-07-078
(ENT. RUTANACIONAL 18-BAR LANAVE DEL
OLVIDO), 5-07-025 (ENT. CALLE 12 Y CALLE
78 LAPALMA, FRENTE BAR LANAVE DEL
OLVIDO-GANAL DE RIEGO), Y 5-07-015 °°"5;2‘E’::'5°" L&
MANTENIMIENTO MANTENIMIENTO MANTENIMIENTO (CALLES URBANAS-CUADRANTES PEATONALES
Cod Nombre RUTINARIO DIST. No1 |RUTINARIO DIST. No2LA| RUTINARIO DIST.No3 | ASENTAMIENTO LAJAS) DELAREDVIAL |\ orcoc v anepas
LAS JUNTAS L 8114 SIERRA L8114 SAN JUAN L-8114 CANTONAL DEL DISTRITO DE LAS JUNTAS, PARA PERSONAS
ABANGARES, GUANACASTE; PARALA [ o' oo o
REACTIVACION ECONOMICADE LAZONAY
PROMOCIQN DEL DESARROLLO SOCIAL Y
ECONGMICO, POTENCIANDO EL
v v v DESARROLLO PRODUCTIVO. v v
- TOTALES POR EL OBJETO DEL GASTO 161 061 023,74 183 346 953,35 136 061 023,74 202 728 839,04 2700 000,00
2.00-00 MATERIALES Y SUMINISTROS 64 600 000,00 64 500 000,00 64 600 000,00 0,00 -
20100 PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS 20 000 000,00 20 000 000,00 20 000 000,00 0,00 :
2-01-01  Combustibles y lubricantes 20 000 000,00 20 000 000,00 20 000 000,00 2 -
2-01-04 Tintas, pinturas y diluyentes 0,00 :
:201-99 Otros productos quimicos , 0,00 -
ALIMENTOS Y PRODUCTOS
’2-0200 AGROPECUARIOS 2 5 B i ;
2-02-03  Alimentos y bebidas - -
f MATERIALES Y PRODUCTOS DE USO
20300 EN LA CONSTRUCCION Y 34 600 000,00 34 600 000,00 34 600 000,00 0,00
MANTENIMIENTO
:zmm Meateriales y productos metalicos 7000000,00: 7000000,00 7000 000,00 L
203-02 :’;Z:.':::V prockicios trineraiee y 25000 000,00 25000 000,00 25,000 000,00 s
?—o&oa Madera y sus derivados 2500 ooo,oo: 2500 000,00 2500 000,00 .
Materiales y productos eléctricos,
20304 efénicos y de cémputo )
50000 BIENES DURADEROS 78 661 023,74 100 846 963,36 63 661 023,74 202 728 839,04 2700 000,00
(60100 MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO 0,00 0,00 0,00 0,00 .
5-01-01 Maquinaria y equipo para la produccion 0,00 -
(50102 Equipo de transporte 0,00 -
5-01-03 Equipo de comunicacion 0,00 -
5-01-04 Equipo y mobiliario de oficina 0,00 -
:5-01-05 Equipo y programas de cémputo : 0,00 -
5-02-00 “cngjagmccmes, AOCKHER Y 78 661 023,74 100 846 963,36 63 661 023,74 202 728 839,04 2700 000,00
5-02-01 Edificios 0,00 5
60202 Vias de comunicacion terrestre 78561 023,74 100 846 953,35 53561023,74" 202 728 839,04 2 700 000,00
50207 Instalaciones . “
[5.02-99 Otras construcciones, adiciones y mejoras 0,00 &
5-99-00 BIENES DURADEROS DIVERSOS s 2 . T . .
5-99-03 Bienes intangibles > Z
6-00-00 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 0,00 0,00 0,00" 0,00 5
[6-03-00 PRESTACIONES 0,00 0,00 0,00 0,00 =
6-03-01 Prestaciones legales : g
(60399 Otras prestaciones 0,00 -
8-00-00 AMORTIZACION : : R . .
80200 AMORTIZACION DE PRESTAMOS - - i . -
'8-02-03 Amortizacion de préstamos de Instituciones i )
Descentralizadas no Empresariales
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03.01.03

03.01.04

03.01.

05 03.01.06

03.01.07

03.01.08

Cod

Nombre

TAIO MUNICIPAL

MANTENIMIENTO
PERIODICO DISTRITO N°
4 COLORADO

ATENCION A
EMERGENCIAS CAMINO
DEL DISTRITO

MANTENIMIENTO
CAMINOS EN TIERRA

MANTENIMIENTO
CAMINOS EN
CONCRETO (LAPALMA}

SERALIZACION
HORIZONTAL Y
VERTICAL DE LOS
CAMINOS TIPO A

RECARPETEO CON
MEZCLAASFALTICA
CALLE BARRIO

MARGARITACAHINO 5-

07150

TOTALES POR EL OBJETO DEL GASTO

17 208 450,00

64019 699,33

1928111,15)

1210 823,00}

809 472,60

12830 124,76)

35910 881,29

0-00-00
0-01-00
0-01-01
0-01-02
0-01-03
0-01-05
0-02-00
0-02-01

0-03-01
0-03-03
0-03-04

0-04-00

0-04-01

0-04-05

0-05-00

0-05-01

0-05-02

1-03-01

1-03-06
1-04-00
1-04-03

1-04-05

REMUNERACIONES
REMUNERACIONES BASICAS
Sueldos para cargos fijos
Jomales

Servicios especiales
Suplencias
REMUNERACIONES EVENTUALES
Tiempo extraordinario
INCENTIVOS SALARIALES
Retribucién por afios servidos
Decimotercer mes

Salario escolar

CONTRIBUCIONES PATRONALES AL
DESARROLLO Y LA SEGURIDAD SOCIAL

Contribucién Patronal al Seguro de Salud de
la Caja Costarricense del Seguro Social
Contribucién Patronal al Banco Popular y de
Desarrolo Comunal

CONTRIBUCIONES PATRONALES A
FONDOS DE PENSIONES Y OTROS
FONDOS DE CAPITALIZACION
Contribucién Patronal al Seguro de
Pensiones de ka Caja Costarricense del
Seguro Social

Aporte Patronal al Régimen Obigatorio de
Pensiones Complementarias

Aporte Patronal al Fondo de Capitalizacion
Laboral

Contribucion Patronal a fondos
administrados por entes privados
SERVICIOS

ALQUILERES

Alquiler de maquinaria, equipo y mobifiario
SERVICIOS BASICOS

Sevicio de energia ekclrica

Senvicio de telecomunicaciones
SERVICIOS COMERCIALES Y
FINANCIEROS

Informacién

Impresion, encuadernacion y olros
Comisiones y gastos por senvicios
financieros v comerciales

SERVICIOS DE GESTION Y APOYO
Senvicios de ingenieria y arquitectura
Servicios de desarrolo de sistemas
informéticos

4614 050,00
3 000 000,00

3000 000,00

§00 000,00
500 000,00
291 650,00

201 550,00
341 250,00

323 750,00

17 500,00

481 250,00

323 750,00

105 000,00

52 500,00

12 000 000,00
0,00

10 000 000,00
10.000000,00"

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

768 960,00
600 000,00

0,00
0,00

600 000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00 0,00

49 960,00 0,00

49 930,00

58 600,00 0,00

55 500,00

3000,00

60 480,00 0,00

33 480,00

18 000,00

9000,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00 0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

83

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

X
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MUNICIPALIDAD DE ABANGARES
PRESUPUESTO ORDINARIO 2026
CONSOLIDADO

PROGRAMA III INVERSIONES cont.

03.01.02 03.01.03 03.01.04 03.01.05 03.01.06 ~03.01.08

—

RECARPETEO CON
MEZCLAASFALTICA
CALLE BARRIO
MARGARITACAMINO 5-
07-150

B e

- TOTALES POR EL OBJETO DEL GASTO 17 208 450,00, 54019 699,33 1928 111,15‘ 4210 823,00 809 472,60 42 830 124,76 35 910 881,29

1-99-00 SERVICIOS DIVERSOS 2 000 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1-99-01  Senvicios de regulacion 2000 000,00
2-00-00 MATERIALES Y SUMINISTROS 594 400,00 26 623 000,21 1928 11,15 441 863,00 809 472,60 0,00 0,00
2.01-00 PRODUCTOS Quinicos Y CONEXOS 0,00 20 000 000,00 1928 111,15 441 863,00 0,00 0,00 0,00
2-01-01  Combustibles y lubricantes 20 000 000,00 192811115 441 863,00
201-04 Tintas, pinturas y diluyentes
.01-99 Otros productos quimicos
ALIMENTOS Y PRODUCTOS
20200 \GROPECUARIOS : . Z 5 = ' ?
2-02-03  Alimentos y bebidas
MATERIALES Y PRODUCTOS DE USO
2-03-00 EN LACONSTRUCCUON ¥ 0,00 6 623 000,21 0,00 0,00 809 472,60 0,00 0,00
MANTENIMIENTO
[.03-01 Materiales y productos metalicos
s0a0y Materislesy productos mineraies ¥ 6123000,21 809 472,60
asfafticos
2-03-03 Maderay sus derivados 300 000,00

Materiales y productos eléctricos,
2.03-04 telefénicos v de computo
5.03-06 Materiales y productos de pidstico 150 000,00
2.03-99 Ciros rmu.efiales ¥, MUC_MS deusoenla 50 000,00

construccion y mantenimriento
HERRAMENTAS, REPUESTOS Y
ACCESORIOS
2-04-01 Herramientas e instrumentos
2.04-02 Repuestos y accesorios
UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS
DIVERSOS
2.09-01 Utiles y materiales de oficina y computo
2-99-03 Productos de papel, carton e impresos
2-99-04 Textlesy vestuario
2.99-05 Utiles y materiales de limpieza

2.99-06 Utiles y materiales de resguardo y seguridad 594 400,00

3.00-00 INTERESES Y COMSIONES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

30200 INTERESES SOBRE PRESTAMOS - - - - - » 5
sobre pr de Instituci

30203 o centalizadas no Empresariales

3-04-00 COMSIONES Y OTROS GASTOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

3.04-05 Diferencias por ipo de cambio

5-00-00 BIENES DURADEROS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 42830 124,76 35 910 881,29

5-01-00 MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

5.01-01 Maquinaria y equipo para la produccion

5.01-02 Equipo de transporte

5.01-03 Equipode comunicacién

5.01-04 Equipoy mobiliario de oficina

5-01-05 Equipoy programas de computo

5-02-00 c;::«g;:succnonas. ADICIONES Y 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 42 830 124,76 35 910 881,29

5.02-01 Edificios | | | | | |

5-02-02 Vias de comunicacion terrestre 12830 124,76 35910 881,29

5.02-07 Instalaciones

5.02-99 Otras construcciones, adcionesy mejoras | | | | | | |

5-99-00 BIENES DURADEROS DIVERSOS - - - - - - 5

5-99-03 Bienes intangibles

6-00-00 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

6-03-00 PRESTACIONES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

6-03-01 Prestaciones legales

50399 Otras prestaciones

§-00-00 AMORTIZACION - - - - - 5 3

50200 AMORTIZACION DE PRESTAMOS - - - - : = T

8.02-03 Amortizacién de préstamos de Instituciones
Descentralizadas no esariales

MANTENIMIENTO ATENCIONA MANTENIMIENTO SERALIZACION

Cod Nombre TAJO MUNICIPAL  {PERIODICO DISTRITO N* EMERGENCIAS CAMINO a'::",“os' E"EN"" l:gn?u CAMINOS EN VEH:T\CN_N ;gizs
4 COLORADO DEL DISTRITO CONCRETO (LAPALMA)| oy 1NOS TIPO A

2-04-00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2-99-00 594 400,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00




17 setiembre 2025

MUNICIPALIDAD DE ABANGARES
PRESUPUESTO ORDINARIO 2026
CONSOLIDADO

PROGRAMA III

Acta sesion Extraordinaria 52-2025

INVERSIONES cont.

03.02.02 03.02.02 03.02.03 03.02.04 03.02.05
CENTRO DE Centro de
FORMACION TECNICA Capacitacion y
Cod Nombre DE COLORADO PARALA| ~ PROYECTO | gestion integral de i ol TOTAL GENERAL
ENSENANZA TECNICAA residuos sélidos
TRAVES DEL INA municipales
v v - v - = g
- TOTALES POR EL OBJETO DEL GASTO 1333 713 970,91 2 160 000,00 25 500 000,00 9 300 000,00 2 300 000,00 3 274 298 700,14
0-00-00 REMUNERACIONES 0,00 - - - - 344 443 790,20
0-01-00 REMUNERACIONES BASICAS 0,00 - - - - 174 038 800,00
0-01-01 Sueldos para cargos fijos 167 438 800,00
0-01-02 Jornales = = = - 3 600 000,00
0-01-03  Servicios especiales - - - - 2 000 000,00
0-01-05 Suplencias - - - - 1 000 000,00
0-02-00 REMUNERACIONES EVENTUALES 0,00 - - - - 7 000 000,00
0-02-01 Tiempo extraordinario = - - - 7 000 000,00
0-03-00 INCENTIVOS SALARIALES 0,00 - - - - 101 345 322,70
0-03-01 Retribucién por afios servidos 60 331 206,40
0-03-03 Decimmotercer mes - - - - 21751 730,00
0-03-04 Salario escolar = S - - 19 262 386,30
CONTRIBUCIONES PATRONALES AL
0-04-00  LEGARROLLO Y LA SEGURIDAD SOCIAL 0.00 2 K : ' 25452 267,04
Contribuci6n Patronal al Seguro de Salud de
0-04-01 la Caja Costarricense del Seguro Social 24 147 022,57
0-04-05 Contribucién Patronal al Banco Popular y de 1 305 244,46
Desarrollo Comunal
CONTRIBUCIONES PATRONALES A
0-05-00 FONDOS DE PENSIONES Y OTROS 0,00 - - - - 36 607 400,46
FONDOS DE CAPITALIZACION
Contribucién Patronal al Seguro de
0-05-01 Pensiones de la Caja Cosfarricense del 14 694 978,21
Seguro Social
Aporte Patronal al Régimen Obligatorio de
0-05-02 b siones Complementarias 7831 466,78
0-05-03 Aporte Patronal al Fondo de Capitalizacién 3915 733,39
Laboral
Contribucién Patronal a fondos
0-05-05  yrinistrados por entes privados 10 165 222,07
1-00-00 SERVICIOS 40 000 000,00 - 25 500 000,00 - - 293 777 866,17
1-01-00 ALQUILERES 0,00 - - - - 102 396 699,13
1-01-02  Alquiler de maquinaria, equipo y mobiliario - - - = 102 396 699,13
1-02-00 SERVICIOS BASICOS - - - - - 5 436 000,00
1-02-02 Senvicio de energla ekctrica ~ = - - 3 660 000,00
[1-02-04 Servicio de telecomunicaciones e = = = 1 776 000,00
o SERVICIOS COMERCIALES Y
1-03-00 FINANCIEROS - - - - - 2 720 000,00
(1-03-01  Informaci6n - - - - 2 500 000,00
[1-03-03 Impresién, encuadernacion y ofros - - - - 200 000,00
[ Cormisiones y gastos por servicios
71 03-06 G ancieras v comarciales = i b £ 20 000,00
1-04-00 SERVICIOS DE GESTION Y APOYO 10 000 000,00 - 25 500 000,00 - - 54 371 550,00
[1-04-03 Servicios de ingenieria y arquitectura 10 000 000,00 = 25 500 000,00 . - 45 500 000,00
.
Servicios de desarrollo de sistemas
1-04-05 informaticos = = = = 8 871 550,00
[1-05-00 GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE - - - - - 9 800 000,00
11-05-01  Transporte dentro del pals - - = - 100 000,00
[1-05-02 Viaticos dentro del pals = = ; - 9 700 000,00
R
SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS
1-06-00 OBLIGACIONES = = - - - 18 000 000,00
[1-06-01  Seguros - - - - 18 000 000,00
[1-07-00 CAPACITACION Y PROTOCOLO - - - - - 2 100 000,00
[1-07-01 Actividades de capacitacién - = i = 2 100 000,00
[1-08-00 MANTENIMIENTO Y REPARACION 0,00 - - - - 96 100 000,00
o ‘
Mantenimiento y reparacién de maquinaria _
j’O&M y equipo de produccién - - - 40,500 000,00
1-08-05 Mantenimiento y reparacién de equipo de 5 o - 5 50 000 000,00
A transporte
Mantenimiento y reparacién de equipo y
1-08-07 1 hifiario de oficina 2t 3 i - 4500 000,00
[ Mantenimiento y reparacién de equipo de _
1-08-08 cémputo y sistermas de informacion - - - 800 000,00
[ Mantenimiento y reparacién de ofros
1-08-99 5 = = = 2 300 000,00
equipos

e
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MUNICIPALIDAD DE ABANGARES

PRESUPUESTO ORDINARIO 2026

Acta sesion Extraordinaria 52-2025

CONSOLIDADO
PROGRAMA IIX INVERSIONES cont.
03.02.02 03.02.02 03.02.03 03.02.04 03.02.05
]
CENTRO DE Centro de
FORMACION TECNICA Capacitaciény
Cod Nombre DE COLORADO PARALA| ~ PROVECTD | gostion integral de o g R TOTAL GENERAL
ENSERANZATECNICAA residuos sélidos
TRAVES DEL INA municipales
v v - v v . ¥
- TOTALES POR EL OBJETO DEL GASTO 1 333 713 970,91 2 160 000,00 25 500 000,00 9300 000,00 2 300 000,00 3274 298 700,14
1-09-00 IMPUESTOS - - - - - 853 617,04
1-09-99 Ofros impuestos - = = i 853 617,04
1-99-00 SERVICIOS DIVERSOS 0,00 - - - - 2 000 000,00
1-99-01 Senvicios de regulaciéon = = - - 2 000 000,00
2-00-00 MATERIALES Y SUMINISTROS 0,00 - - - - 323 327 221,56
2-01-00 PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS 0,00 - - - - 107 769 974,15
2-01-01 Combustibles y lubricantes = 2 - - 104 369 974,15
2-01-04 Tintas, pinturas y diluyentes - - - - 3 300 000,00
2-01-99 Otros productos quimicos - - - - 100 000,00
ALIMENTOS Y PRODUCTOS
[2:02-00 AGROPECUARIOS = s : 2 = 1:500:000,90
2-02-03 Alimentos y bebidas - - - - 1 500 000,00
r MATERIALES Y PRODUCTOS DE USO
2-03-00 ENLA CONSTRUCCION Y 0,00 - - - - 141 532 472,81
L MANTENIMIENTO
"2-03»01 Materiales y productos metalicos = - - - 27 200 000,00
2.03-02 Ma!er}ales y productos minerales y ~ ~ ~ _ 98232 472,81
asfallicos
[2-03-03 Madera y sus derivados - - - - 9 600 000,00
V
Materiales y productos eléctricos,
’2‘03'04 telefénicos y de cémputo - - - - 6100 000,00
2-03-06 Materiales y productos de plastico - = = - 250 000,00
I
Otros materiales y productos de uso en la
2-03-99 o hetruccion y mantenimiento = 7 3 2 150 000,00
HERRAMIENTAS, REPUESTOS Y
2-04-00 ACCESORIOS 0,00 - - - - 53 500 000,00
2-04-01 Herramientas e instrumentos - - - - 3 500 000,00
2-04-02 Repuestos y accesorios e = - - 50 000 000,00
UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS
2-99-00 DIVERSOS 0,00 - - - - 19 024 774,60
2.99-01 Utiles y materiales de oficina y coémputo = = - - 2 080 374,60
2.99-03 Productos de papel, cartén e impresos - - - - 2 800 000,00
2-99-04 Texiles y vestuario = c - - 5200 000,00
29905 Uliles y materiales de limpieza - - - 2 850 000,00
2-99-06 Utiles y materiales de resguardo y seguridad - - - - 6 094 400,00
3.00-00 INTERESES Y COMISIONES 0,00 - - - - 45 470 573,85
[3-02-00 INTERESES SOBRE PRESTAMOS - - - - - 42 470 573,85
¥ e
Intereses sobre préstamos de Instituciones
3-02-03 Descentralizadas no Empresariales 42 470 573,85
[3-04-00 COMISIONES Y OTROS GASTOS 0,00 - - - - 3 000 000,00
13.04-05 Diferencias por tipo de cambio - - - - 3 000 000,00
5-00-00 BIENES DURADEROS 1323 713 970,91 2 160 000,00 - 9 300 000,00 2 300 000,00 2091 167 501,43
[5.01-00 MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO 0,00 - - 9 300 000,00 - 274 854 684,60
[5-01-01 Maquinaria y equipo para la produccién - - 9 300 000,00 - 156 300 000,00
[5-01-02 Equipo de iransporte - - s - 112 704 684,60
[5-01-03 Equipo de comunicacion - - - - 2 500 000,00
(5-01-04 Equipo y mobiliario de oficina - - - - 1 350 000,00
:5-01-05 Equipo y programas de computo - - - - 2 000 000,00
s oY 1323 713 970,91 2 160 000,00 : ? 230000000  1815312816,83
(5.02-01 Edificios 1323 713 970,91| - s = 1323 713 970,91
[5-02-02 Vias de comunicacién terrestre 487 138 845,92
[5-02-07 Instalaciones - - - 2 300 000,00 2300 000,00
15.02-99 Otras construcciones, adiciones y mejoras 2 160 000,00 - - - 2 160 000,00
5-99-00 BIENES DURADEROS DIVERSOS - - - - - 1 000 000,00
5-99-03 Bienes intangibles = & = = 1 000 000,00
6-00-00 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 0,00 - - - - 27 500 000,00
[6-03-00 PRESTACIONES 0,00 - - - - 27 500 000,00
[6-03-01 Prestaciones kgales S < = - 25 500 000,00
5-03-99 Otras prestaciones - = - - 2 000 000,00
8-00-00 AMORTIZACION -~ = - - - 148 611 746,95
’s.oz-oo AMORTIZACION DE PRESTAMOS - - - - - 148 611 746,95
Amortizacién de préstamos de Instituciones
8'02 03 Hescentralizadas no Empresariales - - - - 148611 746,95




Acta sesion Extraordinaria 52-2025

17 setiembre 2025
MUNICIPALIDAD DE ABANGARES
PRESUPUESTO ORDINARIO 2026
GASTOS CAPITALIZABLES
PROGRAMA III INVERSIONES 03.01.01 03.01.02 03.01.03 03.01.04 03.01.01 03.01.02 03.01.03 030104 030105 03.01.06
DEPARTAMENTO | MANTENIMIENTO | MANTENIMIENTO MANTENIMIENTO UNIDAD TECNICA MANTENIMIENT | ATENCIONA MANTENMIENTO
- il NFRAESTRUCTURA| RUTRARIO DIST. | RUTINARIODIST. | RUTINARIODIST. ooier oty Pl es o unicipa | O PERIODICO. [EMERGEN MANTENIMIEN]  CAMINOS EN
ombre DE GESTION VIAL |No1 LAS JUNTASL| No2 LASIERRA L- No3 SAN JUMN L- CHDC DISTRITON°4 | CAMINO DEL | TO CAMINOS CONCRETO (LA
MUNICIPAL L 8114 8114 8114 814 COLORADO DISTRITO EN TIERRA PALMA)
v v . 24 v - v - v v v > 4

5 JOTALES POREL OBJETODEL GASTO | 47707850476] 8250000000/ 6250000000  82500000,00) 153793 817,05 17 20845000 54 019699,33] 1928 114,15| 1210823,00 809472,60] 953548 877,92
00000 REMUNERACIONES 254178 130,18 0,00 0,00 0,00 8483265001 461405000 0,00 0,00 768 960,00 000  344443790,20
0-01-00 REMUNERACIONES BASICAS 117 795 600,00 0,00 0,00 000 5264320000  3000000,00 0,00 0,00  600000,00 0,00  174038800,00
0-01-01 Sueldos para cargos fijos 117 795 600,00 49643 200,00 167 438 800,00
00102 Jomales 0,00 3000 000,00 600 000,00 31600 000,00
001-03 Senicios especiales 2,000 000,00 2000 000,00
0-01-05 Suplencias 1000 000,00 1000 000,00
0-02-00 REMUNERACIONES EVENTUALES 5000 000,00 0,00 0,00 0,00 150000000  500000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7,000 000,00
00201 Tiempo extraordinario 5000 000,00 150000000 500000,00 7,000 000,00
00300 INCENTIVOS SALARIALES 83398 104,78 0,00 0,00 000 1760566792  291550,00 0,00 0,00  49980,00 0,00  101345322,70
00301 Retibucicn por afios senvidos 53 256 382,00 7074 824,40 60331 206,40
00303 Decimolercer mes 15893 002,68 561710732 29155000 49980,00 21751 730,00
00304 Salario escolar 14248 630,10 5013756,20 19262 386,20

CONTRIBUCIONES PATRONALES AL
00K e chnROLLOY LASEGURDADSOCAL '@ 54 918,43 0,00 0,00 000 645759861 341 250,00 0,00 0,00  58500,00 000  25452267,04

Contribucién Patronal 2l Seguro de Salud de
00401 0 Costaricense del Seguro Social 1764133287 612643971 323750,00 565 500,00 24147 02257

Contribucién Patronal @ Banco Popular y de

953 58 000,

00405 oo 585,56 331 158,90 1750000 3000,00 1306 244,46

CONTRIBUCIONES PATRONALES A
00500 FONDOS DE PENSIONES Y OTROS 29 389 506,97 0,00 0,00 000 667616348 48125000 0,00 0,00  60480,00 000 3660740046

FONDOS DE CAPITALIZACION

Confribucidn Patronal al Seguro de
00501 Pensiones de fa Caja Costarricense del 1064201485 360573336 3175000 33.480,00 14604 97821

Seguro Social
00602 m«m d m"‘?"asc‘"g“m % 57215133 108505342 10500000 1800000 7831 46578
00503 Pporte Patronal a Fondo de Cepiteizacion 2860 756,68 wB4T67t 5250000 900000 301573330

Confribucién Patronal a fondos
00505 1y dos po enles prvados 10165 222,07 10 165 222,07
1-00-00 SERVICIOS 10402000000 2300000000 2800000000  23000000,00  30861167,04 1200000000 2738669913 0,00 0,00 000 25827786617
h .01-00 ALQUILERES 0,00 2500000000 2500000000  25000000,00 0,00 0,00 27396699,13 0,00 0,00 000 102396 699,13
[1:01-02  Alquiler de maquinaria, equipo y mobiliario 2500000000 2500000000  25000000,00 27 395.699,13 102396 699,13
10200 SERVICIOS BASICOS 4000 000,00 2 : 5 1436 000,00 2 = - = 5436 000,00
1-02-02  Senicio de energia eléctrica 250000000 1160 000,00 3660 000,00
10204 Senvicio de telecomunicaciones 1500 000,00 276 000,00 1776 000,00
r

SERVICIOS COMERCIALES Y
10000 Lo \CIEROS moooo,oo‘ ) : - 1700 000,00 = 5 2 : s 2720 000,00
(1-03-01 Informacién 1000 000,00 1500 000,00 2500 000,00
1-03-03 Im_eq’én, encuadernacion y o¥os 200 000,00 200 000,00
1.03-06 Coms‘onesy gaslos por servicios 2000000 2000000
L financieros v comerciales
10400 SERVICIOS DE GESTION Y APOYO 0,00 0,00 0,00 000  BET155000 10000000,00 0,00 0,00 0,00 000  18871550,00
10403 Senvicios de ingenieria y arquitectura 10000 000,00 * 10000000,00
opgp Svcios d desarolo o sistezs 887155000 8671 660,00

informafcos

8T
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%MW 17 setiembre 2025

MUNICIPALIDAD DE ABANGARES
PRESUPUESTO ORDINARIO 2026

GASTOS CAPITALIZABLES
PROGRAMA XIT INVERSIONES 03.01.01 03.01.02 03.01.03 03.01.04 03.01.01 03.01.02 03.01.03 03.01.04  03.01.05 03.01.06
DEPARTAMENTO | MANTENMIENTO | MANTENIMIENTO | MANTENBUENTO \\\onn recnicn MANTENIMIENT | ATENCION A MANTENIMIENTO
Cod ont ANFRAESTRUCTURA| RUTINARIODIST. | RUTIARIO DIST. | RUTHARIODIST. 1 crcoun | vaio wunicipat| O PERIODICO EMERGENCIAS|{MANTENIMIEN|  CAMINOS EN
e DEGESTIONVIAL |Not LAS JUNTAS L| No2 LASIERRA L- | No3SAN JUAN L- e DISTRITON®4 | CAMINO DEL | TO CAMINOS | CONCRETO (LA
MUNICIPAL L 8114 8114 8114 811 COLORADO | DISTRITO | ENTIERRA PALMA)
- - v v v - v - - v - v P
- TOTALES POR EL OBJETO DEL GASTO | 4T707850478|  82500000,00| ~ 82500000,00)  82500000,00 153793 847,05] 17208450,00 54019699,33) 1928111,15| 121082300 809472,60| 953 548 877,92
10500 GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE 50000000  3000000,00 3000 000,00 3000 000,00 300 000,00 3 2 £ . = 9800 000,00
[1-05-01 Transporte dentro del pais 100 000,00 100 000,00
[1-05:02  Vigticos dentro del pals 50000000 300000000 3000 000,00 3000000,00 200 000,00 9700 000,00
SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS
10600 o icACIONES 12 000 000,00 - & = 6 000 000,00 S = s % . 18 000 000,00
[1-06-01 Seguros 1200000000 6000 000,00 18 000 000,00
41-07-00 CAPACITACION Y PROTOCOLO 2,000 000,00 c < - 100 000,00 = - : - = 2100 000,00
[1-07-01 Actidades de capacitacién 2000 000,00 100 000,00 210000000
11-08-00 MAHTENMENTO Y REPARACION 84 000 000,00 0,00 0,00 0,00 12100 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 96 100000,00
1 de i
0804 e dopr mam 40000 000,00 500 000,00 40500 000,00
\g.gs Mentenimientoy reparecitn de equipo de 40000 000,00 10000000,00 50000 000,00
b ok =
Manterimiento y reparacion de equipo y
080T o 6o oficina 4000 000,00 500 000,00 4500 000,00
Mantenimiento y reparacion de equipo de
e computo y sistemas de informacién 800000,00 800000,00
1.08-99 :::;memoy reparacion de olros 30000000 300000,00
10900 IMPUESTOS 500 000,00 S < = 353 617,04 S 3 - = - 853 617,04
1-09-99 Orosimpuestos 500 000,00 353617,04 853 617,04
19900 SERVICIOS DIVERSOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2000 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2000 000,00
10901 Senicios de reguiacién 2000 000,00 2000 000,00
2-00-00 MATERIALES Y SUMINISTROS 10188037460 5450000000 5450000000  54500000,00 27 550 000,00 504400,00 2662300021 1928111,45 441863,00 80947260 323327 221,56
20100 PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS 2300000000 2000000000 2000000000  20000000,00  2400000,00 0,00 20000000,00 192811115 441 863,00 0,00 107769 974,15
2.01-01 Combustbles y lubricantes 2000000000 2000000000 2000000000 2000000000  2000000,00 20000000,00 192811115 44186300 104 369 974,15
2.01-04 Tintas, pinturas y dilyentes 3000 000,00 300 000,00 3300 000,00
2.01-99  Oros productos quimicos 100 000,00 100 000,00
ALIMENTOS Y PRODUCTOS
20200 5 pOPECUARIOS 11500 000,00 - . s = . - = - 2 1500 000,00
2.02-03 Alimentos y bebidas 1500 000,00 1500 000,00
MATERIALES Y PRODUCTOS DE USO
2.03-00 EN LA CONSTRUCCION Y 2850000000 3450000000 3450000000 3450000000  2100000,00 000 6623000,21 0,00 0,00 809472,60 14153247281
MANTENIMIENTO ]
20301 Materiales y productos metdlicos 60000000 700000000 700000000 700000000 200 000,00 27 200 000,00
2.03-02 :::éfy productos minerdles ¥ 1500000000 2500000000 2500000000 2500000000  1300000,00 612300021 80047260 9823247281
2.03-03 Maderay sus derivados 150000000 250000000 260000000 2500 000,00 300 000,00 300 000,00 9600 000,00
Materiales y productos eléctricos,
20000 it icosy de compto 6000 000,00 100 000,00 6100 000,00
2-03-06  Materidlesy productos de piasico 100 000,00 160 000,00 250 000,00
Ofos materizles y productos de uso en fa
20098 o ny manerimiento 100 000,00 50 000,00 150 000,00
2.04-00 iss‘;ﬁ;‘:}g‘;ﬁ REPUESTOS Y 33000 000,00 0,00 0,00 0,00 20500 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  53500000,00
2.04-01 Herramientas e instumentos 3000 000,00 500 000,00 350000000
2.04-02 Repuestos y accesorios 30 000 000,00 20000 000,00 50 000 000,00
2-99-00 w;iss'oms”m“‘es I SOMRSTROS 15 880 374,60 0,00 0,00 000  2550000,00 594 400,00 0,00 0,00 0,00 000 19024 774,60
2-99-01 Ulles y materiales de oficina y cémputo 1880374,60° 200 000,00 2080 374,60
2-93-03  Produclos de papel, cartén e impresos 2500 00000‘ 300 000,00 2 800 000,00
20904 Texlesy \esuiario 4000 000,00 1200 000,00 5200 000,00
2.99.05 Uiles y materiales de fimpieza 2500 000,00 350 000,00 2850000,00
2.99.06 Uilesy materiales de resquardo y sequridad 5000 000,00 500 000,00 504 400,00 6094 400,00
5.00-00 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 17000 000,00 0,00 0,00 0,00  10500000,00 27 500 000,00
50300 PRESTACIONES 17 000 000,00 0,00 0,00 0,00 10500 000,00 5 . . = > 27 500 000,00
50301 Prestaciones legdes 15000 000,00 10500 000,00 25 500 000,00
[6.03.99 Oras prestaciones 2000 000,00 - E - - - = 2000 000,00
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I MONTO MONTO MONTO APLICACION POR OBJETO DEL GASTO MONTO MONTO MONTO APLICACION CLASIFICACION ECONOMICA
CET R ]
RCREeo CONCEJO CONCEJO Sl
CODIGO SEGHN MUNICIPAL TOTAL @é. Partida Presupuestaria MUNICIPAL TOTAL Corriente Capltal
CLASIFICADOR MUNICIPALIDAD DE| DISTRITO DE < MUNICIPALIDAD | DISTRITO DE Financleras
DEINGRESOS COLORADO DE COLORADO
1121010000000 [mpuesd de bienes inTuieties,
Ley 7729 270000000,00{ 12000000000 39000000000| | |Admén. Generel 10% 27000000,00 | 1200000000 | 3900000000
Remunereciones 27000000,00 | 1200000000  39000000,00 | 39000000,00
| |dunta ibn de 10% 27000000,00 | 1200000000{ 3900000000
Trensferencias comentes 77000000.00 | 1200000000 39000000.00 mmtmoo]
|| unta admiristretiva Registro nacional 2% 540000000 | 240000000| 780000000
Transferencias cormientes 540000000 | 240000000}  760000000| 780000000
| jdad técnica ONT 1% 270000000 120000000| 390000000
Trensferencias corrientes 270000000 120000000|  390000000| 390000000
1 |(CONAPDSS) (0.50%) 054567204 | 314208312| 1263365606
Trensferencias corrientes 054567204 | 314208312 | 1268365606| 1266365606
1 |unisn ecional de Gobiemos Locales 455315051 | 157149156( 612464207
Transferencias cortientes 455316061 | 167140166| 612464207 | 612464207
| |Comité de Deportes 3% 57274 037,63 57 274 037,63
Trensferencias cormentes 57 274 037,63 57274 037,63 | 57 274 037.63
|| Federacin de Concelo Municipal de los Distritos. 15671491.56
Trensferencia corfientes 157149156| 157149156 | 1571491 5sl
Il |Educativos, aiturales y deporti 11167641,00| 2519065803 | 3635829903
Rermunereciones 973242052 973242062
Senicios 570000,00| 1520000000 15870000.00
Materisles y suminigiros 41522048 | 68943043 730960091
Bienes dwaderos 50 000,00 50 000,00
Trensferencies corrientss 40000000 2006277.60|  339%6277.60
Gestion de riesgo y atencion de emergencias
Il |cantonales 100000000| 100000000  2000000.00
Senicios 1000 000,00 1000 000,00
Materiates y sumirisiios 500 000,00 500 000,00
Bienes dwederos 500 000,00 500 000,00 500 000,00
Il |Gestion y contro} urbano 6701771549 | 490000000| 7191771549
Remunaraciones 64997 71549 64997 71549
Senicios 142000000| 490000000| 632000000
Trensfeencias cortientes 600 000.00 600 000,00
I __|Meanteniméiento de Aceres , Caminos y Celles 1600000000 16000 000,00
Materisles y suminisiros 120000000|  120000000| 120000000
Intereses y comisiones 300000000  3000000,00|  3000000,00)
Amrtizacién 1180000000|  11800000,00 11800 000,00
il |Limpleza de vies y sitios péblicos 1294 475,67 1294 475,67
Materizles y suminishios 1294 475,67 120447667 | 1204 47567
Proteccién del medio ambiente 0463601,58 | 1807337573 48542177.31
Remuneraciones B058801,58| 1807337673 47032177.31| 4703217731
Sendcios 470000,00 470 000.00 470 000,00
Materizles y suministios 380 000,00 390 000,00 380 000.00)
Trenskerencias corfientes 660 000,00 650 000,00 660 000,00
I_|se ancia 6800000,00]  6600000,00
Senicios 660000000  6600000,00| 6800000,00
IL__|Servicios sociales arios 20878505,18 | 14 15000000 [ 37 (2850518
i , 2031850518 [ 2031850518
| seoo000| 10000000} 2090000001 2060 000.0)
| 470000000] 620000000| 620000000)
| 7600000 845000000 | 845000000
CONSTRUCCION DE ACERAS PEATONALES,
ACCESOS YACERAS PARA PERSONAS CON
Il |[DISCAPACIDAD (1%) 2700 000,00 2700 000,00
Bienes duradercs 2700 000,00 2700 000,00 2700 000,00
270 000 000,00 | 120000 000,00 | 330 000 000,00
Impuesios especiicos sobre
1132010200000 |explotacian de recurses
naurales y mineralkes 60000000,00]  6)00000000) | |Administracién General 60000000,00|  60000000.00
Remunereciones 60000000,00| 6000000000 | 6000000000
1132018500000 |lmpuestos especificos sotre fa
construccitn 22000 000, 8500 000 3050000000| | |Administracién General 2000000,00| 850000000} 30600000.00
Remuneraciones 20000000 8500000,00] 3050000000 | 3050000000
sotre b produccién
EEILTET ooy 11500 000,00 1150000000 | 11 |Acusductos e idrantes 14500 000,00 11500 000,00
Bienes dwadaros 11 500 000,00 11500 000.00 11500 000,00
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APLICACION POR OBJETO DEL
HOHIO MONTO MONTD s [oasto MONIO MONYD MONIO APLICACION CLASIFICACION ECONOHICA
INGRESO CONCEJO g CONCEJO .
CODIGO SEGUN MUNICIPALIDA] MUNICIPAL TOTAL &‘2 Partida Presupuestaria MUNICIPAL TOTAL Corriente Capital Transacciones
CLASIFICADOR D DE DISTRITO DE MUNICIPALIDAD | DISTRITO DE Financieras
DE INGRESOS ABANGARES | COLORADO DE ABANGARES | COLORADO
Impuesto sobre especticubs
1.43202034.0.000 |piblcos 6% 500 000,00) 50000000 | | |Administracién General 500 000,00 500 000,00
Remuneraciones 500 000,00 500 000,00 500 000,00
- |Admiristracion General
1132020390000 |Implos espec a senvicios de
diversion y esparc. 1500 000,00 30000000)  180000000| | 300 000,00 300 000,00
|Remuneraciones
300 000,00 300 000,00 300 000,001
Educativos, culturales y deportivos
1500 000,00 1500 000,00
|Senicios 1500 000,00 1 500 000,00 1 500 000,00
TOTAL 1 500 000,00 300 000,00 1800 000,00
1133010200000 |Palentes Municipales 275000 000,00] _ 10000000000] 37500000000 | |Administracion General 257 689 483,53 100 000 000,00 352689 483.53
Remuneraciones 95 351 014,67 66327 503.20 161678 517.67 | 161678 517,67
Senicios 119 668 732.96 25 000 000,00 14466373206 | 144 663 732.96
lM!e(iuiewarrl‘riéros 16 062 722,16 5372 496,80 2143%21896 | 214352185
Transfesencias corrientes 9 461 388,00 9 461 388,00 9 461 388,00
Intereses y camisiones 4549 272,07 2 500 000,00, 7049 272.07 7049 272,07
Amortizacicn 7596 353,67 200 000,00 8396 353,67 8 396 353,67
1_|Auditoria 20 638 219,58 20 838 219.58
Remuneraciones 18 938 219,58 18 938 219,58 18 938 219,58
Senicios 1,000 000,00 1,000 000,00 1,000 000.00
Transferencias corrientes 900 000,00 900 000,00 900 000,00
Il {Limpieza de vias y sitios piblicos 1472 256,69 1472 206,89
Materiales y suminisiros 1472298,89 1 472 296,89 1472 296,89
275 603 000,00 100 000 000,00 375 000 000,00
1133010900000 Licencias Prof. Comercides y
ciros permisos 35 050 000,00 700000000] 4205000000) ) inisiracion General 35 050 000,00 7000 000,00 42 050 000,
Inavmaw’mes 35 050 000,00 7,000 000,00 4205000000 | 42050 000,00
Ofros impuesios a Bs 7500 000,004
1142000000000 |esportacicnes 20 000 000 000000000 | 1l |Educativos, Culturales y Deporti 7 500 000,00
lmiau suminisios 7500000 7500 000.00 7 500 000,00,
1 |Manteniniento de Aceras . Caminos y Calles % |
Materiales y sumirisios 250000, 2500 000.00 2 500 000,00
CENTRO DE FORMACION TECNICADE 10000000,
COLORADO PARA LA ENSERANZA
B {TECNICA ATRAVES DEL A
Senicios 10000000 10 000 000,00 10 000 000,00
TOTAL 20,000 000, 20 000 000,00
1491010000000 |TbIes municipaies (por
ipotecas y céd. 22000 000,00 6000000, 2300000000| ) |Administracién General 22 000 000,00 6000 000,00 23 000 000,00
Remuneraciones 22 000 000.00 6000 000.00 2300000000 | 23000 000,00
22 000 000.00 000 000,00 23000 000,00
1194020000000 | TOrE PropaQUEs
Macionales 600000000 2740000/ 874000000| | |CONAGERIO fimbre P MNac. 10% 500 000,00 274 000,00 874 000,00
| |Transferencias cortiertes 600 000,00 274 000.00 874 000.00 874 000,00
1 |FondosP: Mac ( ti 0% 3780 000.00 1725 20000 5 506 200.00
Transferencias comistes 3720 000,00 1725 200,00 5 505 200,00 5 505 200,00
u_{p 36n del medio ambiente 30% 1620 (50.00 739 800,00 2350 600,00
faes y sumiri 1670 000.00 739 €00.00 2359 800.00 2359 800,00
6 000 000,00 2740 000.00 8 740 000,00
13.1.1.05.0000.00 |Venta de agua 355 000 000,00} 336 000 000.00 1 | Administracion Generd 33 600 600,00 33 600 000,00
Remuneraciones 33 600 000,00 33600000,00 | 38600 000,00
i |Acueducto 347 400 000,00 347 400 000.00
. 177 928 617,22 792881722 | 77928 817.22
Senicios 63 800 000.00 63900 000,00 63 900 000.00
Materiales y Sumini 03 3545545474 35 460 45474 35 460 454,74
y comich 38416 263.90 33 416 263.80 33 416 263.0.
Bienes duraderos 6923 000,00 6 983 000,00 6983 000,00
[Transterencias comanies 1200 000,00 1 200 000,00 1 200 000,00
[Amartizacién 23 497 484,14 23 497 464,14 23 497 464,14
35 000 000,00 385 000 000,00 [
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DETALLE DE ORIGEN Y APLICACION DE RECURSOS (LIBRES Y ESPECIFICOS)

ECURSOS POR PARTIDA POR OBJETO DEL GASTO ASi COMO POR CLASIFICACION ECONOMICA

[APLICACION POR OBJETO DEL
BONIY MORTO MORTD o [oaso MONTO MONTO MONTO. APLICACION CLASIFIGACION ECONOMICA
INGRESO CONCEJO g CONCEJO
CODIGO SEGUN MUNIGIPALIDA|  MUNICIPAL TOTAL 2 Partida Presupuestaria HUNICIPAL TOTAL Corriente Capitall | [ranaedones
CLASIFICADOR D DE DISTRITO DE MUNICIPALIDAD | DISTRITO DE Franderas
DE NGRESOS ABANGARES | COLORADO DE ABANGARES | COLORADO
iler e edificios e [Administracion General 1400000,00
1312000100000 WMm 14000 000,00 14 000 000,00 1.400000,00
Remuncraciones 1400000,00 1400 000,00 1400 000,00|
Ul |Mercado 12 600000,00 12 600 000,00
[Remuneraciones 72487329 7248732% 7 487329
Senidios 1100000,00 1100000,00 1 100 000,00
Materiales y suminisiros 4001 267,04 400126704 4 001 267,04
Bienes duraderos 5000000 5000000 50000,00]
corientes 200 000,00 200000,00 200 000,00
4000 000,00 44000 000,00
Senicio de insialacién
134205020000 |5 ocien de agua ’ 5913 600, 891360000 | | |Admiristracion General 59136000 89126000
Remunzraciones 891360,00 891 360,00 £91360,00
Il |Acueducto 802224000 802224000
Materiaes y 802224000 30224000 81224000
891360000 891360000 |
1312050300000 |Senicio de cementerio 18000 000, 18 000 000,00 | Adninéstracién General 1.600000,00 1600000,00
Remuneracianes 1 600006, 180000000| 180000000
it |Cenenterio 14 400 000,00 14 400 000,00
Remureraciones 779119119 7791191,19| 779119119
ici 850000,00 850000,00 850 000,00
535380881 535380881 5355 808,81
100000,00 100000,00 100 000,00}
2000000,00 200000,00 200 00,00
180000000 1 800000,00
1 0, 1£00000,00 1600 000,00)
18000 000,00 18000000,00
131205010000 |SEFC0 dé recdeccita de 7 50000000 761461320
a 25500000000, 7514613200 33014513200 | Adrinistracion General BOI46132D
Remuneracines 2550000000 751461320 BOI46EI3D| 3361461320
11| Gestiin de residuos séiidos 204 000 000,00 6763151880 | 27163151880
Remureraciones BU263516 Q2D ETR10 W2A25RB| 70225732
Senicios 150 920 000,00 15600000 | 17146600000 | 171466 000,00
Maleriales y suminisros 633730484 12825 640,70 1916294554 | 1916294554
Bicnies duradsris 10000000 10 000 000,00 0100000,00 40100 000,
ransferencias carientes 700 000,00 700 000,00 700 000,60
Centro de Capaditaciiny gestion integral
il _|de residuos sdlidos 25 500 000,00 25 500 000,00
Senicios 25 500 000,00 2560000000 |  25500000,00
255 000 000,00 75 48 13200 350 146 132.00
1312050420000 |Senicio deaseodeniasy
605 pi 9300000000 635043300 9935043300 Administracién General 9300000.00 63504380 9935043,80
Remuneracimes 930000000 635043,20 003504380 | 98504380
i de vias'y sitios 74 400 000,00 571533420 8011530420
Remuneracines 63752295,89 441510182 BAT738TI| 731773871
|senicies 12300000,00 000 1340000,00 1340 000,00
|ctertotes y ssminisros 3437 7B A1 62524348 4106295150 | 408295158
Bienes duraderos 300 000,00 635039 L5030 05043,
| Transgerencias carientes 600 000,00 600000,00 600,00
11l |Proyecto lrgisza vias 930000000 9300000,00
Bienes duraderos 9300000,00 9300000,00 9200 000,00
3 000000.00 635043800 99 350438.00
121205044000 |EREnimient dé parquesy
: obras d2 omato 2300000000 153659880,44|  33360880,44 | Administracién Generdl 2300000,00 1563598804 383598804
Remuneraciones 2300 000,00 153598304 383593804 38598804
II_|Paquesy obras de ornato 18 400 000,00 13 823 89240 022389240
i 14 474 439,11 9525 145,62 2400053473 | 2400058473
Senidos 300 000,00 63 000,00 10250000 1025 000,00
Meteriales y suminidros 2185 560,89 212675872 431231961 431231961
Bicnes duraderos 50000,00 153598306 1 585988,05 1 585 233,06|
Transferencias carientes 1200 000,00 1300 000,00 1 300 000,00
11 [Proyecto parque central 2300000,00 23000000
Bienes duraderos 2200 000,00 2300 000,00 2300 000,00|
} 200000000]  153m9m04a| 3835088044

91
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APLICACION POR OBJETO DEL
WONTO MONTO MONTO - |easto NONTQ MBNIO BONTS APLICACION CLASIFICACION ECONOICA
£ S merycy
INGRESO CONCEJO g CONCEJO
CODIGO SEGUN MUNICIPALIDA|  MUNICIPAL TOTAL ?_ Parfida Presupusstaria MUNICIPAL TOTAL Corriente Copital | T nscciones
CLASIFICADOR DDE DISTRITO DE MUNICIPALIDAD | DISTRITO DE Frnancieras
DE INGRESOS ABANGARES | COLORADO DE ABANGARES | COLORADO
1312050990000 |Oiros senicios comuniterios | 113 184 000,00 11318400000 | 1l _|Serviclos sodiales 113 164 000,00 113 184 000,00
cios 113 164 000,00 113184000.00 | 113 184 000.00)
Senvicios culurales y
1342090400000 |, reativos 1200000,00 1200 000,00 1200 000,00 120000000
1200 000,00 1200000,00 1200 000,
1312090000000 |Venta de ciros senicios 500 000,00 s0000000| 1 | 6n General 500000001 50000000 |
ﬁa 50000000|  50000000| 50000000,
1313010110000 |DoTeCho de estacinamientos
S1301911¢ terminales 470900.00 470900,00 | 11 _|Estaclonamientos y terminales 470 900.00 47090000
Materiales y suministros 470 900,00 4700000 47090000
13.1.3.0209.1.0000 |Derecho de cementerio 3 600 000.00 360000000 | 1 |Administracién General 360 000,00 360 000.00
Remuneraciones 360 000,00 360 000,00 360 000,00
11 |Serviclo de cementerio 2 880 000,00 2880 000,00
Materiales y suminisiros 2 850 000,00 288000000 | 2880000,00
il_{Proy 360 000,00 350 000,00
Bienes duraderos 360 000,00 360 000,00 350 000,00
3600 000,00 3600 000,00
Intereses solre tlufos
1323010500000 |, ives dofnstiucianes 10000000.00] 1000000000 | 1 n General 10000 000,00 10000000,00
Renuneracines 10000 000,00 1000000000 | 10000000.00
10 000 000,00 10 000 000,00
1323030100000 Intereses scre Cuentas
/ Carlentes en Bancos 3500000,00 10000000| 360000000 1 |Administracion General 3500 000,00 100 000,00 3600000.00
Remuneraciones 3500 000,00 100000,00 360000000 | 360000000
3 500 000,00 100 000,00 3 600 000,00
1334 Mutss veriss 100000000]  100000000]  200000000f 1t General 1,000 000,00 1000 000,00 2000 000.00
Senisios 1000 000.00 1000 000,00 200000000 | 200000000
1000 000,00 1000 000,00 2000000,00
Infereses maratanios par
1344000000000 |, 555 en pago de impuesto 21500 10000 31311700)111_1]_‘2_@;@@_@&_’__2_1&& 1000000000 31300 000,00
Remuneraci 10000 000,00 10000000,00 | 1000000000
?Sﬂ'\iciu; 21 300 000,00 2130000000 | 2130000000
1.3.4.2.00.00.0.0.000 i oralorios par: 0
42000 pogo de bizres y senvicios zumm% scooasd 7510000000 | 1 |Admiréstracion General 21 100 000.00 500003000
Remumeraciones 5000000,00 5000000,00| 500000000
Senicios 16700 000,00 1670000000 | 1670000000
Meteriates y suministos 4400 000,00 440000000 | 4400000.00
21100 000,00 5000 000,00 28 100 000,00
s Relntegros ¥ 100000000 100000000 | 1 |Administracion General 249 696,08
__ |Meterialesy suminisios 24985506 24969606 24969606
1| |Limpleza de vias y sitios piblicos 745 52442
Meteriales y sumiristros 745 524,482 74552442 745524.42
11l _{Educali culturales 4773,52
Materiales y surministros 477952 477952 477952
1000 000,00 1000 000,00
Ministerio de Gobermecidn y
1411010000000 |Policla ( Ley 8629-Impuesto
lafcementg | oe7swsn 1eue sorer250800| 1 5 General 208723 508,00 155585 454306650,02
Remmeracines 242 609 505.00 1052044074 33312904574 | 38312994674
Senicos 1505471 15084713, 1508471328
Bienes duraderos 55 114 000,00 l 56 114.000,00 56 114 000,00/
1| Audtorlainterna 35 507 887, 35507 857,90
|Remuneracicnes %0268 35022847, 35022887.90
Senicios 675 0004 575 000,00 575 000,00
|_|Federacin de adss do Guanacaste 7955 7 965 950,08
Trensferencia corrientes 7 965 960, 7965 950,08 7965 960,08
29872350600 | 199149002.00 | 497 §72 508,00
Aparte IFAM Ley de fcares
1.4.1.3.01.00.0.0.00|nacionalesy edranjeros | 3092581.78) 051171.99] 404375377 | | |Administracién General 3092581,78 951171,90) 4043753,77
Remuneraciones 051 171,96) 951 171,99 951 171,99)
Moteriales y suminisros 3092561,78 3002581.78 3 092561,79)
Winlsterfo da Olras Ablicas
2411010000000 |y Transperte (MOPT) Ley
8114 1243675504, a3 26505378] 173694165800 | 1l _|Atencién do Emergenclas Cantonales 500 000,00 50000000
Materiales y suminisiros 500 000,00 500 000,00 500 000,00




INCORPORAR EN LAS COLUMNAS DE

Acta sesion Extraordinaria 52-2025

w 17 setiembre 2025

DETALLE DE ORIGEN Y APLICACION DE RECURSOS (LIBRES
“APLICACION® LA INFORMACION DE LOS RECURSOS POR PARTIDA POR OBJETO DEL GASTO AS|

MUNICIPALIDAD DE ABANGARES
CUADRO N.° 1
Y

ESPECIFICOS)

| COMO POR CLASIFICACION ECONOMICA

‘7 MONTO MONTO MONTO APLICACION POR OBJETO DEL GASTO MONTO MONTO MONTO APLICACION CLASIFICACION ECONOMICA
CONCEJO CONCEJO
CODIGO SEGUN ihonced MUNICIPAL TOTAL f Partida Presupuestaria MUNICIPAL | TOTAL Comiente Copitall - | TnIsReclones
CLASIFICADOR MUNICIPALIDAD DE| DISTRITO DE < MUNICIPALIDAD | DISTRITO DE Financieras
DE INGRESOS ABANGARES COLORADO DE ABANGARES| COLORADO
Departamento Infrasstructura y gestién Vial
u ipal L8114 822 160 825,58 822 160 625,68
R 254 178 130,18 254 178 130,18 254178 130,18
Senicos 104 020 000,00 104 020 000,00 104 020 000,00,
ales y 101 £90 374,60 101 680 374,60 101 £60 374,60
Interesss y 45 470 573,85 45470573,85| 45 470 573,85
Bisnes 151000 000,00 151000 000,00 151000 000.00
corrientes 17 000 000,00 17 000 000,00 17 000 000,00
| Amertizaci 148 611 74885 148 611746.85 148 611 746,95
T tinario distrito N°1 Les Juntas 161061 023,74 161 051 023,74
Senicos 23 000 000,00 28 000 000,00 28 000 000,00)
v 54600 000,00 54500 000,00 54 £00 000,00
78561 023,74 7856102374 78561 023,74
183 346 053,36 183346 05335 |
28 000 000,00 28 000 000,00 28 000 000,00
54 600 000,00 54500 000,00 54 500 000,00
100 846 853,35 100 846 853,35 100 845 953,35
lll__|Wentenimiento rutinario distrito N°3 San Juan 136 061 023,74 135061 023,74
[senicos 28 000 000,00 23000 000,00 28 000 000,00
|Materiales y 54500 000,00 54 500000,00 54500 000,00
Bicnes durederos 53661 023,74 53561023,74 53561023,74
(ENT. RUTA NACIONAL 18-BAR LA NAVE DEL
OLVIDO), 5-07-025 (ENT. CALLE 12 Y CALLE 78
LA PALMA, FRENTE BAR LANAVE DEL OLVIDO-
CANAL DE RIEGO), Y 5-07-015 (CALLES
URBANAS-CUADRANTES ASENTAMENTO
LAJAS) DE LA RED VIAL CANTONAL DEL
DISTRITO DE LAS JUNTAS, ABANGARES,
GUANACASTE; PARA LA REACTIVACION
ECONONICA DE LA ZONA Y PROMOCION DEL
DESARROLLO SOCIAL Y ECONOMICO,
1| POTENCIANDO EL DESARROLLO PRODUCTIVO.| 40545 767,81 40545 767,81
Bisnes duaderos 40 545 767,81 40545 767.81 40 545 767,81
" Unidad Técnica de Gestién Vial 269 476 951,68 269 476 951,65
o e205001]  84£62650,01 24 £82 650,01
Servicios 0001701 30069617,04 30 289 617,04
Materielos y suministios 27 550 000, 27 550 000,00 27 550 000,00
Bienss duraderos 115 564 624, 115 554 624,60 116 554 684,60)
10500000.00] 10500 000,00 10 500 000.00)
M |Tajo Municipal 17 €20 000,00} 17 080 000,00
443560000] 4485 600,00 4485 600,00|
Serviclos. 12000 000, 12,000 000,00 12000 000,00
atortates y 504 400,00) 524 400,00 594 400,00
" M Periodico Distrito N* 4 Colorado 64019 699,3)) 54019 699,33
|senvicios 27306090.13] 2730869913 27 396 699,13
Meterisies y sumiistios 2662300020] 2862300020 26 623 000.20)
u ptencidn Camino 1928 111,15 1923111,15
Materdsies y suminktros 1923 111,15} 192811115 928 111,15|
" Carrinos En Tlerra 1210 823,00 1210 823,00
| 763 900 763 960,00 768 960,00
Meteriatos y 441 863,00 441£63,00 441 863,00
" (M Carrines En a Palma) 209 472,60 809 472,60
Matedales y suminitros 009 472.60] 809 472,60 809 472 60
u T i 1263012476 12830124.76
Bieres duaderos 12830 124.70] 12630 124.76 12820 124,76
[Recarpetes con Mezcla Asfiltica Calle Barrio
a Margarita Camino §-07-150 35 910 €91,29) 35910881,29
Biznos dursdcos 3501066129] _ 35010881.29 35910 881,29
1343675 504,22 | 303 266 063,78 | 1736 941658,00
24.1.1.03.00.0.0.000 o y 9333 338.25] 9 333 338, L} 9333 330,25 933333825
Senvictos 9333 330.25) 933333825 9 333 338,25
Aporte IFAM programas mant
2.41,301.00.0.0.00{caminos Lsy 6309 523 844,74 s2384474| 1 iento ds eceras, caminos y cales 528 844,74 528 844,74
52884474 528844,74 523844,74
(ENT. RUTA NACIONAL 18-BAR LA NAVE DEL
OLVIDO), 5-07-025 (ENT. CALLE 12Y CALLE 78
LA PALMA, FRENTE BAR LA NAVE DEL OLVIDO-
CANAL DE RIEGO), Y 5-07-015 (CALLES
URBANAS-CUADRANTES ASENTAMIENTO
LAJAS) DE LA RED VIAL CANTONAL DEL
DISTRITO DE LAS JUNTAS, ABANGARES,
GUANACASTE; PARA LA REACTIVACION
ECONOMICA DE LA ZONAY PROMOCION DEL
DESARROLLO SOCIAL Y ECONOMICO,
24.1.3.0200.0.0000 _|insttito c Desaroto Rursl (DER) 162 183 071 16218307123 | 11 |POTENCIANDO EL DESARROLLO PRODUCTIVO.| 162 183 071,23 162 183 071.23
Vias de ién vrrestre 162 183 071,23 162 183 071,23 162 183 071,23
3320000000000 |Superdd Espectico 59200 000,000 1323 713 97091} 138291397091 | 11 _|ACUEDUCTOS EHIDRANTES £0 200 000,00 59200 000,00 l
Bienes duraderos 59 200 000,00 59200 000,00 59 200 000,00
(Centro De Formacion Técnica De Colorado Parala
u Técnlcaa WA 1323713 67091 1323713 970,91
Bienss dursdsros 1323713 67091] 1323713 970,91 132371397091
TOTAL 5920000000 | 132371397091 1382913 870,91
(I 3 474 722 097,97] 2374 000 097,37 5 849 632 095,34 3 174 498 501,07] 2 374 500 007,37| 5 840 632 005,34] 2465 487 119,20(3 191 839 411,30 192305 76

o Taria Lucrecia Ouires Maraga, cédula: 502570137, encergada de presupuesto hago constar qua los datos

afas

dadas por 12 entdad a la tokaidad ds los recursos incorporados en el presupussto iniciel 2025

Firma del io

Versién uc(uallzada a Jullo de 2025
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CODIGO SEGUN
CLASIFICADOR DE
INGRESOS

TIPO DE SUPERAVIT

Acta sesion Extraordinaria 52-2025
17 setiembre 2025

MONTO

!

MUNICIPALIDAD DE ABANGARES
CUADRO N.° 2

APLICACION DE RECURSOS DE SUPERAVIT
INCORPORAR EN LAS COLUMNAS DE “APLICACION" LA INFORMACION DE LOS RECURSOS POR SUBPARTIDA POR OBJETO DEL GASTO

APLICACION OBJETO DEL GASTO

PROGRAMA Subpartida

Corriente
Monto ]

Capital

APLICACION CLASIFICACION ECONOMICA!
Transacciones

HENEES

Sumas sin
asignacion

incorporados en el presupuesto inicial 2026

3.3.2.0.00.00.0.0.000 SERVICIOS
Superévit especifico 59 200 000,00/ COMUNALES |ACUEDUCTO
5.01.02 Equipo de transporte 53 760 000,00 53 760 000,00
5.01.03 Equipo de comunicacién 3940 000,00 3940 000,00
5.01.05 Equipo y programas de computo 1500 000,00 1500 000,00
3.3.2.0.00.00.0.0.000 Centro De Formacion Técnica De
Colorado Para La Ensei Técnica
Superévit especifico 1323 713 970,91|INVERSIONES |a Través Del INA
|5,02.01 Edificios 1323713 970,91 1323 713 970,91
TOTAL 1382913 970,91 1382913 970,91 1382 913 970,91
Yo Marfa Lucrecia Quirés Moraga, cédula; 502570137, encargada de presupuesto hago constar que los datos suministrados anteriormente corresponden a las aplicaciones dadas por la entidad a la totalidad de los recursos

Firma del funcionario responsable:

Version actualizada a julio de 2025

Nombre de la Plaza

Ingreso ordinario que financia la
plaza

CONCEJO MUNICIPAL DISTRITO DE COLORADO

CUADRO N.°3

CONTENIDO PRESUPUESTARIO PARA CREACION DE PLAZAS NUEVAS FIJAS

¢ Dispone del estudio previo de

vizbilidad financiera para la plaza

Programa Presupuestario propuesta?

Acuerdo de conocimiento de la
viabilidad financiera por parte del
Concejo Municipal
{Indicar niimero de acuerdo y

propuesto

Referencia del documento donde se
encuentra la justificacion del movimiento

Impuesto de Ley 8114 Ministerio de
Pedn de obras pabicas y Obrpas Pﬁblicasenylansporte(MOFT) ACUERDO CMDC-0068-2025, dela
v PROGRAMA [II. INVERSIONES Si sesion ordinaria #05-2025 del 26 de
s febrero del 2025
Impuesto de Ley 8114 Ministerio de
" L ACUERDO CMDC-0068-2025, dela
Operador_ d; 3;11;)0 Obras Pdblicas y Transporte ( MOPT) PROGRAMA Il INVERSIONES s <osion ordinaria #05-2005 del 26 de
especial febrero del 2025
Patentes Municipales d
ol st €4 OUERDO CHDG-0065 2075, det
Guarda Municipal. PROGRAMA II. SERVICIOS Sl sesion ordinaria #05-2025 del 26 de
sobre laventa y el autoconsumo de
: o febrero del 2025
cemento, producido en el territorio

Firma del funcionario responsable: Mileyda Araya Diaz

Version actualizada a julio de 2026
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Acta sesion Extraordinaria 52-2025

CONCEJO MUNICIPAL DISTRITO DE COLORADO
CUADRO N.°4
PLAZAS POR SERVICIOS ESPECIALES (ART.46 LMEP)

anﬂdlmwdo&bamihal-ﬁulo“thleylmdz&wbnhﬁml'mﬂuuddﬁnmﬁt

Nombre de a plaza

Ingreso ordinario que financia 1a plaza

Plazo de
nombramiento
en meses (2028)

La plaza fue
mcorporada en
ejercicios
presupuestanios de

LET
contrao
vigente

Fecha de inicio

del conirato contrao

Justificacidn ampha y clara de la plaza

Fechafind del Inciso del artico 46 dl cudl  solicitada (Indincando ¢l cumplimiento de las
esta vinculado

condiciones establecidas en el articulo 46 de la
LKEP)

0302

En caso de nombramientos por mas de doc:
meses, ;jdispone del estudio de viabiidad
financiera? (Aduntr estudio en el SIPF)

LN

Lud

e

Impuestos espesificos sobre fa expiotacién Brindar servicio drecto a la intendencia en
de recursos naturales y mineraks, Patentes diversos procesos municipales, coresponds a
SECRETARIO (A) DE Municipaks, Ley deimpuesto del cinco por una phza d2 confianza necesaria para el apoyo
INTENDENCIA (THt) ciento (5%) sotre B verta y el attoconsumn| 12 meses Si Si 1202025 1231205 Inciso b) drecto ata gesién de hintendencia, e manep
de cemento, producido en el termitorio de su agenda y gestiones con insfuciones,
nacional o impartado para el consumo ademas s la persona que fene b coardnacién
nacicnal Ley I 9829 socialy culral del Coneelo Municipal.
Impuestos espesiicos sokxe b expidacién Rinda senvicio directo a la adrinistracién
KOTIRCADOR () DE |2 FE0s ereeymineaks, Plcls tibuaia o forma erporel pra s ncfcacicn
COBRO (OMZB) Muricipakes, Ley deimpueso delcincopor| 6 meses Si 1) Inciso a) €n los meses previo a bos ciermes imestral y
ciento (5%) sobre i venta y e cobros a las comumidades en el mes de
de cemento, producido en el lermitorio Diciembre 2028
nacional o importado para € consumo
macional Ley I 6320

Firma del funcionario responsable: Mileyda Araya Diaz
Version actualizada a julio de 2025

MUNICIPALIDAD DE ABANGARES
CUADRO N.° 5
CALCULO DE LAS DIETAS A REGIDORES

PRESUPUESTO INICIAL PRECEDENTE (no deben considerarse para el calculo los ingresos
provenientes de la LeyN.° 8114 y sus reformas, ni Financiamiento -préstamos yrecursos de vigencias
anteriores-):

1 821 260 203,71

PRESUPUESTO EN ESTUDIO (no deben considerarse para el céleulo los ingresos provenientes de la

Ley N.° 8114 y sus reformas, ni Financiamiento -préstamos yrecursos de vigencias anteriores-): 1909 134 587,78

PORCENTAJE DE AUMENTO DEL PRESUPUESTO
INDIQUE EL PORCENTAJE DE INCREMENTO
APROBADO POR EL GONCEJO (el aumento de las

dletas debe reahzarse segun lo estipulado en el articulo

5%

5,00%

VALOR
DIETA ACTUAL

NUMERO DE
REGIDORES

VALOR SESIONES
DIETA PROPUESTA  ORDI-EXTRA

MENSUAL ANUAL

30 536,35 966 984,48 11 603 813,76

15 268,18 76 483 492,24 5801 906,88

15 268,18 76 386 793,79 4 641 525,50

7 634,09 76 193 396,90 2320 762,75

DIETAS POR COMISION (ADJUNTAR DETALLE) 0,00
TOTAL 2030 667,41 24 368 008,90

Elaborado por Maria Lucrecia Quirés Moraga

Fecha: 28-08-2025

Version actualizada a julio de 2025

T
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MUNICIPALIDAD DE ABANGARES
CUADRO N.° 6
DETALLE DE LA DEUDA CONSOLIDADA

SERVICIO DE LA DEUDA
FORMALIZACION ARO DE PRIMER
ENTIDAD PRESTATARIA | N° OPERAGION COMSIONES (1) | INTERESES(2) |AMORTZAGION(3)f  TOTAL OBJETIVO DEL PRESTAMO SALDO 31/07/2025
{contratofimadoentrelas | DESEMBOLSO :
partes)
IFAM 5-A-1413.0716 25112016 2122017 000 3841626390 73407 464,14] 61913 728,04 Meforas It tura Acueducto Muriciy 515 453 809,38
BNCR 25-3-30896054 21612017 15/612017 0,00 4549 272,07 7596353,67] 12 145 625,74)Compra de Software ERP y equipo compui 64716 712,68
TFAM 5-CVL-1450-1017 117772018 21122018 000 424705/385]  148611746,95] 19106232080 Wejoras Red Vial Canonal 732173 124,16
BANCO POPULAR ND25-017-550985-0 30/52014] 2014] 0,00 3000 000,00 11800 000,00] 14 800 000,00{ Compra de vehicuk 46 380 975,70
BANCO POPULAR N025-017-559038-5 21/12/2018] 2018 0,00 2500 000,00] 800000,00]  3300000,00] COMPRA DE SISTEMA CONTABLE 30 874 908,35
[ [ |
TOTALES | 0,00] 90936 109,82  192305664,76] 283 241 674,58
PRESUPUESTO INICIAL 2026 | 000]  90936109,82]  1923055664,76] 283241 674,59
DIFERENCIA [ 0,00] 0,00] 0,00] 0,00]
Elaborado por: Roberth Rivera Ramirez Elaborado por Iris Ocampo Guiierrez
Fecha: 1610912025 Fecha: 16/09/2025

Version actualizada a julio de 2026

CONCEJO MUNICIPAL DE DISTRITO DE COLORADO
CUADRO N.°7
CALCULO DE LAS DIETAS A CONCEJALES DE DISTRITO (1)

PRESUPUESTO INICIAL PRECEDENTE (no deben considerarse para el calculo los ingresos provenientes de laLey N.°

8114 y sus reformas, ni Financiamiento -préstamos yrecursos de vigencias anteriores-): 743 726 690,99

PRESUPUESTO EN ESTUDIO (no deben considerarse para el calculo los ingresos provenientes de laLey N.°8114 y sus

reformas, ni Financiamiento -préstamos y recursos de vigencias anteriores-): 648 596 624,43

PORCENTAJE DE AUMENTO DEL PRESUPUESTO -13%
INDIQUE EL PORCENTAJE DE INCREMENTO APROBADO POR EL

CONCEJO (el aumento de las dietas debe realizarse segun lo 0,00%
estipulado en el articulo 30 del Cédigo Municipal):

NUMERO DE VALOR VALOR SESIONES MENSUAL
REGIDORES DIETA ACTUAL DIETA PROPUESTA ORDI-EXTRA
0,00 0,00
0,00 0,00
DIETAS POR COMISION (ADJUNTAR DETALLE) 0,00
TOTAL 992 085,00 11 905 020,00

(1) Atticulo 6 de la Ley General de Concejos Municipales de Distrito, N.2 8173 y sus reformas

Elaborado por Mileyda Araya Diaz
Fecha: 31/07/2025

Versién actualizada a julio de 2025



()J‘ ?:o

%
N

Acta sesion Extraordinaria 52- 2025

§ZMHW 17 setiembre 2025

MUNICIPALIDAD DE ABANGARES
PRESUPUESTO ORDINARIO 2026
¢5.849.632.095.34
TABLA DE EQUIVALENCIA
Seglin Clasificador Econémico y Objeto del Gasto del Sector Pdblico

¥ Y Y ¥ X * Cédigo| * - Cédigo |- ¥ ¥
CLASIFICADOR ECONOMICO DEL GASTO DEL SECTOR PUBLICO CE OBG CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO DEL SECTOR PUBLICO

1 GASTOS CORRIENTES 2465 487 119,29
1.1 GASTOS DE CONSUMO 2200 410 432,65

1.1.1 REMUNERACIONES 1433943 917,12 114 0 REMUNERACIONES 1433 943 917,12
1.1.1.1 Sueldos y salarios 1186 954 204,64

1144 0.01 REMUNERACIONES BASICAS 663 930 362,94

1111 0.01.01  Sueldos para cargos fijos 629 095 177,34

1141 0.01.02  Jomales 15 787 666,00

1111 0.01.03  Sewicios especiales 10 647 519,60

11141 0.01.05 Suplencias 7 500 000,00

1444 0.02 REMU CIONES UALES 49 493 028,90

1111 0.0201 Tiempo extraordinario 13 220 000,00

1111 00205 Dietas 36 273 028,90

1144 0.03  INCENTIVOS SALARIALES 473 530 812,81

1111 0.03.01 Retribucién por afios senidos 252 247 670,72

1111 0.03.02 Restriccion al ejercicio liberal de la profesion 52 283 805,60

1111 0.03.03 Decimotercer mes 88 444 927,50

1111 0.03.04 Salario escolar 74 920 104,99

11141 0.03.99 Otros incentivos salariales 5564 304,00
1.1.1.2 Contribuciones sociales 246 989712,48

1.4.4.2 0.04 CONTRIBUCIONES PATRONALES AL DESARROLLO Y LA SEGURIDAD SOCIAL 103 568 034,20

1112 0.04.01  Contribucién Patronal al Seguro de Salud de la Caja Costamicense de Seguro Social 98 256 852,96

14492 0.04.05 Contribucién Patronal al Banco Popular y de Desarollo Comunal 5311 181,23

11.1.2 0.05 CONTRIBUCIONES PATRONALES A FONDOS DE PENSIONES Y OTROS FONDOS DE CA 143 421 678,28

1.1.14.2 0.05.01  Contribucion Patronal al Segum de Pensi de la Caja Cx i de Seguro Social 59 272 782,65

i 5 2 0.05.02 Aporte Patronal al Régi (o] io de Pensi C i 31867 087,44

1.4.1.2 0.05.03 Aporte Patronal al Fondo de Capitalizacion Laboral 15 933 543,72

s s 0.05.05 Contribucion Patronal a otros fondos administrados por entes privados 36 348 264,47

1.1.2 ADQUISICION DE BIENES Y SERV 766 466 515,53 11.2 1 SERVICIOS 627 258 051,53

1.1.2 1.01 ALQUILERES 18 550 000,00

11.2 1.01.02  Alquiler de maquinaria, equipo y mobiliario 2000 000,00

142 1.01.04  Alquiler de equipo y derechios para icaci 1 500 000,00

1.1.2 1.01.99  Otros alquileres 15 050 000,00

14.2 1.02 SERVICIOS BASICOS 44 552 755,00

11.2 1.02.01  Sewicio de agua y alcantarillado 1402 755,00

1.1.2 1.0202 Sewicio de energia eléctrica 26 150 000,00

1.1.2 1.0203  Sewicio de correo 500 000,00

11.2 1.0204 Seivicio de telecomunicaciones 16 500 000,00

1.1.2 1.03 SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS 38 460 000,00

1.1.2 1.03.01  Informacion 4010 000,00

11.2 1.03.02 Publicidad y propaganda 400 000,00

1.1.2 1.03.03  Impresion, encuademacion y otros 850 000,00

112 1.03.04 Transporte de bienes 50 000,00

112 1.03.08 Comisiones y gastos por senici i y ial 22 950 000,00

1.1.2 1.03.07 icios de logias de i ion 10 200 000,00

1.1.2 1.04 SERVICIOS DE GESTION Y APOYO 364 684 000,00

1.1.2 1.04.02 Semicios 1Undx:os 27 800 000,00

1.1.2 1.04.03 icios de i jiay 45 200 000,00

1.2 1.04.04  Sewicios en ciencias economcas y scciales 11 200 000,00

112 1.04.06 Senicios generales 8 200 000,00

1.1.2 1.04.99  Otros senicios de gestion y apoyo 271 584 000,00

1.1.2 1.05 GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE 10 577 000,00

12 1.05.01 Transporte dentro del pais 7 277 000,00

1.1.2 1.05.02 Vidticos dentro del pais 3300 000,00

11.2 1.06 SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS OBLIGACIONES 25 766 000,00

112 1.08.01 Seguros 25766 000,00

1.1.2 1.07 CAPACITACION Y PROTOCOLO 19 333 338,25

1.1.2 1.07.01  Actividades de capacitacién 7 000 000,00

112 1.07.02 Actividades protocolarias y sociales 11333 338,25

1.1.2 1.07.03 Gastos de representacion institucional 1 000 000,00

14.2 1.08 ENIMI EPARACIO 103 734 958,28

11.2 1.08.01 Mantenimiento de edificios, locales y terrenos 13 000 000,00

11.2 1.08.03 Mammmemodemstalacmasyouas obras 11 200 000,00

112 1.08.04 y rep de maquinaria y equipo de produccion 18 300 000,00

1.1.2 1.08.05 Mantenimiento y reparacién de equipo de transporte 21 700 000,00

11.2 1.08.06 Mantenimiento y reparacion de equipo de comunicacion 2 500 000,00

1.1.2 1.08.07 Mantenimiento y reparacion de equipo y mobiliario de oﬁcma 8 634 958,28

112 1.08.08 Mantenimiento y reparacién de equipo de puto y dei i 25 400 000,00

11.2 1.0899 Mantenimiento y reparacion de otros equipos 3 000 000,00

11.2 1.99 SERVICIOS DIVERSOS 700 000,00

1.1.2 1.99.01  Seivicios de regulacion 700 000,00

142 2 MATERIALES Y SUMINISTROS 140 108 464,01

1.4.2 2.0 PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS 35916 314,23

1.1.2 2.01.01 Combustibles y lubricantes 25715 047,19

1.1.2 201.02 P éuticos y i 750 000,00

1.1.2 2.01.04 Tintas, pinturas y diluyentes 2851 267,04

142 2.01.99 Otros productos quimicos y conexos 6 600 000,00
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MUNICIPALIDAD DE ABANGARES
PRESUPUESTO ORDINARIO 2026
¢5.849.632.095.34
TABLA DE EQUIVALENCIA
Segun Clasificador Econémico y Objeto del Gasto del Sector Publico

x % . % Y * Cédigo| * . Cédigo ¥ - o ¥
CLASIFICADOR ECONOMICO DEL GASTO DEL SECTOR PUBLICO CE OBG CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO DEL SECTOR PUBLICO
1.1.2 2.02 ALIMENTOS Y PRODUCTOS AGROPECUARIOS 8 500 000,00
1.1.2 2.02.03  Alimentos y bebidas 8500 000,00
1.1.2 2.03 MATERIALES Y PRODUCTOS DE USO EN LA CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO 42 630 248,28
112 2.03.01 Matenales y productos metélicos 2770 200,00
1.1.2 2.03.02 iales y prodt inerales y asfalticos 19073 734,02
1.1.2 2.03.03 Maderay sus derivados 1400 000,00
11.2 2.03.04 iales y prod léctricos, icos y de puto 8275614,26
1:4.2 2.03.05 Materiales y productos de vidrio 100 000,00
1.1.2 2.03.06 Materales y productos de pléastico 10 700 000,00
1.4.2 2.03.99 Otros les y pi deusoen la ion y 310 000,00
1.1.2 2.04 HERRAMIENTAS, REPUESTOS Y ACCESORIOS 16 267 255,92
14.2 2.04.01 Hemamientas e instrumentos 2595 248,48
1.1.2 2.04.02 Repuestos y accesorios 13 672 007,44
1.1.2 2.99 UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS 36 794 645,58
1.1.2 299.01 Utiles y iales de oficina y 8900 000,00
1.1.2 2.99.03 Productos de papel, cartén e impresos 2550 000,00
1.1.2 2.99.04 Textiles y vestuario 10 997 245,00
1.1.2 2.99.05 Utiles y materiales de limpieza 4 978 506,43
1.1.2 2.99.06 Utiles y materiales de resguardo y seguridad 6001 758,72
1.1.2 29907 Utilesy de cocina y o -
1.1.2 29999 Otros dtiles, materiales y suministros diversos 3367 135,43
3 INTERESES Y COMISIONES 93 936 109,82
9 CUENTAS ESPECIALES -
112 9.01  CUENTAS ESPECIALES DIVERSAS =
1.1.2 9.01.01  Gastos confidenciales =
1.2 INTERESES 93 936 109,82 3 INTERESES Y COMISIONES 93 936 109,82
1.2.1 Intemos 93 936 109,82
121 3.02 INTERESES SOBRE PRESTAMOS 90 936 109,82
1.21 3.02.03 | sobre pré de i Dx izadas no E 80 886 837,75
121 3.02.06 sobre de Pdblicas Fil 10 049 272,07
121 3.04 COMISIONES Y OTROS GASTOS 3000 000,00
1.2.1 3.04.05 Diferencias por tipo de cambio 3000 000,00
1.3 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 171 140 576,82 13 6 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 170 240 576,82
1.3.1 Transferencias cormientes al Sector | 143 604 987,41 131 6.01 TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PUBLICO 142 704 987,41
131 6.01.01 Transfenam:las cormientes al Gobiemo Central 3900 000,00
1.31 6.01.02 T i a Organos D: 26 868 856,06
1.3.1 6.01.03 T i i das no Emp 39 000 000,00
1.31 6.01.04 Transferencias corrientes a Gobiemos Locales. 72936 131,35
131 1.09 IMPUESTOS 900 000,00
1.3.1 1.09.99  Ofros impuestos 900 000,00
1.3.2 Transferencias cormientes al Sector | 27 535 589,41 1.3.2 6.02 TRANSFERENCIAS CORRIENTES A PERSONAS 9 450 000,00
132 6.02.02 Becas a terceras personas 7 950 000,00
132 6.02.03 Ayudas a funcionarios 1500 000,00
132 6.03 PRESTACIONES 18 085 589,41
1.3.2 6.03.01 Prestaciones legales 2996 277,60
132 6.03.99 Otras prestaciones 15089 311,81
2 GASTOS DE CAPITAL 3191 839 411,30 2 5 BIENES DURADEROS 3191 839 411,30
2.1 FORMACION DE CAPITAL 2768 861 694,75 5.02 CONSTRUCCIONES, ADICIONES Y MEJORAS 2768 861 694,75
2.1.1 Edificaciones 1323713 970,91 211 5.02.01  Edificios 1323713 970,91
2.1.2 Vias de comunicacior 1440 687 723,84 212 5.02.02 Vias de comunicacion terestre 1440687 723,84
2.1.4 Instalaciones 2300 000,00 214 5.02.07 Instalaciones 2300 000,00
2.1.5 Otras obras 2 160 000,00 245 5.02.99 Otras construcciones adiciones y mejoras 2 160 000,00
2.2 ADQUISICION DE ACTIVOS 422 977 716,55
2.2.1 Maguinaria y equipo 385 355 716,55 221 5.01 MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO 385 355 716’55
221 5.01.01 Maquinaria y equipo para la produccién 158 800 000,00
221 5.01.02 Equipo de transporte 166 464 684,60
221 5.01.03 Equipo de comunicacién 8000 000,00
221 5.01.04 Equipo y mobiliario de oficina 12 850 000,00
224 5.01.05 Equipode cémputo 22070 000,00
221 5.01.99 Maquinaria, equipo y mobiliario dherso 17 171 031,95
5.03 BIENES PREEXISTENTES 10 000 000,00
2.2.2 Terrenos 10 000 000,00 222 5.03.01 Temenos 10 000 000,00
599 BIENES DURADEROS DIVERSOS 27 622 000,00
2.2.4 Intangibles 27 622 000,00 224 59903 Bienes intangibles 27 622 000,00
3 TRANSACCIONES FINANCIERAS 192 305 564,76 3 4  ACTIVOS FINANCIEROS
3.3 AMORTIZACION 192 305 564,76 3.3 8 AMORTIZACION 192 305 564,76
3.3.1 Amortizacién interna 192 305 564,76
3.3.1 8.02 AMORTIZACION DE PRESTAMOS 192 305 564,76
334 8.0208 A izacién de p de Instituci D: lizadas no Emp I 172109 211,09
331 80208 A izacion de préstamos de | Publicas Fi i 20 196 353,67
Gran Total P sto CE PRES. ORD. 2026 5 849 632 095,34 Gran Tofal Presupuesto OBG PRES. ORD. 2026 | 5 849 632 095,34
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INFORMACIGNPI.URIANUAI.ZOZB 2009

1. Complete la planlllla sin alterar su estructura orlgnal (no agregar, eliminar ni mmblar eI onien de columnas o ﬁlas) yad]ﬁntela en formato de ho}a de dk:ulo en el Sistema de lnlomudén sobre Planes y Presupuestos (SiPP)
2. Deje las celdas en blanco cuando no exista un vak:r presupueslado en lngresos o gasms Lo mismo aplica para las celdas de la secxibn "Extracto de la lnfom\aubn plunanual dela msmuuén que no requleran ser cnmpleladas

1. En tzso de Improhadén o ard:(vo sin trémi!e onnefedo de improbacién del p |n&dal este di

deberd aj , ser conocido por el lerarta y presentarse adjuntn al primer presupuesto extraordlnann que se somela a aprobauén de Ia
CGR.
2. lainformacién pl | deberd pi actualizada en los presup que a[eden la proyeedén plurianual que se someta a aprobacién de la CGR, la cual debe contar con el acuerdo de conocimiento del Jerarca.
(c]

MUNICIPALIDAD DE ABANGARES
O OS D R O O D OLO
Nombre de la partida 2026 2027 2028 2029
9 ORK 9.06 b b4 0 48
1.1.1.0.00.00.0.0.000 IMPUESTOS A LOS INGRESOS Y UTILIDADES
1.1.2.0.00.00.0.0.000 IMPUESTOS SOBRE LA PROPIEDAD 390,00 409,21 416,80 424,44
1.1.3.0.00.00.0.0.000 IMPUESTOS SOBRE BIENES Y SERVICIOS 521,35 578,53 602,78 627,10
1.1.4.0.00.00.0.0.000 IMPUESTOS SOBRE COMERCIO EXTERIOR Y
TRANSACCIONES INTERNACIONALES 20,00 20,40 20,81 21,22
1.1.9.0.00.00.0.0.000 OTROS INGRESOS TRIBUTARIOS 36,74 34,45 34,53 34,61
1.2.1.0.00.00.0.0.000 CONTRIBUCIONES A LA SEGURIDAD SOCIAL 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3.1.0.00.00.0.0.000 VENTA DE BIENES Y SERVICIOS 1013,73 947,31 950,33 953,39
1.3.2.0.00.00.0.0.000 INGRESOS DE LA PROPIEDAD _~ 13,60 12,57 12,69 12,81
1.3.3.0.00.00.0.0.000 MULTAS, SANCIONES, REMATES Y COMISOS 2,00 1,42 1,51 1,59
1.3.4.0.00.00.0.0.000 INTERESES MORATORIOS 57,40 83,97 84,28 84,59
1.3.9.0.00.00.0.0.000 OTROS INGRESOS NO TRIBUTARIOS 1,00 2,42 2,91 3,41
1.4.1.0.00.00.0.0.000 TRANSFERENCIAS CORRIENTES DEL SECTOR
PUBLICO 7
2. INGRESOS DE CAPITAL Ee | 190899 TAim63 . . 176380 ~ 1800,87!
2.4.1.0.00.00.0.0.000 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL DEL SECTOR .
PUBLICO 1 908,99 1726,73 1763,90 1 800,87
3. FINANCIAMIENTO S e 138291 0,00 : 0,00
3.3.2.0.00.00.0.0.000 Superavit especifico [ 138291 000}
TOTAL DE INGRESOS E : e 584963 | 426579 R 2953 439335
O OSD A 0, O D OLO
Nombre de la partida 2026 2027 2028 2029
ASTO CORR 465,49 4 6 44 G 469,96
1.1.1 REMUNERACIONES 1433,94 1 460,59 1 484,80 1510,72
1.1.2 ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 766,46 702,80 716,86 731,20
1.2.1 Intereses Internos 93,94 81,98 67,87 52,69
1.3.1 Transferencias corrientes al Sector Plblico 143,60 147,21 149,21 151,32
1.3.2 Transferencias corrientes al Sector Privado 27,54 23,09 23,55 24,02
1.3.3 Transferencias corrientes al Sector Externo 0,00 0,00 0,00 0,00
Q) QD AP : 9 34 644,80 Db 4 688,00
2.1.1 Edificaciones 1323,71 0,00 0,00 0,00
2.1.2 Vias de comunicacién 1 440,69 1273,74 129792 1322,90
2.1.4 Instalaciones 2,30 2,35 2,39 2,44
2.1.5 Otras obras 2,16 2,20 2,25 2,29
2.2.1 Maquinaria y equipo 385,36 328,14 325,77 320,45
2.2.2 Terrenos 10,00 10,20 10,40 10,61
2.2.4 Intangibles 27,62 28,17 28,74 29,31
RA A 0 A RA g 0 05,3 219,78 23 9
3.3,1 Amortizacién interna 192,30 205,32 219,78 235,39
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EXTRACTO DE LA INFORMACION PLURIAN

DE LA INSTITUCION

nformacié
1. Plan De Desarrollo Cantonal Humana Local 2012-2027
2. Plan Estratégico Municipal 2024-2028
3. Plan de Gobierno del Alcalde 2024-2028
4. Plan Vial Quinquenal de Conservaciény Desarrollo 2022-2026

Nombre de los docume lanificacion al cual esta
vinculada la in acion plurianual

Periodo de vigenda de dichos documentos

1. Objetivos del Plan Estratégico Municipal 2024-2028

1.1 Area Estratégica: Desarrollo Instituclonal

Objetivo Estratégico: Fortalecimiento de la autonomfa de fa municipalidad dotdndola de capacidades técnicas, administrativas y financieras para el desarrollo de polfticas,
estrategias, acciones y proyectos de desarrollo local concertado.

Acciones:

1.1.1 Mejoramiento del proceso de elaboracion del presupuesto ordinario, extraordinario y modificaciones, acercéndolo a la planificacién establecida y su cumplimiento.
1.1.1.1 Vinculacién del PEM con el presupuesto anual, con una ejecucién de al menos el 80% anual de los recursos presupuestos en egresos.

1.1.1.2 Mantener un méximo de 12 las notas de modificacién del perfodo, sobre los presupuestos elaborados, procurando acercar cada vez més el proceso de presupuesto, ala
realidad del ejercicio.

1.1.1.3 Propiciar la construccion del presupuesto de cada periodo, con la participacién del equipo técnico municipal.

1.1.2 Aplicacion de los conceptos legales que rigen las relaciones entre Municipalidad de Abangares y el Concejo Municipal de Distrito de Colorado, predominando en la accion, el
servicio y la bisqueda del bien comin.

1.1.2.1 Impulsar la apertura de canales para el didlogo y el establecimiento de procedimientos que, permitan el cumplimiento de los deberes y responsabilidades de ambas
administraciones municipales (Municipalidad de Abangares- Concejo Municipal de Distrito de Colorado), en el marco de las disposiciones contenidas en la legislacién vigente.

1.1.3 Establecer el cumplimiento a la Ley General de Control Interno N2 8292, para el mejoramiento en el control y transparencia de la gestion.

1.1.4 Establecer el cumplimiento a l2 Ley de Proteccién al Gudadano del Exceso de Requisitos y Tramites N2 8220, para el mejoramiento de la accesibilidad y transparencia de la
gestion.

1.1.4.1 Elaborar una propuesta para ordenar la simplificacién de trémites y requisitos establecidos en la Municipalidad de Abangares y/o Administracion Pablica hacia los
ciudadanos.

1.1.5 Disponer de la reglamentacion apropiada, actualizada y sujeta a legalidad, para la regulacion de las relaciones laborales con el personal municipal, en un marco de equidad,

igualdad de derechos y justicia.

1.1.5.1 Actualizacién mediante la contratacién externa de servicios, del Reglamento Auténomo de Servicios de la Municipalidad de Abangares, considerando las normativas
e e e R AR igentes (C6digo de Trabajo, Cédigo Municipal, etc.) asf como el Recursos Humano existente

LR R RN R R ) | 5 5 Realizar actualizacién en los flujos de trabajo establecidos en el Manual Descriptivo de Puestos de la Municipalidad de Abangares, mediante la contratacién de una

asesorfa.

1.1.5.3 Actualizacién del Manual Descriptivo de Puestos de la Municipalidad de Abangares, confrontando contenidos con el dia a dfa de la Municipalidad. Sujeto al cumplimiento

de la meta anterior.

1.1.5.4 Dotar de recurso econdmico a las partidas presup ias correspondis con el fin de poder llevar a cabo las capacitaciones definidas en el plan de capacitacién para

el personal. Segundo semestre 2025.

plurianual

1.1.6 Dotar de claridad juridica los procedimlentos, generando trato igualitario, transparencia y seguridad en la gestién de Talento Humano.
1.1.6.1 Establecer la normativa para los procesos de nombramientos por servicios especiales.
1.1.6.2 Elaborar la reglamentaci6n para la realizacién de los concursos y el reclutamiento de personal para la Municipalidad de Abangares.

1.1.7 Crear herramientas para la evaluacion del desempefio.

1.1.7.1. Crear las correspondientes herramientas para la evaluacién del desempefio del personal municipal, con sujecién al cumplimiento de lo dispuesto en la Ley y el manual de
puestos actualizado.

1.1.8 Automatizacién de! sistema de planillas.

1.1.8.1 Contar con sistema DECSIS en funcionamiento a un 100%, con el fin de realizar una funcién mis 4gil, seguray precisa.

1.1.8.2 Alimentar con la informacién necesaria el sistema DECSIS, para lograr su actualizacién inicial y luego su p

1.1.9 Generar mejoras y cambios en infraestructura, que vayan dirigidos 2 brindarle una mejor atencién al piiblico en general, asi como las condiciones de seguridad y comodidad
que requiere el personal.

1.1.9.1 Realizar los estudios que permitan definir la posibilidad de habilitar un espacio fisico para la instalacién de la plataforma de servicios al 2025.

1.1.9.2 Llevar a cabo el andlisis, sobre el posible aumento de la seguridad en la zona de atencién al pblico y caja recaudadora, por medio de la contratacién de un vigilante y la
colocacién de cdmaras al 2026.

1.1.10 Promover la seguridad para |a informacion mediante la proteccién de los sistemas electrénicos.

1.1.10.1 Realizar el proyecto para individualizar las lineas del istro eléctrico, de manera que los equipos de cémputo gocen de mayor proteccién, y hacer el esfuerzo por
ejecutarlo al 2026.
1.1.11 Coadyuvar en el fortalecimiento de los controles y el mejoramiento de los ingresos municipales, lo mismo que brindar una mayor seguridad constructiva a la ciudadanfa.
1.1.11.1 Disminuir la evasién constructiva del Cantén, al menos en un 80% de la condicién al 2025.

1.1.12 Actualizacién de los procesos de bienes inmuebles con incremente final en base imponible.

1.1.12.1 Elaboracién de fa ruta de trabajo para el desarrolio de proceso de actualizacién de bienes inmuebles, aplicable a partir del afio 2025.

1.1.12.2 Adhesién al Manual de Valores Base Unitarios por tipologfa Constructiva (MVBUTC) del Ministerio de Hacienda del 2023.
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1.1.7 Crear herramientas para la evaluacion del desempefio.

1.1.7.1. Crear las correspondientes herramientas para la evaluacion del desempefio del personal municipal, con sujecion al cumplimiento de o dispuesto en laLeyy el manual de
puestos actualizado.

1.1.8 Automatizacion del sistema de planillas.

1.1.8.1 Contar con sistema DECSIS en funcionamiento a un 100%, con el fin de realizar una funcién mds agl, seguray precisa.

1.1.8.2 Alimentar con la informacion necesaria el sistema DECSIS, para lograr su actualizacion inicial yluegosu imiento per

1.1.9 Generar mejoras y cambios en infraestructura, que vayan dirigidos a brindarle una mejor atencién al pablico en general, asi como las condiciones de seguridady comodidad

que requiere ¢l personal

1.1.9.1 Realizar los estudios que permitan definir la posibilidad de habifitar un espacio fisico parala instalacion de la plataforma de servicios al 2025.

1.1.9.2 Llevar a cabo el andlisis, sobre el posible aumento de ka seguridad en la zona de atencién al piblico y caja recaudadora, por medio de la contratacion de un vigilante y la
colocacion de cdmaras al 2026.
1.1.10 Promover la seguridad para la informacion mediante la proteccion de los sistemas electronicos.

1.1.10.1 Realizar el proyecto para individualizar las lineas del suministro eléctrico, de manera que los equipos de cémputo gocen de mayor proteccion, y hacer el esfuerzo por
ejecutarlo al 2026.

1.1.11 Coadywvar en el fortalecimiento de los controles y el mejoramiento de los ingresas municipales, lo mismo que brindar una mayor seguridad constructiva a la ciudadania.
1.1.11.1 Disminuir la evasion constructiva del Cantén, al menos en un 80% de la condicién al 2025.

1.1.12 Actualizacion de los procesos de bienes inmuebles con incremento final en base imponible.

1.1.12.1 Elaboracion de la ruta de trabajo para el desarrollo del proceso de actualizacion de bienes inmuebles, aplicable a partir del aiio 2025.

1.1.12.2 Adhesién al Manual de Valores Base Unitarios por tipologia Constructiva (MVBUTC) del Ministerio de Hacienda del 2023.

1.1.13 Mantenimiento permanente y actualizado de la base de datos.
1.1.13.1 Colaboracion entre departamentos involucrados para el ingreso de informacidn que perriita contar con la base de datos actualizada.

1.1.14 Fortalecimiento del drea tributaria.
1.1.14.1 Contratacién de un profesional que atienda la Jefatura del rea Tributaria.
1.1.14.2 Elaboracién de un plan de trabajo para el drea tributaria, que implica bienes inmuebles, patentes, cobros, catastro.

1.1.15 Localizacion de propietarios omisos en sus declaraciones de bienes inmuebles.
1.1.15.1 Gestiona el proceso para la actualizacion de la condicion del valor de las propiedades de los distritos Las Juntas, La Sierra y San Juan.

1.1.16 Actualizacion de las bases de datos municipales y fa informacion contenida en elfa, de manera que la localizacion de los contribuyentes se vuelva més efectiva, lo mismo
que el control y 2 transparencia.
1.1.16.1 Realizar plan de trabajo que incluya estrategias para la actualizacién de datos para una ejecucion efectiva en los cobros administrativos.

1.1.16.2 Firmar convenio con correas de Costa Rica, para efectos de poder realizar las notificaciones por este medio.

1.1.16.3 Procedimiento permanente para actualizacion de informacién del contribuyente a nivel de plataforma de servicios y de cualquier servicio que se demande.

1.1.17 Control de los pagos que se deben realizar.
1.1.17.1 Realizar la coordinacion de los pagos que se tramitan {Salarios, P d Dietas, Transf ias y otros).

1.1.18 Actualizacién del registro fotografico.
1.1.18.1 Adquisicion de camara fotografica, un Drone, calendarizacion de las actividades y planificacion parala disposicion de un vehiculo para los recorridos.

1.1.19 Fortalecimiento integral del catastro, actualizacion en tiempo real respecto a los procesos municipales, y confiabilidad sobre su informacion.

1.1.19.1 Capacitar ala parte de administracion tributaria, de manera que pueda haber un fortalecimiento de la base informativa, con la formacién permanente y actualizada por
parte de cada funcionario relacionado.

1.1.19.2 imiento p alabase inf iva de los servicios de recoleccion de residuos, limpieza de vias, cementerio, acueducto, patentes y parques; tanto en
sistema DECSIS como en GIS {para generacion de capas geogréficas).

1.1.19.3 Disponer de un sistema para la la Jocalizacion de propietarios de predios, morosas, y en genesal personas cuya informacion no se tiene, es incorrecta o ha cambiado de
domicilio.

1.1.19.4 Actualizacion de los linderos en la zona limitrofe con Tilardn y M de, para laidentificacion de los predios localizados en territorio de Abangares, a efecto de
normalizar los cobros que correspondan.

1.1.20 Estandarizacion de tramites (Simplificacion de Tramites).
1.1.20.1 Gestionar, elaborar y aplicar una politica institucional sobre expediente Gnico digital.

1.1.21 Actualizacién del Reglamento de Licencias Municipales de Abangares Ley 8260.
1.1.21.1 Elaboracién y ejecucion de la hoja de ruta para la actualizacion del Reglamento de Licencias Municipales de Abangares Ley 8260, con participacion de las distintas dreas
relacionadas.

1.1.22 Disminucion sensible de la morosidad existente en patentes.
1.1.22.1 Elaborar un plan de trabajo para el drea, en que se calendaricen las visitas deinspeccion que se realizaran en cada uno de los distritos del Cantén, procurando larotacion
a lolargo de cada afio de ejercicio.
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1.1.19 Fortalecimiento integral del catastro, actualizacion en tiempo real respecto a los procesos municipales, y confiabilidad sobre su informacién.

1.1.19.1 Capacitar ala parte de administracién tributaria, de manera que pueda haber un fortalecimiento de la base informativa, con la formacién permanentey actualizada por
parte de cada funcionario relacionado.

1.1.19.2 Mantenimiento permanente a la base informativa de los servicios de recoleccién de residuos, limpieza de vias, cementerio, acueducto, patentes y parques; tanto en
sistema DECSIS como en GIS (para generacién de capas geograficas).

1.1.19.3 Disponer de un sistema para la la localizacion de propietarios de predios, , y en general p cuya informacion no se tiene, es incorrecta o ha cambiado de
domicilio.

1.1.19.4 Actualizacién de los linderos en la zona limitrofe con Tilarén y Monteverde, para la identificacion de los predios localizados en territorio de Abangares, a efecto de
normalizar los cobros que correspondan.

1.1.20 Estandarizacién de trdmites (Simplificacion de Tramites).
1.1.20.1 Gestionar, elaborar y aplicar una politica institucional sobre expediente Gnico digital.

1.1.21 Actualizacion del Reglamento de Licencias Municipales de Abangares Ley 8260.
1.1.21.1 Elaboracion y ejecucién de la hoja de ruta para la actualizacion del Reglamento de Licencias Municipales de Abangares Ley 8260, con participacion de las distintas dreas
relacionadas.

1.1.22 Disminucién sensible de la morosidad existente en patentes.
1.1.22.1 Elaborar un plan de trabajo para el drea, en que se calendaricen las visitas deinspeccion que se realizardn en cada uno de los distritos del Cantén, procurando la rotacion
a lo largo de cada aio de ejercicio.

1.1.23 Normar lo relacionado en el Cantén con rotulacion y publicidad.
1.1.23.1 Construir la ¢ diente ruta de trabajo para este proyecto, con la participacion de las personas directamente vinculadas a lointerno de la Municipalidad.

P

1.1.24 Modernizacion y ajuste de procesos en la gestion, cumplimiento de disposiciones de ley, y actualizacion de conocimientos para el ejercicio competente del cargo.
1.1.24.1 Revision y actualizacion de reglamentos acorde a la Ley de Contratacién Piblica.

1.1.24.2 Gestionar al menos una actualizacién anual de conocimientos en el campo de la contratacién administrativa.

1.1.24.3 Plan anual de compras y adquisiciones institucionales elaborado e implementado en cada perlodo, acorde los requerimientos y pardmetros técnicos definidos por la
Administracion.

1.1.25 Alicacion de las tecnologfas de la informacién y la comunicacion (TIC), para favorecer los procesos de transparencia institucional, interaccion y participacién ciudadana.
1.1.25.1 Impulsar la creacion de la pagina web municipal, con el propésito de crear una plataforma que permita mayor accesibilidad a los ci interesados, en realizar una
consulta, trémites municipales, obtener informacion, o conocer sobre rendicién de cuentas y transparencia.

1.1.25.2 Mantenimiento permanente del sitio, de manera que la informacion y contenidos que alli se encuentren, respondan a la veracidad y la oficialidad del quehacer municipal.
1.1.25.3 Proponer mejoras y acciones para el tratamiento eficiente del manejo de la Informacin, frente a actividades de riesgo en ciberseguridad institucional.

o

uipamiento Cantonal
égico: Eld llo de progi de bi social, desarrollo humano y el fomento de! desarrollo economico y social de la poblacién colocando al ser humano
como centro, eje, sujeto y factor principal de la produccién y en el planeamiento de los prog sectoriales en idad, principal de la produccién y en el planeamiento de los
programas sectoriales en seguridad, salud, educacién, cultura, recreacién, deportes, vivienda, para la nifiez y adolescencia, adulto mayor edad, la mujer y la familia, participacién

C empresarial cooperativo y de generacion de empleo, el ejercicio de la creatividad, el uso del tiempo libre y el ocio creativo.

Acciones:
1.2.1 Instalacion de dreas de juego en comunidades.
1.2.1.1 Gestion mediante el envio de las solicitudes al PANI e INDER.

1.2.2 Gestionar la Instalacion de gimnasios al aire libre.
1.2.2.2 Ampliar la instalacién a otras ¢ idades, de manera equitativa y eficiente.

1.2.3 Reactivacion de espacios plblicos.
1.2.3.1 Reactivacion del campo ferial para realizar fiestas patronales y municipales, aprovechar el inmueble parareactivar las ferias del agricultor.
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1.2 Area Estratégica: Equipamiento Cantonal

Objetivo Estratégico: El desarrollo de programas de bienestar social, desarrollo humano y el fomento del desarrollo econémico y social de fa poblacién colocando al ser humano

como centro, eje, sujeto y factor principal de la produccién y en el planeamiento de los programas sectoriales en seguridad, principal de la produccién y en el planeamiento de los

programas sectoriales en seguridad, salud, educacién, cultura, recreacion, deportes, vivienda, para la nifiez y adolescencia, adulto mayor edad, la mujer y la familia, participacion
P

[ ia, i al cooperativo y de generacion de empleo, el ejercicio de la creatividad, el uso del tiempo libre y el ocio creativo.

Acciones:
1.2.1 Instalacion de dreas de juego en comunidades.
1.2.1.1 Gestion mediante el envio de las solicitudes al PANI e INDER.

2 Gestionar la Instalacién de gimnasios al aire libre.
1.2.2.2 Ampliar la instalacién a otras c i de manera equitativa y eficiente.

1.2.3 Reactivacion de espacios publicos.
1.2.3.1 Reactivacién del campo ferial para realizar fiestas patronales y municipales, aprovechar el inmueble para reactivar las ferias del agricultor.

1.3 Area Estratégica: Ambient
Objetivo égico: [ 1l I ible y sustentable con la adecuada utilizacion de los recursos naturales, renovables y no renovables en una forma no

depredadora, respetando los usos del sueloy y recursos icos distribuidos a lo largo del territorio cantonal y las variaciones generadas por el cambio climdtico.

Acciones:

1.3.1 Establecimiento de un centro de capacitacién y acopio de los residuos sdlidos municipales para valorizables y orgénicos.

1.3.1.1 Establecer un sitio para la construccién de un centro de capacitacion y acopio de los residuos sélidos municipales para valorizables y orgdnicos.

1.3.1.2 Definir la inversién presupuestaria para la construccién del de un centro de capacitacién y acopio de los residuos sélidos municipales para valorizablesy organicos.
1.3.2 Generacién e implementacion de sistemas de tratamiento de aguas grises y negras.

1.3.2.1 Coordinacion del proceso de investigacién, con equipos universitarios.

1.3.3 Generacion de una propuesta de gestion integral del recurso hidrico en la cuenca del rio Abangares.

1.3.3.1 Identificacion de los posibles sitios de reservorio localizados en la Cuenca del rio Abangares.

1.3.3.2 Promover el embalse Marimba como proyecto pafs, para resolver el problema de abastecimiento de agua al distrito de Colorado.

1.3.3.3 Generacién de la propuesta para cada reservorio (academia).

1.3.3.4 Generacién de un Plan Regulatorio de uso del recurso hidrico.

1.3.4 Uso de energias alternativas, como parte de la bisqueda de opciones energéticas con mayor economia institucional.

1.3.4.1 Coordinacién de un equipo universitario para el Diseiio y ejecucion de una propuesta para implementar paneles solares en las instalaciones ubicadas en la Planta
Potabilizadora.

1.3.5 Impulsar programas de calidad como Sello de Calidad Sanitaria y el Programa Bandera Azul, en sus categorias.

1.3.5.1 Colaborar con capacitaciones en manejo de residuos y agua en los participantes de programas de calidad.

1.3.6 Instrumentacion de la cuenca del Rio Abangares (estaciones medidoras de caudal y meteorolégicas).
1.3.6.1 Dar el acompaiiamiento técnico necesario y el seguimiento de cada uno de los proyectos.

1.3.7 Estudios de las ASADA's del Cantén y coordinacién de mejoras en la prestacién del servicio.
1.3.7.1 Dar el acompafiamiento técnico inicial necesario, para el diagnéstico de las condiciones de las ASADA's, esto con apoyo de las universidades.

1.3.8 Inventario de Nacientes de las Sub cuencas de Gongolona- Bosten.

1.3.8.1 Dar el acompaiiamiento técnico necesario y el seguimiento de cada uno de los proyectos.

1.3.9 Dar el acompaiiamiento necesario y el seguimiento del COSEL de Abangaresy el desarrollo de la Agenda Agroambiental.

1.3.9.1 Acompaiiar al Ministerio de Agricultura y Ganaderia en la elaboracién del Plan de ejecucién de la Agenda Agroambiental del cantén de Abangares.

1.3.10 Dar el acompafiamiento necesario y el seguimiento del Corredor Bioldgico Paso del Mono Aullador.

1.2.3.10.1 Acompaiiar al SINAC en la elaboracién del Plan de Manejo del Corredor Bioldgico Paso del Mono Aullador.

1.3.11 Dar el acompafiamiento necesario y el seguimiento de la creacién y la ejecucion del Plan de Manejo de la Cuenca del Rio Abangares, asi como de las actividades praopias.
1.3.11.1 Acompaiiar al SINAC en la elaboraci6n del Plan de Manejo de la Cuenca del Rio Abangares.

1.3.12 Implementacion del Plan de Gestion Ambiental Institucional.

1.3.12.1 Ejecutar el Plan de Gestion iental externo y ac fiar la ejecucion del plan interno de Gestion Ambiental.

1.3.13 Mapeo de gestion de riesgo en la cuenca del Rio Abangares.

1.3.13.1 Coordinacién Recuperacién de la informacion de campo y mapeo en el sistema catastral por medio de |a academia.

1.3.14 Generar una cultura de respeto y cuidado del medio ambiente.

1.3.14.1 Implementacién de programa de educacién ambiental integral y participativo, que promueva la conciencia ecoldgica, el conocimiento ambiental y el desarrollo de
précticas sostenibles en la comunidad.

1.4 Area Estratégica: Ordenamiento Territorial

Objetivo Estratégico: Desarrollo eficiente y sostenido de Ia modernizacién municipal, bajo los principios reguladores de la solidaridad y el bien comun, la adecuada utilizacién de
los recursos, el mejoramit del medio i y utilizacién de los recursos naturales y las riquezas no renovables en una forma no depredadora de la naturaleza, la adecuada
utilizacion del uso de suelo, el subsuelo y los recursos energéticos, una adecuada distribucion territorial a nivel cantonal, municipal y de organizacion politica, social y comunitaria.

Acciones:

1.4.1 Propiciar un crecimiento ordenado del Cantén, con proteccion del ambiente y la construccién de ciudades con mayor habitabilidad.

1.4.1.1 Reiniciar con el proceso de actualizacion en la elaboracién de un Plan Regulador para el Cantén, iniciando con la construccién de la hoja de ruta e integracion del equipo
técnico municipal.
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1.5 Area Estratégica: Polftica Social Local

Objetivo Estratégico: El desarrollo de programas de bienestar social, desarrollo humano y el fomento del desarrollo econémico y social de la poblacién colocando al ser humano
como centro, eje, sujeto y factor principal de la produccién y en el planeamiento de los programas sectoriales en seguridad, principal de la produccién y en el planeamiento de los
programas sectoriales en seguridad, salud, educacién, cultura, recreacién, deportes, vivienda, para la nifiez y adolescencia, adulto mayor edad, lamujer y la familia, participacién

[ ia, p cooperativo y de generacién de empleo, el ejercicio de la creatividad, el uso del tiempo libre y el ocio creativo.

Acciones:
1.5.1 Promover la ampliacién en el horario de atencién del CECUDI.
1.5.1.1 Gestionar mediante solicitud expresa ante el CAl del Ministerio de Salud.

1.5.2 Ejecucién del Plan de Accibn de la Politica cantonal de nifiez y adolescencia.
1.5.2.1 Gestionar recursos para la implementacién del plan de accién, medi la inclusién p ia.

1.5.3 Divulgacién de derechos de las personas menores de edad.
1.5.3.1 Coordinacién con el Ministerio de Educacién Publica.

1.5.4 Empoderamiento femenino.
1.5.4.1 Atencién individual y grupal de mujeres victimas de violencia doméstica.

1.5.5 Participacion activa en redes interinstitucionales (nifiez, adolescencia, adultos mayores).
1.5.5.1 Asistencia mensual a las sesiones de la red y referencia de casos.1

1.5.6 Coparticipar en el desarrolio de los programas de capacitacién del INAMU.
1.5.6.1 Divulgar y promocionar las capacitaciones del INAMU, lo mismo que participar en su realizacion.

1.5.7 Procesos Socioeducativos en escuelas (prevencién bullying, sexualidad saludable).
1.5.7.1 Desarrollar procesos en escuelas que segin estadistica del Ministerio de Salud estén en comunidades de alta incidencia de casos.

1.5.8 Propiciar condiciones para el fortalecimiento de aspectos culturales y de imagen del Cantén.

1.2.5.8.1 Promover la celebracién de fechas especiales, en coordinacién con fas instituciones competentes del Cantén.

1.2.5.8.2 Promover actividades artisticas, deportivas y recreativas, con la colaboracién de todas las organizaciones involucradas.
1.5.9 Priorizar la poblacién beneficiaria de los programas sociales con transparencia, equidad y eficienda.

1.5.9.1 Adoptar el sistema de Informacién Unico (SINIRUBE) como instrumento para el diagnéstico, focalizacién y I de las necesidades sociales de mayor demanda en
la poblacién.

1.6 Area égica: D Il émico Local

Objetivo Estratégico: El desarrollo de progs dek sodial, llo humanoy el del llo econémico y social de la poblacién colocando al ser humano

como centro, eje, sujeto y factor principal de la produccion y en el planeamiento de los programas sectoriales en seguridad, principal de la produccién y en el planeamiento de los
programas sectoriales en seguridad, salud, educacién, cullura, recreacién, deportes, vivienda, para la nifiez y adolescencia, adulto mayor edad, lamujery la familia, participacién

[ ia, p cooperativo y de generacién de empleo, el ejercicio de la creatividad, el uso del tiempo libre y el ocio creativo.

Acciones:

1.6.1 Propiciar las condiciones para fomentar la empleabilidad en el cantén.

1.6.1.1 Reactivacién de la CAmara de Turismo de Abangares y gestionar, en una primera fase, la atracci6n de al menos una empresa bajo el régimen de zona franca.
1.6.1.2 Apoyo a los emprended y pymes medi procesos de capacitacién para la formalizacién de sus actividades

1.6.2 Desarrollo Integral del turismo a nivel cantonal, fundamentado en Eco museo mineroy 1oda la riqueza ambiental disponible, como atractivo turfstico.

1.6.2.1 Establecer la articulacién con la Junta Administrativa del Eco museo para la delegacion dela administracién del Ecomuseo y se genere una eficaz y eficiente administracién
del proceso de desarrollo.

1.6.2.2 Acompafiamiento a la academia y organizaciones comunales una propuesta Integral para el desarrollo de una estrategia en turismo para ef Cantén.

1.6.3 Elaborar un diagnéstico que permita determinar y potenciar los servicios que demandan los turistas que visitan el Ecomuseo de las minas de Abangares.
1.6.3.1 Acompafiamiento a la academia y organizaciones comunales una propuesta Integral para el desarrollo de una estrategia en turismo para el Cantén.

1.6.4 Potenciar encadenamientos productivos con empresarios, productores y artesanos de la comunidad.
1.6.4.1 Identificar productores, artesanos y mineros para realizar encadenamientos productivos. Definir la pia para f lizar los encad i | la
estrategia para encadenamientos productivos. Dar imi alos encad productivos.

1.6.5 Diseiar un plan de mantenimiento para el soporte de la infraestructura en el Ecomuseo Minero.
1.6.5.1 Remozar y desarrollar infraestructura moderna y que vincule las necesidades de los turistas, con la finalidad de brindar un producto viable y atractivo (Ecomuseo Minero).

1.6.6 Mantener actualizado el costo de operacién en el Ecomuseo y reflejarlo en la tarifa por el ingreso.
1.6.6.1 Actualizar la tarifa al menos una vez al afio.

1.6.7 Propiciar condiciones para el fortalecimiento de una imagen empresarial y turistica de! Cantdn.
1.6.7.1 Estructurar el proyecto “Feria Oro, Café y Mariscos™.
1.6.7.2 Desarrollar la Feria Oro, Café y Mariscos.
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1.7 Area Estratégica: Servicios Municipales

Objetivo Estratégico: Desarrollo eficientey sostenido de la modernizacién municipal, bajo los principios reguladores de la solidaridad y el bien comiin, la adecuada utilizacién de
los recursos , el mejoramiento del medio ambiente y utilizacién de los recursos naturales y as riguezas no renovables en una forma no depredadora de la naturaleza, la adecuada
utilizacion del uso de suelo, el subsuelo y los recursos energéticos, una adecuada distribucién territorial a nivel cantonal, municipal y de organizacién politica, social y comunitaria.

Acciones:
1.7.1 Prestar el servicio de manejo de residuos sélidos ordinarios no valorizables generados en el cantén de Abangares.

1.7.1.1 Gestionar de forma adecuada aproximad. 12.500 toneladas métricas de residuos solidos ordinarios no valorizables durante el periodo 2024-2028.

1.7.1.2 Supervisar periédicamente el servicio de manejo de residuos sélidos ordinarios en cumplimiento de los contratos suscritos y de las normas de prestacién directa definidas
para sus subalternos.

1.7.2 Prestar el servicio de manejo de residuos sélidos ordinarios valorizables generados en el cantdn de Abangares.
1.7.2.1 Gestionar de forma adecuada aproximadamente 714.470 kilogramos de residuos sélidos ordinarios valorizables durante el perfodo 2024-2028.

1.7.3 Mantener actualizada la tasa por la prestacion de los servicios.
1.7.3.1 Actualizar la tasa al menos una vez al afio.

1.7.4 Regular técnicamente el servicio de Limpieza de Vias Piiblicas que presta la Municipalidad de Abangares.
1.7.4.1 Alcanzar el 100% de cobertura de las zonas del Cantén que presentan las condiciones requeridas para brindar el servicio.
1.7.4.2 Implementar un Plan de accién para mejorar el cumplimiento los indicadores de gestién evaluados por la Contraloria General de la Repuiblica.

1.7.5 Brindar las actividades de limpieza y mantenimiento que se requieren en el Cementerio.
1.7.5.1 Establecer el tiempo necesario de un funcionario de acuerdo a sus labores y las herramientas que requiere.

1.7.6 Compra de terreno para la ampliacion del Cementerio Municipal.
1.7.6.1 Solicitar al Concejo Municipal el establecimiento de un proyecto de compra de tierra.

1.7.7 Brindar las actividades de limpieza y mantenimiento que se requieren en el Mercado.
1.7.7.1 Establecer el tiempo necesario de un funcionario de acuerdo a sus labores y las herramientas que requiere.

1.7.8 Brindar las actividades de limpieza y mantenimiento que se requieren en la Terminal de Buses.
1.7.8.1 Establecer el tiempo necesario de un funcionario de acuerdo a sus labores y las herramientas que requiere.

1.7.9 Atencién a denuncias de competencia directa y trdmite de denuncias de competencia indirecta con el ente rector (Plataforma de Servicios).

N Tad

1.7.9.1 Dar respuesta oportuna al contribuy yt 3otras ia

1.7.10 Suministro de la informacion técnica para Mejoras del sistera de conduccidn y distribucién del acueducto municipal, promocién social en las comunidades para el
mejoramiento de las redes de conduccion y distribucién. Investigaciones en el campo por medio dela participacién de las universidades.

1.7.10.1 Mejora continua en la red de conduccién y distribucion en los sistemas de agua potable, ampliacién del servicio en las poblaciones de Santa Lucia y Concepcién, y
cumplimiento con la Ley 8641 de Hidrantes.

1.7.11 Estrategias de control para garantizar la cantidad, calidad y continuidad de! recurso potable.
1.7.11.1 Asesoria técnica para la disposicion de las herramientas necesarias para los fines establecidos.

1.7.12 Modernizar el Acueducto Municipal, con el fin de mejorar la eficiencia en la resolucion de tramites y averfas.
1.7.12.1 Mantener actualizadas fas tarifas de los servicios de acuerdo con el Cdigo Municipal y al Reglamento vigente.
1.7.12.2 Mantener nivel aceptable de la calidad del agua potable de los sistemas del Acueducto.

1.7.12.3 Mantener la eficiencia en los trémites del Subproceso de Acueducto Municipal.

1.8 Area Estratégica: Infraestructura Vial
Objetivo égico: Convertir a Abangares en un cantén competitivoy atractivo para las inversiones, con un liderazgo en eld llof y ambiental ibl

con una gestién municipal eficiente, P , orientada a resultados de calidad y competitiva, con una red vial que permita la conectividad en todo su desarrollo
socioeconémico, permitiendo la transitabilidad de ruta cantonal a ruta nacional, otros cantones y el desarrollo vial de los distritos de manera equitativa y eficiente.

Acciones:

1.8.1 Mantener y mejorar la condicién de las rutas de travesia que permiten la conectividad del cantén con rutas nacionales.

1.8.2 Conservar y mejorar los caminos en buen estado de los distritos del cantén de forma equitativa y priorizada técnic donde se concentra la mayor cantidad de
poblaciény produccion.

1.8.3 Rehabilitar y construir obras de drenaje como prioridad en rutas de travesia, cabeceras de distrito, zonas de alta vulnerabilidad y de mayor impacto ocasionado por eventos
climatoldgicos.

1.8.4 Mejorar la seguridad vial en los caminos de la red vial cantonal mediante la Construccién de aceras tomando en consideracién los lineamientos de la Ley 7600.

1.8.5 En todos los proyectos de la gestion vial cantonal seintegra la variable ambiental.

1.8.6 Actualizacién del Plan Vial Cantonal de Conservacién y Desarrollo.
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2. Objetivos del Plan de Gobierno del Alcalde 2024-2028
2.1 Eje Estratégico: Infraestructura y Servicios Piblicos

2.1.1 Mejoras en Infraestructura Vial: Mejorar la infraestructura vial y de transporte piblico, dando prioridad a los caminos que generan conectividad y promueven el desarrollo ‘
econdmico y turistico del canton. |
2.1.2 Suministro de Servicios Bsicos: Garantizar y mejorar el suministro de servicios basicos como agua potable, electricidad, saneamientoy recoleccién de residuos. ‘
2.1.3 Espacios Pablicos y Turismo: Desarrollar y mantener parques, dreas verdes y espacios pliblicos para el disfrute de la comunidad y que representen una atraccién turistica ‘
para los visitantes del cantén.
2.1.4 Plan Regulador: Al llegar a la municipalidad, el desarrolloy aplicacién de un plan regulador serd prioritario en nuestra administracién. \
2.1.5 Cementerio Municipal: Iniciar una segunda etapa de construccién del cementerio municipal. ‘
\

2.2 Eje égico: Desarrollo Econémico y Empleo

2.2.1 Fomentar el Empleo: Reactivacién de la cémara de turismo de Abangares y gestionar, en una primera fase, la atraccion de al menos una empresa bajo el régimen de zona
franca.

2.2.2 Atraccién de Inversiones: Apoyo a las pequef p y emprendedores, do el desarrollo econdmico local.

2.2.3 Diversificacién Econdmica: Promover fuentes de empleo alternativas a la mineria y comercio, como nomadas digitales y teletrabajo para personas con habilidades en

computacién e idiomas.

2.2.4 Formaciény Educacién: Establecer programas de formacion para mejorar las habilidades laborales dela poblacion local.

2.2.5 Gestién de Deudas: Captacién de recursos frescos y generar incentivos para la cartera morosa del cantén, permitiéndoles ponerse al dia en sus obligaciones sin presionar su
fabor diaria.

2.2.6 Turismo Minero: Desarrollar un proyecto de explotacion turistica de las minas, promoviendo tours guiados e incentivando la venta de orfebreria dentro del mismo tour.

2.3 Eje Estratégico: Administrativo Municipal

2.3.1 Mejoras en los Servicios Municipales: Implementar mejoras en los servicios municipales.
2.3.2 Optimizacién de Procesos: Depurar los procesos y sistemas utilizados para el desarrollo de la administracién, modernizando los programas, procesos y el personal.
2.3.3 Condiciones para Colaboradores: Proveer las condiciones necesarias para que los colaboradores municipales puedan realizar su trabajoy, en la medida de lo posible,

lapr duria delosi dentro de fas empresas del cantén.
2.3.4 Capacitacién Continua: Capacitar de manera ¢ a los empleados municipales y g izar su estabilidad laboral mediante la optimizacién del aparato administrativo.
2.3.5 Simplificar los tramites para mejorar la accesibilidad y transparencia.
2.3.6 Plan de Desarrollo Cantonal Participativo: Creacién de un plan de desarrollo cantonal participativo donde se establ erdn mecani sdlidos de rendicién de cuentas.
2.4 Eje égico: Medio Ambiente y ibilidad

2.4.1 Conservacién Ambiental: Implementar politicas y programas de conservacién ambiental para proteger los recursos naturales y mitigar el cambio climatico.
2.4.2 Recuperacion de los recursos hidricos, incluyendo las cuencas de los rios y nacientes.

2.4.3 Practicas S ibles: Fe précticas ibles en la agricultura, industria, ganaderia y transporte para reducir la huella ecolégica.

2.4.4 Educacién Ambiental: Educar a la comunidad sobre la importancia de la conservacion y la adopcidn de habitos con el medio ambi

2.4.5 Apoyo a Vias Pablicas: Apoyar al comité de vecinos encargado del mantenimiento de las vias del centro del cantén.

2.5 Eje Estratégico: Cultura y Recreacién

2.5.1 Promocién Cultural: Promover actividades culturales y artisticas para preservar la identidad local y enriquecer la vida cultural de la comunidad.

2.5.2 Deportey Salud: Desarrollar programas y proyectos del comité de deportes y recreacion para mejorar la salud y el bienestar de los ciudadanos, especialmente de los
jévenes, como forma de combatir el impacto de las drogas en estos miembros dela sociedad.

2.5.3 Preservacion de Tradiciones: Apoyar y preservar las tradiciones culturales y artisticas locales.

2.5.4 Reactivacién de Espacios: Reactivacién del campo ferial para realizar fiestas patronales y municipales, aprovechar el inmueble para reactivar las ferias del agricultor.

3. Plan Vial Quinquenal de Conservacién y Desarrollo 2022-2026
Lineas estratégicas establecidas y vinculadas a la gestién vial:

3.1 Convertir a Abangares en un cantén competitivo y atractivo para las inversiones, con un liderazgo en el desarrollo t y ambiental ible, con una gestién
municipal eficiente, transparente, orientada a resultados de calidad y competitiva, con una red vial que permita la conectividad en todo su desarrollo socioeconémico,
permitiendo la transitabilidad de ruta cantonal a ruta nacional, otros cantones y el desarrollo vial de los distritos de manera equitativa y eficiente.

3.2 Profundizar la descentralizacién y la democracia participativa apoyando iniciativas de planificacién participativa en la municipalidad y en la construccion de proyectos politicos
locales con visién de futuro, en la definicion de las politicas publicas, en la determinacion del gasto e inversién de manera auténoma y sin tutelas centralistas y en la preparacién
de los presupuestos participativos de inversion , que implique desarrollar modelos de democracia participativa , superando el de democracia representativa (Plan de Largo Plazo
Municipalidad de Abangares, 2012-2017).

T



4. Ejes icos por Area

Acta sesion Extraordinaria 52- 2025

WEW 17 setiembre 2025

Conce
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ysu lacién con los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS)

Area Estratégica

Ejes Temiticos

Vinculadén con ODS

Desarrollo
Institucional

+ Ingresos y egresos municipales

« Gestion Presupuestaria

« Procesos de adquisicion de bienes y servicios

+ Gestion de proyectas municipales

* Gestién de Recursos Humanos

« Sistema de transparendia y rendicion de cuentas
« Vinculos y dindmica entre instandas municipales

Equipamiento Cantonal

« Infraestructura accesible
» Espacios publicos

L08RAS
105 CRETVIS

Ambiente

* Educacién ambiental

« Manejo de residuos sélidos

* Focos de contaminacién

« Promocion de responsabilidades
« Tratamiento del recurso hidrico
* Mejorar el servicio

TDUCACION
BF CALIGAD

1 ACCION
POR F1 CLUMA

Ordenamiento Territorial

« Ordenamiento territorial
« Planes Reguladores
« Atraccidn de inversiones

17 l““-‘” -

165 BTV

it

Politica Social Local

« Indusion de grupos poblacionales
* Equidad de género

+ Salud

* Oferta educativa

« Identidad y cultura local

« Recreacion y deporte.

0
£ LA FOSRLIA

Fhdd

IGUALDAD
OF GENERD

Desarrollo Econémico Local

« Emprendedurismo

= Capacitaciones

« Atraccion de inversiones
 Alianzas interinstitucionales
 Transporte pablico

» Rendicion de cuentas

« Turismo

FUUEATION
OF CAUDAD

Servicios Municipales

« Salud

+ Alumbrado publico

= Acceso a agua potable

« Transporte pablico

* Recoleccion de desechos sdlidos

+ Acceso a tecnologias de informacién

« Todos los demds servicios que brinda la munidpalidad.

Infraestructura Vial

« Obras de infraestructura pablica
« Infraestructura de la red vial
+ Movilidad ciudadana
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El Alcalde expresa “Ese es el total consolidado y asi me gustaria pues, sefior presidente, que
lo valoremos para ver si lo aprobamos.” Quien preside indica “Muy bien. Vamos entonces a
proceder a votar el presupuesto. Nuestra secretaria va a ir leyendo cada uno de los cuatro
acuerdos. Vamos a ir leyendo cada uno y votando por cada acuerdo.” La secretaria “El
primero dice dispensar de tramite de comision de Hacienda y presupuesto la aprobacion del
presupuesto ordinario 2026, su plano operativo anual y el presupuesto plurianual 2026-
2029.” Quien preside indica “Sefiores regidores y regidoras, favor expresar su voto.” La
secretaria agrega “Acuerdo aprobado por unanimidad y definitivamente en firme con
dispensa de tramite de comision.” Quien preside indica “Ahora si, por favor expresen su
votacion, Cintia. No, ya esta ahi.” La regidora Gamboa “Bueno, buenas tardes, mi voto es a
favor.” El regidor Blanco “Alberto Blanco, a favor” El regidor Cruz “Gerardo Cruz, a favor.”
La regidora Matarrita “Lidieth Matarrita, a favor.” El regidor Sequeira “Gilberto Sequeira, a
favor.” de ésta forma el Concejo toma el siguiente ACUERDO CMA-391-2025:
“DISPENSAR DE TRAMITE DE COMISION DE HACIENDA Y PRESUPUESTO LA
APROBACION DEL PRESUPUESTO ORDINARIO 2026, SU PLAN OPERATIVO
ANUAL Y EL PRESUPUESTO PLURIANUAL 2026-2029.” Quien preside, lo somete a
votacién y los sefiores regidores lo acuerdan por unanimidad y definitivamente aprobado en
firme. Quien preside indica “Sigamos con el segundo” La secretaria del Concejo expone
“Dice capitalizar los gastos incluidos en el programa 3, financiados con los recursos de la ley
8114 y 9329 de la Municipalidad de Abangares por un monto de 953.548.877 colones con
92 céntimos. Acuerdo aprobado por unanimidad y definitivamente en firme con dispensa de
tramite de comision.” Quien preside indica “Nuevamente, es favor de expresar su voto La
regidora Gamboa “a favor.” El regidor Blanco “a favor” El regidor Cruz “a favor.” La
regidora Matarrita “a favor.” El regidor Sequeira expresa “Gilberto Sequeira, a favor” de ésta
forma el Concejo toma el siguiente ACUERDO CMA-392-2025: “CAPITALIZAR LOS
GASTOS INCLUIDOS EN EL PROGRAMA 3, FINANCIADOS CON LOS RECURSOS
DE LA LEY 8114 Y 9329 DE LA MUNICIPALIDAD DE ABANGARES POR UN
MONTO DE 953.548.877, 92 COLONES.” Quien preside, lo somete a votacion y los sefiores
regidores lo acuerdan por unanimidad y definitivamente aprobado en firme La secretaria lee
“Aprobar el presupuesto ordinario 2026 y su plan operativo anual correspondiente al periodo
2026 por la suma de 5.849.632.095 colones con 34 céntimos. Ademds, se autoriza al sefior
alcalde municipal o remita a la Contraloria General de la Republica para su tramite
respectivo. Acuerdo aprobado por unanimidad y definitivamente firme con dispensa de
tramite de comision” La regidora Gambia “A favor. Cintia Gamboa.” El regidor Blanco
Alberto Blanco, a favor.” El regidor Cruz “Gerardo Cruz, a favor.” La regidora Matarrita
“Lidieth Matarrita, a favor” El regidor Sequeira expresa “Gilberto Sequeira, a favor” de ésta
forma el Concejo toma el siguiente ACUERDO CMA-393-2025: “APROBAR EL
PRESUPUESTO ORDINARIO 2026 Y SU PLAN OPERATIVO ANUAL
CORRESPONDIENTE AL PERIODO 2026 POR LA SUMA DE 5.849.632.095,34
COLONES. ADEMAS, SE AUTORIZA AL SENOR ALCALDE MUNICIPAL LO
REMITA A LA CONTRALORfA GENERAL DE LA REPUBLICA PARA SU TRAMITE
RESPECTIVO.” Quien preside, lo somete a votacion y los sefiores regidores lo acuerdan por
unanimidad y definitivamente aprobado en firme. La secretaria lee “Y se conoce y aprueba
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el presupuesto plurianual correspondiente al periodo 2026-2029. Acuerdo aprobado por
unanimidad y definitivamente en firme con dispensa de tramite de comision.” Los regidores
expresan “Cintia Gamboa, a favor. Alberto Blanco, a favor. Gerardo Cruz, a favor. Lidieth
Matarrita, a favor. Gilberto Sequeira, a favor.” de ésta forma el Concejo toma el siguiente
ACUERDO CMA-394-2025: “Y SE CONOCE Y APRUEBA EL PRESUPUESTO
PLURIANUAL CORRESPONDIENTE AL PERIODO 2026-2029.” Quien preside, lo
somete a votacion y los sefiores regidores lo acuerdan por unanimidad y definitivamente
aprobado en firme. Quien preside expresa “Bueno, sefioras y seiiores, ha quedado aprobado
el presupuesto por unanimidad, asi que yo les agradezco muchisimo, igual que don Javier,
todo el esfuerzo que se ha hecho y a todas las que trabajaron, todos los que trabajaron en esto,
con mis felicitaciones. Muchas gracias. Muchisimas gracias a todos.

CAPITULO 1V.

Cierre
Articulo 1. Quien preside indica “Al ser las 18 horas con 21 minutos, cerramos esta sesion.
Muchas gracias por su participacion y que Dios los acompaiie.”

Ana Cecilia Barrantes Bonilla Gerardo Cruz Rodriguez
Secretaria Concejo Municipal Presidente Concejo Municipal
Municipalidad Abangares Municipalidad de Abangares

Ratificado por:

Municipalidad de Abangares



